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Premios Excelencia Empresarial

| préximo 18 de Noviembre, el Hotel Tryp
Guadalajara, se convertira como cada afio, en
el anfitrion de la entrega de los “Premios
Excelencia Empresarial”. CEOE-CEPYME
Guadalajara entregard a quince empresas, una
merecida distincion por el trabajo realizado durante este
afio en otras tantas categorias. Con estos galardones, la or-
ganizacion empresarial destaca su compromiso con lapro-
vinciay su tejido empresarial.
Desde hace mas de 20 afios, hasta la fecha, se han efectua-
do otras tantas ediciones de los “Premios Excelencia
Empresarial”, otorgados en ceremonias que no solo fue-
ron un encuentro entre empresarios, y de éstos con perso-
nalidades, o una oportunidad para intercambiar su vision e
ideas para mejorar sus organizaciones; sino que fueron,
también, una convivencia con la satisfaccion, la esperanza
y el espiritu de la excelencia que tienen nuestras empresas.
Obligado es agradecer a todos los patrocinadores, empre-
sas e instituciones, que hacen posible que esta gala pueda
realizarse. Nuestra organizacién otorga estos reconoci-
mientos gracias a su respaldo, y ellos también se enmarcan
en el espiritu de nuestra organizacion de reconocer alos
mejores, y premiar las acciones que impactan en el desa-
rrollo provincial, y siempre en beneficio de todos los ciu-
dadanos. Agradecemos por tanto el patrocinio a la
Diputacion Provincial de Guadalajara, Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, Ayuntamiento de
Guadalajara, Movistar, Ibercaja, Exco Efinnova, Audi
Motorsan, El Corte Inglés-Hipercor Guadalajara, Gas
Natural Castilla-La Mancha, Caja Rural Castilla-La
Mancha, Ruiz Ayucar Asociados, Hi! Real Estate,
CaixaBanky CEEI Guadalajara. Sin ellos, sin su apoyo, no
podriamos honrar a los guadalajarefios de excelencia, cuya
pasidny compromiso con su provincia son excepcionales,
y sus contribuciones a ésta, extraordinariamente ricas.

Este afio los premiados han sido los siguientes:
Empresadel afio: LCN Mecanica S.L., gran proyecto
tecnoldgico, que cuenta con 200 trabajadores, nacido en
Guadalajara.

Mayor contratacidn de trabajadores: Guadalajara
Green, que ademas de contar con unas excepcionales ins-
talaciones, ha demostrado proactividad en la contratacion
y la formacidn de sus trabajadores.

Organizacion empresarial: Asociacion provincial de
empresarios farmacéuticos de Guadalajara, grandes
defensores del tejido asociativo, y que de modo continua-
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do han trabajado en el establecimiento de alianzas, y lame-
jorade los lugares de trabajo, las farmacias.

Mayor proyeccion empresarial: Renault Autocarpe,
certificados en importantes normas ISO, y premiados a
nivelinternacional con el “Renault Quality Award” o el
“Dealerof theyear”.

Empresa Familiar: Almacenes Manuel Martinez
S.A., de Molina de Aragdn, quienes desde 1903 han rein-
ventado su empresa, estando presentes actualmente, en
varios puntos de la region, y contando con cerca de 50 tra-
bajadores.

Mayor esfuerzo en formacién: Centro de formacién
“SierraNorte”, primer centro de laregion en acreditarse
paraimpartir Certificados de Profesionalidad en el area fo-
restal.

Mayor expansién internacional: Ferias, congresosy
exposiciones Saypa, S.L., presentes en Alemania,
Argentina, Francia, Brasil y Reino Unido, y avalada en el
Registro Oficial de Empresas Clasificadas que concede el
ministerio de Economiay Hacienda.

Innovacion empresarial: Grupo Layna, S.L., cuya
meta es el “vertido cero”,y por ello han desarrollado va-
rios proyectos de innovacion y desarrollo tecnoldgico,
cuyo resultado son productos como Biochar, Bioasfalto o
Wood Vinegar.

Medio Ambiente: Neumaticos Caro Martinez, quie-
nes cuentan con todas las formas posibles de reciclado de
los residuos que se generan en el taller, desde los trapos
hasta las baterias.

Establecimiento comercial: libreria Ascension Blas
de Mingo, arqueologia viva de las letras de nuestra capital.
CamiloJosé Cela o Severo Ochoa, fueron algunos de los
protagonistas que glosan su historia. Desde 1940 al servi-
cio de nuestraprovincia.

Prevencion de Riesgos Laborales: Embutidos
Atienza, cuyos productos son buenos embajadores de
nuestra provinciapor el resto de Espafia. LaPRL, estain-
tegrada en su proceso productivo, y sus trabajadores dis-
ponen de formacion continuay estable.

Empresa turistica: Bar Restaurante Casa Goyo.
Calidad, cantidad y carifio, son “las tres ces” que les han
convertido en un lugar de referencia en la gastronomia ca-
sera de laprovincia.

Proyecto Social / RSC: Manipuladosy retractilados
Polo S.L., quienes cuentan con el “Centro Especial de
Empleo Polo”, cuyos trabajadores presentan algin grado
de minusvalia.

Pinceladas

Emprendedor: Irene Rodriguez Gonzélez - Andéne.
Fue ellala creadora de un bolso de bebé multifuncion, lige-
ro, resistente y cuyo sistema de fijacion universal hace que
se adapte tanto a carritos como asillas de ruedas.
Mencion especial: Exide Technologies, SLU. 120
afios de experiencia, 400 trabajadores y baterias que seven-
den en mas de 80 paises. Cifras que les hace meritorios de
este distintivo.

Unavez superada la crisis econdmica, nuevos retos des-
puntan en el horizonte, y el futuro préximo sigue siendo
incierto. Las empresas de nuestra provincia, han demos-
trado siempre que son mas fuertes y solidas que sus pro-
blemas, y una nueva generacion de empresarios hara lo
propio en el futuro, siguiendo el ejemplo de generosidad y
sacrificio de las empresas que son merecedoras de la dis-
tincion que todos los afios hacemos.

En los momentos que vivimos en la actualidad resulta un
gran aliciente que exista el Premio Excelencia Empresarial,
ya que acredita el gran talento que hay en la provincia de
Guadalajara. Actualmente los reconocimientos son muy
importantes,y CEOE-CEPYME Guadalajara, asume con
honor el papel del reconocimiento de sus empresarios, ya
que todos debemos darnos cuenta que tenemos conveci-
nos de primera en los diversos campos del emprendimien-
toy laempresa. Felicidades a todos ellos.

Los gastos totales de
los servicios publicos de
empleo en prestaciones
de desempleo ascendie-
ron a 1.414.6 millones
de euros el pasado mes
de septiembre, un 5,2%
menos que en igual mes
de 2016, segun los datos
difundidos este viernes
por el ministerio de
Empleo y Seguridad
Social.

El indice General de
Precios de Exportacion

de los productos indus-
triales registré una subi-
da del 3.1% el pasado
mes de septiembre con
respecto al mismo mes de
2016, mientras que los
precios de importacion de
dichos productos repunta-
ron un 3,6% en el mismo
periodo.

La confianza del con-
sumidor baj6é 3.6 puntos
el pasado mes de octu-
bre en relacion al mes
anterior, hasta situarse en

99,6 puntos, su menor
nivel desde febrero, des-
pués de que hayan empe-
orado tanto las expectati-
vas de los ciudadanos
como su valoracion sobre
la situacion actual, segin
los datos publicados este
viernes por el CIS)

El nimero de parados
registrados en las oficinas
de los servicios publicos de
empleo (antiguo Inem)
subid en octubre en
56.844 desempleados



