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El acceso masivo de las jóvenes a la formación educativa, especialmente la
universitaria, así como el contexto socioeconómico en el que han crecido, ha
favorecido que el de las mujeres jóvenes sea el colectivo más y mejor preparado de
nuestra historia. Así, las jóvenes castellano-manchegas han alcanzado metas
profesionales antes impensables para sus predecesoras, y algunas lo han logrado
en sectores tradicionalmente vetados a las mujeres o en los que su presencia era
meramente anecdótica. Las cinco mujeres que protagonizan estas páginas son un
claro ejemplo de los logros alcanzados por las nuevas generaciones de mujeres.
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La conquense Raquel Labajos (1), enóloga y propietaria de
Finca Labajos, ha conseguido hacerse un hueco en un sector co-
pado por los hombres tanto en la producción como en el con-
sumo. Sus vinos de máxima calidad son degustados dentro y
fuera de España.

Pilar Bruis (2), Ingeniera Informática, es también una excep-
ción, ya no tanto por el ámbito profesional en el que se mueve,
cada vez más abierto a la incorporación femenina, sino porque,
con tan sólo 28 años, ejerce además un cargo de responsabili-
dad en la consejería donde trabaja como empleada pública. 

Al contrario que ella, Helena Sánchez (3) pertenece a un sec-
tor, el de la cooperación internacional, integrado mayoritaria-
mente por mujeres. Para esta albaceteña afincada en Senegal,

ayudar a quienes más lo necesitan es todo un privilegio y no se
plantea una vida diferente. Tania Castellano (4) es una artista
sin miedos. Para ella no hay barreras a la hora de plasmar sus
inquietudes artísticas y así lo demuestra en su amplio abanico
creativo que va desde la fotografía a la música. 

Por último conoceremos a la jugadora internacional de voleibol
Sara González (5), una de las deportistas castellano-manche-
gas más importantes del momento. Para ella, el  esfuerzo diario,
la ilusión por lo que hace y la confianza en sí misma han sido la
clave de sus éxitos deportivos. 

Sara, Raquel, Pilar, Helena y Tania son ejemplo de muchas otras
mujeres jóvenes que día a día trabajan por hacer de Castilla-La
Mancha una región más rica e igualitaria.  
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