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La tercera edición de UCLMempleo se celebró en el Campus de Toledo

La feria se celebrará en Cuenca el próximo mes de octubre

El CIPE presentará en 
UCLMempleo su primera 
guía de inserción laboral
El Centro de Información y Pro-
moción del Empleo (CIPE) de la 
Universidad de Castilla-La Man-
cha presentará la primera Guía 
de Inserción Laboral para el Estu-
diante Universitario coincidien-
do con la celebración de la feria 
UCLMempleo, el próximo mes de 
octubre en el Campus de Cuenca. 
Este manual constituye uno de 
los atractivos de la cuarta edición 
de la muestra, en la que se prevé 
que participen dos mil estudian-
tes y unas sesenta empresas de la 
región.

UCLMempleo, promovido por 
el CIPE, el Vicerrectorado de Estu-
diantes y la Fundación General de 
la Universidad, se ha consolidado 
como un referente imprescindible 
de la inserción laboral de los ti-
tulados universitarios castellano-
manchegos. El encuentro sirve 
para poner en contacto a los es-
tudiantes y a los recién titulados 
con las empresas a fin de coordi-
nar oferta y demanda de empleo.

La incidencia del CIPE en la di-
namización del mercado laboral 
se manifiesta en algunas cifras, 
como los más de tres mil egresa-
dos inscritos en su base de datos 
y las aproximadamente dos mil 

ofertas de empleo tramitadas.
En la celebración de UCLMem-

pleo colabora activamente la 
Consejería de Trabajo y Empleo 
de la Junta de Comunidades. Su 
titular, María Luz Rodríguez, ha 
firmado un convenio con el rec-
tor de la UCLM, Ernesto Martínez 
Ataz, que contempla la dotación 
de 110.000 euros para el mante-
nimiento de los servicios del CIPE 
y la organización de la próxima 
edición de UCLMempleo.

Ofertas de empleo
La feria se desarrollará durante 
los días 28 y 29 de octubre en la 
Facultad de Bellas Artes del cam-
pus conquense. Esta localización 
reforzará la presencia de deman-
dantes de empleo en el área de 
las artes y la cultura, aunque tam-
bién estará perfectamente cubier-
to el resto de los sectores. En este 
sentido, se espera un incremento 
considerable de la participación 
de expositores vinculados a las 
oportunidades de empleo que ge-
nera la Ley de Dependencia.

El CIPE cuenta con sedes en 
Albacete, Ciudad Real y Toledo y 
próximamente dispondrá de una 
delegación en Cuenca.

Alumnos de
Ciencias Sociales 
de Cuenca se
acercan al
mundo laboral

Un total de setenta y cinco alumnos 
de la Facultad de Ciencias Sociales de 
Cuenca han realizado un período de 
prácticas laborales durante el pasado 
verano. Se trata de alumnos de Ad-
ministración y Dirección de Empre-
sas, Derecho y Relaciones Laborales, 
que se han incorporado a entidades 
financieras, asesorías, despachos de 
abogados o mutuas en lo que consti-
tuye un primer acercamiento al ám-
bito profesional.

La decana de la Facultad de Cien-
cias Sociales, Ángeles Zurilla, ha re-
cordado que la práctica totalidad de 
los estudiantes del centro conquense 
tienen acceso al programa de prácti-
cas.

Por su parte, el vicedecano de Prác-
ticas de la Facultad, Juan Antonio 
Mondéjar, destacó la relevancia de 
esta experiencia para los estudiantes 
que comienzan a poner en práctica 
los conocimientos que han adquiri-
do en sus respectivas titulaciones y 
también para las empresas que dis-
ponen del trabajo de futuros licen-
ciados y diplomados.

 Estudiantes de Trabajo Social
participan en el programa de
Prácticas Externas
El programa de Prácticas Externas 
Complementarias de la Escuela 
de Trabajo Social de Cuenca ha 
vuelto a acercar a los estudiantes a 
la realidad laboral en el ámbito de 
los servicios sociales. Los alumnos 
han tenido la posibilidad de trabajar 
durante el verano en centros dedica-
dos a colectivos vulnerables, como 
menores en riesgo o desamparo, in-
migrantes, mayores, dependientes, 
discapacitados, drogodependientes.
Este programa favorece que los 
alumnos refuercen su formación 
teórico-práctica con una experiencia 
que los capacita como buenos pro-
fesionales capaces de diagnosticar 
situaciones problemáticas, diseñar 
y llevar a cabo proyectos de inter-
vención social, y orientar y apoyar 
en la superación de esas situaciones. 
Paralelamente, el centro refuerza sus 
relaciones con las entidades de su 
ámbito de actuación.
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