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Cuatro cursos de la EOI se
impartirán en Guadalajara
con  yoquieroamipyme.com
 E. de G. / Guadalajara

La Fundación Horizonte
XXII de Caja Rural de
Ciudad Real, con la colabora-
ción de la Escuela de
Negocios EOI, presentó en
Guadalajara su Plan de
Competitividad para las pe-
queñas y medianas empresas
de Castilla-La Mancha YO-
QUIEROAMIPYME, una
plataforma que va a invertir
2.418.960 de euros, de los
que la Fundación aporta
283.896, en ayudar a las pe-
queñas y medianas empresas
a incrementar la competitivi-
dad y mejorar estratégica-
mente su posición en el mer-
cado gracias a una completa
oferta formativa.
De estos cursos, en
Guadalajara se van a impartir
los de Gestión Financiera de
Empresas, Gestión
Medioambiental de la

PYME, Gestión
Internacionalización, y
Consolidación de Empresas
de Base Tecnológica. Cabe
mencionar, que a los pocos
días de iniciado el proceso de
inscripción, el curso de
Gestión Financiera ya había
cubierto el cupo previsto de
alumnos.
Para que cualquier empresa
tenga acceso a la información
completa del programa, se ha
diseñado www.yoquieroa-
mipyme.com, la Web en la
que también se pueden reali-
zar las inscripciones.
Estos cursos se han diseñado
dentro de diez programas es-
pecíficos enmarcados en
cuatro ejes: consolidación de
empresas, desarrollo medio-
ambiental en la PYME, inter-
nacionalización e innovación
tecnológica, lo que supone

un total de 21 cursos reparti-
dos por las cinco provincias,
con una duración prevista de
cuatro meses, que se imparti-
rán con una metodología
eminentemente práctica para
20 o 25 personas cada uno.
Para poner en marcha un
plan formativo y de consul-
toría tan ambicioso, la
Fundación Horizonte XXII
ha contado con el apoyo de la
Confederación de
Empresarios de Castilla-La
Mancha, los CEEIs de la re-
gión, el IPEX, las Cámaras de
Comercio y la Caja Rural de
Ciudad Real. Los programas
de formación y asesoramien-
to personalizado, que darán
comienzo la primera semana
de junio y que se van a impar-
tir de forma gratuita, cuentan
con la cofinanciación del
Fondo Social Europeo y el

Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio.
En la presentación estuvie-
ron la directora general de la
Fundación, Ana Isabel
López Casero; el vicepresi-
dente de CEOE-CEPYME,
Pedro Hernández Berbería;
el gerente del CEEI, Miguel
Cambas;  y el director de pro-
gramas de la Escuela de
Negocios EOI, Juan Ángel
Montero.
Hernández Berbería abrió las
intervenciones ratificando el
interés de CEOE-CEPY-
ME Guadalajara por la for-
mación, lo que queda demos-
trado por los miles de alum-
nos y cientos de cursos im-
partidos en la provincia. De
esta forma, el vicepresidente
de la asociación empresarial
remarcó que las actividades
formativas son “uno de los
pilares básicos” de la asocia-
ción. En su opinión, este es
un “momento para trabajar”,
lo que incluye la formación
que apoya el elevado nivel al-
canzado por las empresas
guadalajareñas.
Por su parte, López Casero
inició la presentación de la
plataforma YOQUIEROA-
MIPYME agradeciendo a
CEOE y al CEEI de

Guadalajara su colaboración
y el interés desde el inicio del
programa. La directora gene-
ral de la Fundación subrayó
que los objetivos de esta ini-
ciativa son 3: aumentar la
competitividad de las empre-
sas, fortalecer su posición en
el mercado, y ayudar a su con-
solidación en un momento
especialmente complejo.

Asesoramiento
La directora general de la
Fundación Horizonte XXII
aseguró que en estos tiempos
es necesario privadas “arro-
par a las empresas” por lo
que se ha creado con la
Escuela de Negocio EOI
esta plataforma de forma-
ción y asesoramiento perso-
nalizado. López Casero in-
formó de que la plataforma
tiene como beneficiarios a
los empresarios, personal di-
rectivo y técnicos de PYMES
de cualquier sector, a quienes
van dirigidas las herramien-
tas de formación y consulto-
ría.
El director de programas de
la Escuela de Negocios EOI,
Juan Ángel Montero, hizo es-
pecial hincapié en el carácter
realista de los cursos que se
van a impartir, y que preten-

den estar “a pie de calle” para
que la formación que reciben
los empresarios esté lo más
ajustada posible al funciona-
miento actual del mercado.
El gerente del CEEI infor-
mó de que el curso que se va
a impartir en sus instalacio-
nes se acomoda especial-
mente a sus objetivos, al tra-
tarse de la consolidación de
empresas de base tecnológi-
ca. Miguel Cambas, que des-
tacó el espíritu regional de la
Fundación, añadió que ya
hay más de un centenar de
profesionales alcarreños ins-
critos en los cursos que valo-
ran el nivel de formación que
garantiza EOI y tienen vo-
luntad de formación.
La novedad principal con
respecto a otros sistemas de
formación es la labor de con-
sultoría que lleva aparejada
cada curso, de manera que los
alumnos tendrán que aplicar
los conocimientos obtenidos
realizando un plan de mejora
de su propia empresa. De
este modo, los programas no
terminan cuando acaba la
fase formativa, sino que se
mantiene un seguimiento
continuo para apoyar a los
alumnos en la implantación
de dicho plan.                       
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