10 DE JULIO DE 2010/23

TODAS LAS COMARCAS TOLEDANAS HAN RECUPERADO EMPLEO EN JUNIO

os empresarios han
Lcerrado el grifo de la
contratacidn
indefinida, esperando
aprovecharse de los
aspectos mas
negativos de la
reforma laboral”,
valora CCOO

para contratar mas y mejor, sino para
despedir a su antojo y muy barato".
Por su parte, UGT considera que
“la reforma laboral ya ha impactado
en Castilla-La Mancha y es que el
Gobierno ha privatizado el desempleo
al eliminar todas las limitaciones o
prohibiciones vigentes con respecto a
la actividad de las Empresas de
Trabajo Temporal”. La intervencién
de estas empresas propicia la
temporalidad y precariedad de la
contratacién, a juicio sindical.

La consejera de Empleo, Igualdad y
Juventud, M- Luz Rodriguez,
prefiere destacar el lado positivo y
pone de relieve que “en los Gltimos
tres meses mas de 11.500
desempleados de Castilla-La Mancha
han encontrado un trabajo. Estamos
un poco mejor que la media nacional,
al igual que sucede con los datos de
afiliacion a la Seguridad Social, que
creci6 en junio en mas de 1.600
personas”.

El sector del turismo y la hosteleria
esta teniendo un buen
comportamiento, dentro del contexto
general de la crisis. Asi, en el Gltimo
afio se ha incrementado el empleo en
este sector un 45% en nuestra region.
En Toledo, durante el mes de junio
1.395 personas han salido de las
listas del paro, aunque aun quedan
68.496 (33.228 hombres y 35.268
mujeres). En Castilla-La Mancha se
han registrado 5.533 desempleados
menos  (192.897  siguen  sin
empleo).

Protesta de trabajadores de Ercote Marelli, fabrica de lllescas, por el despido
de nueve empleados. Han convocado huelga Indefinida a partir del 12 dejulio.

EN ILLESCAS Y TOLEDO
Despidos en Ercole Marelliy
suspension de contratos en Ferrovial

a crisis econd6mica sigue
cobrandose empleos
estables en empresas

consolidadas en la provincia de
Toledo. ElI dltimo episodio de
conflictividad laboral se esta
viviendo estos dias en la fabrica
de Ercole Marelli, en lllescas,
dedicada a la produccién de
bombas de agua. Los
trabajadores han decidido
secundar una huelga indefinida
a partir del 12 de julio para exigir
a la direcciéon de la empresa que
readmita a nueve trabajadores
despedidos. "Ercole Marelli
esta incurriendo en una pésima
gestién, ya que en los ualtimos
tres meses ha despedido de

forma improcedente a 18
trabajadores, cuyas
indemnizaciones superan el
millbn de euros, comenta
Javier Garcia Barroso,
secretario regional de Accion
Sindical de la Federacion de

Industria de CCOO. Esta
indemnizacién supera  con
mucho la cantidad destinada a
inversiones en la factoria. En
vez de apostar por su viabilidad,
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estd dejando en la calle a
trabajadores con mucha
experiencia y lo Unico que hace
es llenar el futuro de
incertidumbre para las 80
personas que alun componen su
plantilla ".

Por otra parte, la empresa
constructora Ferrovial, una de
las integrantes de la Unién
Temporal de Empresas (UTE)
encargada de la construccion
del Hospital General de Toledo,
ha modificado su intencién de
despedir a 13 de los 16
gruistas que trabajan en estas
obras y ha decidido aplicarles
una suspension temporal de
sus contratos.

La Federacion de Construccion
y Madera de CCOO aplaude
esta decision e insta a
"Ferrovial, a la administraciéon
regional (contratante) y a la
UTE a que superen cuanto
antes la actual situacién que ha
provocado la ralentizacion de
unas obras cuya conclusion
redundara en una sustancial
mejora de la prestacion de los
servicios sanitarios publicos



