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CEPYME: ASAMBLEA EXTRAORDINARIA 

mercado laboral, que afecta más ne­
gativamente a las empre as de peque­
ño tamaño. "España -dice- es el úni­
co paí de Europa que carece de un 
marco laboral específico para las 
py mes , y es 

desenvolverse en una maraña de nor­
mas, de todo punto ineficaces , que 
hacen inviable la natural actividad 
de las pymes" . 

El male tar de la organización 
llega a más cuan­

también el úni­
co del mundo 
desarrollado en 

El Gobierno prolTlUe~'e la 
competitú'idad de la.\· 

do, tras toda esta 
enumeración de 
cargas e inconve­
nientes al ejercicio 
de la acti vidad em-

el que e nece­
sita la fi rma 
previa de un 
funcionario 
para acometer 

emprem.\ de lI1Ul mallera 
lIlaudita: \llmelltalldo 

sus co\'te\ ", presarial , añade 
que, "en un alarde 

una regulación de empleo. Mientras 
en toda Europa -añade- se e tán ha­
ciendo esfuerzos en materia de sim­
plificación administrativa, de elimi­
nar burocracia, en definitiva, en Es­
paña vamos en dirección contraria, 
obligando a las pequeña empre as a 

imaginación, ahora 
pretenden echar físicamente, más o 
menos a corto plazo , de sus propios 
lugare de trabajos a los empresa­
rio . Nos estamos refiriendo -preci­
sa- al proyecto de ley de arrenda­
mientos urbanos que en lo que con­
cierne a los loca les comerciales, 

puede significar, ] isa y llanamente, 
el cierre de numero a empresas". 

CEPYME tampoco pasa por 
alto. en e ta declaración acordada en 
la a amblea extraordinaria, "el agra­
vio" que upone el reciente acuerdo 
entre el Grupo Parlamentario Socia­
li ta y los sindicatos UGT y CC.OO. 
sobre la ley de huelga. 

"Todo lo anteriormente mencio­
nado -termina dicha declaración­
parece más que uficiente para com­
prender el grado de indignación de 
lo pequeño empresarios e pañales, 
estado de ánimo que se está hacien ­
do, día a día , más público y notorio 
y que, de no solucionarse inmediata­
mente, esta situación va a llevar, si n 
falsos alarmaUsmos, no ya a la mera 
supervivencia de las empresas, sino 
a u desaparición". 
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