
ECONOMIA y TRABAJO 

Cooperativas de cofecci6n, 
• • en crisIs 

El ueno del cooperativismo no ha sido una panacea. ejemplo de ello lo constituye el sector textil en donde 
concurren dos elementos de interferencia: la ya mencio­
nada saturación del mercado y su dependencia de un 
solo cliente -o muy pocos- que impone precios y le 
mueve en un régimen monopolizador. 

Sobre todo en cuanto a aquella cooperativas de trabajo 
ociado se refiere, que p e a su importancia numérica 

(segundo lugar en cuanto a número d ellas en nuestra 
provincia) ha vi to recort das su prlm ra posibilida­
d Los impedimento on norme, por lo cual. Org nis­

mas y C ntrales Sindical s, intent n introducir medida 
corrector s dentro d u posibilidades, 

ATAULFO SOLlS 

SIN PRESTACION POR DESEM ­
PLEO 

Las cooperativas de trabajo aso­
ciado están sujetas al régimen laboral 
establecido en el artículo 48.4 de la 
Ley General de Cooperativas, 19-XII-
74. 

La situación del trabajador se 
encuentra a caballo entre el contrato 
de trabajo y el contrato civil o mercan­
til , con una serie de problemas deriva ­
dos de esa s i tuac ión . Cap i ta l 
importancia tiene al respecto la impo­
sibilidad de acogerse a los supuestos 
preven idos en los art. 47 y 51 del Esta ­
tuto de los Trabajadores (suspensión y 
extinción del contrato de trabajo por 
causas tecnológicas, económicas o 
derivadas de fuerza mayor). 

Además, la situación del trabajador 
es muy peculiar. Al no ejercer su acti­
vidad mediante contrato de trabajo, 
determinadas prestaciones no le son 
apl icables, no les alcanzan. Y aunque 
cotizan por desempleo y están dentro 
de la cobertura del Rég imen General 
de la Seguridad Social, el Instituto 
Nacional de Empleo les viene 
negando, sistemát icamente, las pres­
taciones. Consecuencia todo ello de 
esa falta de relación contractuallabo­
ra l. 

LA ESTABILIDAD EN PELIGRO 

Las exacciones que privi legian a 
este tipo de cooperativas no es sino 
una ineludible necesidad de cara a su 
formación, habida cuenta de las pecu ­
liaridades no del todo boyantes con 
que comienzan su andadura. Los 
resultados lo confirman. 

Se intenta no solamente el ya refe ­
rido asesoramiento, sino además, 
buscar en la nueva legislación de 

El número de tr bajadores que campan ni s coopera­
tiv de trabajo ociado en la provincia es de 1 520, 
según el último censo de la Direcci6n Provinci Id I Tra­
b jo. Un número que no ólo s intent m nt n r Ino 
qu, demé. e lucha por aumentar. En 5t s ntldo 
e fin promovIendo di int s e mpafta de 
mi nto en busca de un f ctivid d r al. 

En las cooperativas todos han de trabajar como trabajadores y como empresarios. 

Cooperativas, una solución al pro- producirse. 
blema de las prestaciones. Que se 
incluya dentro de la legislación el 
reconocimiento de las mismas, esta­
bleciendo las bases precisas para el i­
minar la picaresca que pudiera 

En casos muy contados y peculia­
res, la Magistratura de Ciudad Real ha 
reconocido la obligatoriedad de las 
prestaciones. 
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