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El Comité de Empresa ha
dejado claro que éste no es
solo un problema de los tra-
bajadores, lo es de todo el
pueblo de Puertollano y de
la Comunidad autonémica.
El martes dia 7 representan-
tes sindicales, el presidente
del Comité de Empresa, Isi-
doro Sanchez, y el alcalde
en funciones de Puertollano,
Juan Antonio Pacheco, se
entrevistaron con el conseje-
ro de industria, José Luis
Ros. Este fue también claro:
no se dara dinero de los pre-
supuestos regionales a Enfer-
sa, aunque prometi6 dar todo
el apoyo posible y buscar so-
luciones conjuntamente con
el resto de los consejeros de
Industria de las comunidades
auténomas en las que haya
factorias de la empresa de
fertilizantes. Ros anuncio
una reunion préximamente
con estos consejeros. Ya las
Juntas de Andalucia y Cas-
tilla-La Mancha han sido ta-
jantes en cuanto al apoyo
econémico: «No».
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Alcatel ha perdido casi 1.000 trabajadores en 10afios.

Ante la gravedad de la si-
tuacién y las repercusiones
socio-econdmicas que puede
tener para la region y espe-
cialmente para la localidad
de Puertollano, los partidos
politicos se han movilizado;
el PP para pedir explicacio-
nes sobre la situacion y sus
soluciones ante el senado y
al Gobierno regional, y el
PSOE reuniéndose con la
ejecutiva local de Puertolla-
no para analizar la situacion.

La pequefia y mediana
empresa puertollanera tam-
bién se ha visto afectada pol-
la crisis de Enfersa y la sus-
pensidn de pagos. La Fede-
racion de Empresarios de
Puertollano esta recopilan-
do las cifras exactas de la
deuda que con distintas em-
presas tiene contraida Enfer-
sa. En una primera valora-
cién se ha estimado que la
deuda supera los 500 millo-
nes de pesetas. Los sectores
del metal, el transporte y la
construcciéon son los mas
afectados por la morosidad
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de Enfersa. Como ejemplo
cabe mencionar la deuda
que tiene con una empresa
del metal que supera los 50
millones de pesetas. Estas
dedudas suponen, de no pa-
garse, para muchas peque-
fias empresas, la quiebra to-
tal. Los empresarios afecta-
dos han creado una gestora
que pretende, ademas de ir
por la viajudicial, buscar los
apoyos necesarios de la Ad-
ministracion local, de Ha-
cienda y del Ministerio de
Trabajo para poder sobrevi-
vir a esta critica situacion.

m m EN SIEMENS. 188
TRABAJADORES
EXPEDIENTADOS

Los 188 trabajadores del
departamento de fabricacion
de la planta que Siemens
Nixdorf mantiene en Toledo
se someteran, a partir del 1
de agosto y hasta el 31 de di-
ciembre, a un expediente de
regulacién de empleo. De
momento, estos trabajadores

estaran de vacaciones duran-
te todo el mes de julio. Tras
estas, acudiran a sus respecti-
vos puestos tan solo dos dias
a la semana, cobrando, segin
sus categorias, entre el 85 y
el 100 por 100 de su salario.
Las causas de esta grave
situacidon hay que buscarlas
muy, muy lejos: en Alema-
nia. Alli, el Budenpost, ser-
vicio de correos y teléfonos
alemén, ha reducido sus in-
versiones a causa del enorme
aumento del déficit pablico
que arrastra el pais teuton
desde su reunificacion. Esta
congelacion ha afectado a
numerosas empresas, pero
muy especialmente a Sie-
mens, su principal proveedor.
Esto, obviamente, también ha
repercutido en la factoria que
Siemens posee en Toledo.
Pero no todo acaba ahi.
La fabrica toledana, actual-
mente, se dedica exclusiva-
mente a la produccién de
componentes para la cen-
tralita digital 8818, para lo
que se utiliza un proceso



