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zado 35 programas y firmado 51 conve
nios de colaboración. Los programas for
mativos de alta calidad dirigidos a em
prendedores, empresarios y directivos, 
en los contamos con la colaboración de 
instituciones y escuelas de negocio de 
máximo prestigio están dirigidos a la mo
tivación y formación de los emprendedo
res y a mejorar la gestión y las habilida
des directivas necesarias para obtener 
mayor eficacia en la gestión empresarial. 

En el 2005 CEEI Ciudad Real fue ele
gido entre más de los 180 Centros de la 
red europea de CEEls como ejemplo de 
mejores prácticas en el número de asis
tentes a las acciones formativas. 

Desde 1997, se han desarrollado 311 
programas formativos, por toada la pro
vincia, en colaboración con ayuntamien
tos, mancomunidades, CLlPEs y otros 
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organismos, que han supuesto la impar
tición de 22.604 horas a 8.224 empren-
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dedores, directivos, mandos intermedios 
y empresarios. CEEI Ciudad Real gestio
na el Parque Empresarial propiedad de la 
Cámara de Comercio e Industria de Ciu
dad Real , una de las infraestructuras más 
modernas de alojamiento de empresas 
de la Región, que permite a emprendedo
res y empresarios poner en marcha sus 
proyectos empresariales, reduciendo los 
costes y riesgos en el inicio de la activi
dad empresarial. 

Desde su creación, han residido en el 
parque empresarial 54 empresas que han 
creado más de 380 puestos de trabajo en 
sectores como las tecnologías de la infor
mación y las comunicaciones, servicios 
de consultoría e ingeniería, servicios lo
gísticos y de distribución o servicios pro
fesionales a empresas, encontrándose en 
la actualidad, ocupado al 100% por 20 
empresas innovadoras. 
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