O Atienza respalda el
programa de reforestacion

El ministro de agricultura, Luis Atienza, inauguré el
pasado lunes una jornada sobre "Investigacién y desarrollo
frente al reto de la forestacién”, jornada de cardcter
eminentemente técnico que supone un espaldarazo para el
programa iniciado por el Gobierno.

El ministro calific6 este programa como el mds ambicioso
de la historia de Espafia. Solo en la regién hay previsto
reforestar en cinco afios 132.000 hectdreas y hay un
presupuesto de 84.000 millones de pesetas. Se estima que se
creardn tres millones y medio de jornales.

Por otra parte Luis Atienza transmitié un mensaje de
tranquilidad para los viticultores y dejé claro que si la
modificacion de la OCM del vino es lesiva para los
intereses espanoles no serd aceptada.

O Iniciativa Rural da alternativa a
la reforma del vino

La organizacion agraria Iniciativa Rural- Jévenes Agricultores ha
| calificado de "insulto" la propuesta de la Comision Europea para la
reforma de la OCM del vino y ha elaborado una propuesta de
consenso . Los puntos bdsicos de esta propuesta, que presentaron
r en Ciudad Real Antonio Castellanos, Manuel Sanchez Brunete y
Pedro Molinero, son : situar en 170 millones de hect6litros la
‘ produccién comunitaria de referencia, hacer un reparto del cupo
comunitario bajo criterios de igualdad y comunitarizacion.
Iniciativa Rural pide que la financiacion de la reforma del mercado
del vino sea 100 por cien comunitaria. Entre sus propuestas
también estar el solicitan un aumento de la prima por vendimia en
verde y una disminucién de la prima por arranque de vifiedo.
o  Castellanos ha criticado "la falta de rigor de algunas
organizaciones agrarias. Se estd haciendo demagogia y no se esta
informando claramente a los agricultores .

LAS CUENTAS
CLARAS
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Dialogo

1 otro dia publicaba el diario econémico La Ga-

ceta de los Negocios un chiste muy expresivo.

Hablaban dos individuos y uno le decia a otro

"Se han vuelto a reunir los sindicatos y la patro-

nal”, y el otro le preguntaba: "; y los trabajado-
res y los empresarios?”. "No, de esos no han dicho nada"-
le contestaba el primero. Muchos trabajadores se identifica-
ran con este humor, en parte porque muchos de los proble-
mas laborales son ajenos a las decisiones que en las grandes
reuniones adoptan los responsables de uno y otro bando y
en parte porque ni muchos empresarios se sienten represen-
tados verdaderamente por la patronal ni muchos empleados
se sienten amparados por las centrales sindicales.
Tal vez sea un reto mas importante que el llegar a acuerdos
el lograr primero fortale-
cer ambos lados con la
participacion masiva de e
sus protagonistas, los em- T3] vez sea mas

presarios los trabajadores

Si el didlogo patronal- sin- impn"a”!e el reto de
dicatos es atn una asigna- ’ﬂyfar mas
tura pendiente, la afilia- participacién dentro de

cion es una asignatura

suspensa tanto para las or- [3$ [ropias
ganizaciones sindicales oryam'zacimms

como para las empresaria- . g e
les. Quizds sea esa una de POtenciar Ia afiliacion
las causas por la que es

mas dificil ponerse a dialogar entre unos y otros.

Pese a que ya se ha aprobado definitivamente la reforma la-
boral y pese a que no ha sido posible un pacto de rentas y
pese a que la negociacion colectiva estd practicamente con-
gelada, esta semana la buena noticia es que los sindicatos y
la patronal no han salido tarifando en su primer reencuen-
tro.

Parece que estdn por la labor de entenderse. A nivel pro-
vincial tampoco hay muy malas perspectivas. Con los nue-
vos lideres sindicales, Jesiis Camacho al frente de CCOO y
Angel Ramos en UGT, pueden empezar a cambiar las cosas
en las negociaciones. Por su parte la confederacion provin-
cial de empresarios tiene también nuevo dirigente, Jesis
Barcenas, que también se ha mostrado partidario del didlo-
go. Estos tres hombres han acordado reunirse en breve e in-
tentar buscar una agilizacién de la negociacion colectiva.
En la provincia atin estan pendientes de negociar trece con-
venios colectivos y desde primeros de ano el clima ha sido
tenso y ha presentado malas perspectivas.

Para algunas fuentes sindicales el estancamiento de las ne-
gociaciones se debe en muchos casos mds a "ciertos aseso-
res” de la patronal que a los propios empresarios.
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