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LA SEGURIDAD SOCIAL PIERDE 5.079 AFILIADOS EN CASTILLA-LA MANCHA

L A B O R A L

Los trabajadores 
de General 

Electric se rebelan

Los trabajadores de la planta de 
General Electric Wind en Noblejas 
están en contra del Expediente de 
Regulación de Empleo que la 
empresa ha presentado esta semana 
ante la autoridad laboral de Toledo 
para despedir a 57 de los 129 
empleados de la plantilla. En 
asamblea general han decidido 
convocar una huelga, aunque aún no 
se ha determinado la fecha, apoyados 
por CCOO, único sindicato presente 
en el comité de empresa (en la foto, 
el responsable de Acción Sindical, 
Javier García Barroso, y el 
presidente del comité de empresa, 
José Luis Caredo). General Electric 
pretende llevarse la producción de 
aerogeneradores a Alemania y 
mantener en Noblejas la logística.

La plantilla 
de Espadas Marto 

irá a la huelga
La empresa toledana Espadas Marto, 
en concurso de acreedores, ha 
presentado un Expediente de 
Regulación de Empleo para despedir 
a 25 de sus 58 trabajadores. Contra 
este ER E  los trabajadores han 
convocado huelga indefinida desde el 
día 9, recordando que ya están 
sometidos a un expediente de 
reducción de jornada pese a que hay 
picos altos de producción en la fábrica 
espadera. Marto se quedó con la 
marca espadera Bermejo y parte de 
sus trabajadores tras la quiebra de 
ésta en 2008 .

Toledo alcanza 
63.178 parados, un 

34% más que en 2008
El m es de noviembre se ha saldado 
con un nuevo Incremento del paro en 
Castilla-La Mancha (que alcanza los 
181.683) y en Toledo, que suma 
63.178 parados (31.211 hombres y 
31.967 mujeres), un 34%  más que 
hace un año y  un 1 '25%  más que el 
pasado mes de octubre.
El desempleo crece en todos los 
sectores de la actividad económica, 
siendo el de los servicios el que mayor 
número de demandantes concentra, 
33.480; en la construcción el paro 
afecta a 13.502 toledanos, a 10.615 en 
la industria y 2.651 en la agricultura. 
Como demandantes de un primer 
empleo hay registrados 2.930 
toledanos, de los que 2.189 son 
mujeres y 741 hombres.

El Consejo  de Gobierno de Castilla- 
La M ancha ha aprobado Invertir 
58 ,5  m illones de euros para 
financiar el plan de Acción Local y 
Autonóm ica para el Em pleo en 
2010. El objetivo es que 20 .000 
personas desem pleadas tengan una 
oportunidad laboral y otras 6 .000  
puedan participar en acc iones de

13.724 contratos 
temporales, 1. 118 

indefinidos
La contratación ha caído en noviembre 
en la provincia de Toledo, donde se 
han suscrito 14.842 nuevos contratos, 
de los que 13.724 tienen carácter 
temporal (por obra o servicios o por 
circunstancias de la producción) y 
apenas 1.118 son indefinidos.
El sector que mayor número de 
contratos de trabajo ha propiciado ha 
sido el de servicios, con 9.094 
contrataciones, seguido de la 
agricultura, con 2.772, la construcción, 
con 1.846 y la Industria en último lugar, 
con 1.130 nuevos contratos.
En Castilla-La Mancha la contratación 
ha caído un 19,46% en el último mes 
en Castilla-La Mancha, con 45.265 
contratos, de los cuales 3.317 son 
indefinidos y 41.948 temporales.

form ación y de orientación laboral. 
Las contrataciones se  realizarán a 
través de los ayuntam ientos de la 
reglón, de organism os 
dependientes de la Jun ta  de 
Com unidades o de entidades sin 
ánim o de lucro. Tam bién se 
renovará el Plan de Choque contra 
el D esem pleo .

PLAN ACCION LOCAL Y  REGIONAL PARA EL EM PLEO

58 millones de euros para generar 
20.000 empleos en 2010
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