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EDITORIAL 

Cooperativas 
contra el desempleo 

El aumento progresivo de trabajadores en desempleo 
ha motivado en los últimos años un incremento de las 
sociedades cooperativas, en las que los propios cooperati­
vistas reúnen la condición de socios y t~abajadores. 

Dicha fórmula gana cada dla más seguidores. La forma ­
ción de nuevas cooperativas estimula a creer que éstas 
pueden ser una solución al tan temido problema del paro 
obrero. Sin embargo, lo que en un principio podla parecer la 
panacea en el mundo laboral se vuelve en contra si se tiene 
en cuenta la crisis por la que atraviesan algunas de estas 
cooperativas y muy especialmente las dedicadas al sector 
de la confección o del textil. Una crisis agravada o derivada 
por la saturación en el mercado de estas empresas -ya 
sean como sociedades anónimas o como cooperativas-o 

En lo que concierne a la provincia de Ciudad Real exis­
ten más de mil quinientos trabajadores cooperativistas, 
según el último censo facilitado por la Dirección Provincial 
de Trabajo. Cooperativistas que se distribuyen en aproxima­
damente unas trescientas trece cooperativas, si bien, una 
parte de ellas se encuentra inactiva. 

No hay que temer, sin embargo, que esa CflSIS que 
algunos sectores cooperativistas sufre con más repercusión 
desestabilice esta fórmula de actividad laboral. Por el con­
trario, una prueba de este afianzamiento se encuentra en 
las solicitudes de constitución de nuevas cooperativas 
ante el fracaso de gestión de empresas privadas o ante la 
desesperada búsqueda del trabajo perdido. Hay que tener 
en cuenta que para la formación o creación de cualquier 
cooperativa es imprescindible que los futuros cooperativis­
tas reciban el asesoramiento necesario que les permita 
constituir su sociedad cooperativa sin perjuicio de fracaso al 
poco tiempo de iniciar su actividad. Se debe precisar, pues, 
la viabilidad de la misma y proyección en el futuro, evitán­
dose asl caidas innecesarias, que pongan en situación 
Ifmite el estado de las cooperativas hasta provocarles el 
cierre. Sólo un estudio en este sentido podrá determinar el 
futuro de las cooperativas. 

A través de la Fundación para el Desarrollo delCoopera­
tivismo y otras organizaciones como la Unión Cooperativista 
Obrera, se pueden canalizar ayudas eficaces en la promo­
ción, investigación y fomento del movimiento cooperativo, 
contribuyendo asImismo al reciclaje de los trabajadores 
cooperativistas, quienes en la gran mayorla de los casos, 
autogestionan la marcha de la empresa. 
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