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 L0S ACUERDOS MARGAN LAS
PAUTAS LABORALES DEL FUTURO

falta de Ia concrecion normativa de los pactos al-
canzados, la primera valoracion que puede ha-
cerse dei Acuerdo para la Estabilidad del Empleo,
Acuerdo sobre Negociacion Colectiva y Acuerdo so-

bre la Cobertura de Vacios, alcanzados por Ceoe y | .

Cepyme y las centrales sindicales UGT y CC.00. es
altamente positiva: han sido los destinatarios finales
de las normativas en materia laboral quienes han

puesto el punto de partlda para reformar estas nur-_-

mativas.

" Muchos son los cﬂmentarms. v valoraciones que se | .
han suscitado al respecto de que los lamados agerites | -

sociales se hayan puesto de acuerdo sobre cuestiones
hasta el dia de hoy conflictivas, como son la reduc-

"¢ion de las cantidades indemnizatorias por despidos

declarados improcedentes; provocar el cambio de filo-
sofia contractual hacia el modelo de contrato indefi-
nido, sobre todo para las pequenas y medianas em-
presas; objetivar la mediatizacion de las resoluciones
judiciales que desfiguraban la figura del despido obje-

| tivo, etc. Entre todas las interpretaciones vertidas,

dos son quizas las que reflejan en mayor medida lo
que las partes firmantes han querido poner.de mani-

fiesto. A saber, la poca profundidad alcanzada en la |

reforma laboral del afio 94, v la corresponsabilidad de
las partes firimantes en su posterior aplicacion.
Respecto a la reforma del afio 1994, Ia practica ha

“demostrado que, si bien se logré modernizar y actua-

lizar el desarrollo de la vida laboral, no es menos
cierto que dispuso demasiadas rigideces para su co-
mienzo {a excepcién de algunos retazos), y complico,
por interpretacion jurisdiccional, 1a terminacion de
esa relacion laboral, canvirtiendo en mayores cargas
para la empresa lo qué pretendia, sélo pretendia, sua-
vizar en su aplicacion. La reforma ahora pactada,
tiene como fin variar esos elementos. Porlo que se re-
fiere a la terminacion de lavida laboral, entendemos

que es un paso importante en un camino a seguir. Por

lo que se refiere a la entradaen el mundo laboral, ¥

que da cardcter a la misma, si bien pretende mayor
estabilidad en el empleo, para gue las pequenas y me- |
dianas empresas se amolden al cambio previsto, ne-

cesitard de incentivos que cambien temporalidad
{que no mal Hamada precariedad) por fijeza.

En cuanto a la corresponsabilidad de las partes fir-
mantes en la aplicacion de lo pactado, las-organiza-
ciones empresariales y sindicales, han dado un ejem-
plo a imitar en éste y otros dmbitos de cémo el dia-
logo debe de.triunfar ante cuaiquier otra postura de

| fuerza. Asi, se consigue un acuerdo sin la interven-

cion del Gobierno de turno, y por lo que a nosotros
respecta, se consigue un acuerdo con las centrales

- sindicales en un ambiente de normalidad, invirtiendo

el axioma hasta ahora utilizado de «para liegar a la
negociacion, primero huelgan. -

No obtante, no han sido pocas las presiones e inter-
ferencias de toda indole gue ambas partes han tenido
que soportar. En todo caso, al final, posiciones con-

| trapuestas han encontrado conciliacion. El éxito de

su aplicacion vendra ahora por la rapidez con que sea
asumida su composicion normativa; la poca interfe-
rencia que se pretenda en su redaccion legal, dejando
la letra pequefia sélo para medidas incentivadoras
que faciliten su adaptacion; y los factores reales que
verdaderamente generan empleo, como es, Ia marcha

economica de las empresas.
En definitiva, en la vision de la Federacion Empre-

| -sarial 'Toledana, se trata de que ia normativa legal en

materia laboral deje de ser un fin en si misma, y sea
realmente un instrumento, en positivo.
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ALCATEL, HEGUPEHAR i} ESPLENIJIJR

- AS diferentes v1c151tudes por

las que en los ultimos anos ha

venido atravesando la factoria to-

ledana de la muliinacional Alca-
tel Ia sefialaron como unoc de los
puntos calientes de la conflictivi-

dad laboral en la provincia de To-
ledo. En este sentido, los datos -

dican que los sucesivos expedien-

tes de regulacién de empleo han .

hecho disminuir su plantilla

‘desde los 1.400 trabajadores exis-

tentes en 1974 a los aprnmmaﬂa—

mente 500 de ahora.

" Todo este proceso ha supuesto
sin duda un elevado coste social,
pero en estos momentos lo que
cabe es mirar hacia.adelante y

" destacar, no solo las buenas con-
' 'diciones econdmicas en que se
- _egtd efectuando la ltima regula-

cién, sino sobre todo la apuesta
que la direccion de Alcatel ha he-

"cho por la factoria de Toledo.

Cﬂndmmnes cumﬂ su estraté-.

1A HIlIlA UN EJEWIPl[I

A campaina de prﬂmmmn que . venta de sus terrenﬂs haya tenido

con el nombre- «La Roda In-

" dustruial¥ se ha puesto en mar-

cha en esta localidad albacetena

 supone todo un ejemplo de inicia-

tiva empres&rial y econdmica. A
la creacidén hace tres anos de un

~ joven poligono industrial se une
- ahora el lanzamiento de un logo-

tipo identificativo.
Este es el ultimo paso dado en
un proyecto que ha sido llevado

- con inmejorable eficacia, como lo
- demuestra el henhu de que la.

'Nombres propios

gica situacién, su disponibilidad
de espacio, su moderno almacén o
su propia estructura como fa-
brica han hecho apostar por ella
con la intencidon de convertirla en

'la primera a nivel mundial en el

sector de la divisién de acceso. -
BEsto va a suponer -el incremento
de la plantilla con trabajadores
-liegadns de la factoria de To-
I'I‘EJIDH afectada por la reconver-
sion, y en consecuencia el au-
mento de la produccion.

De cumplirse el plan estrate-

gico, 1a fabrica toledana recupe- .

raria el esplendor antiguo. En

‘primer lugar porque pasaria a
- ger un centro de productos de

alta tecnologia con proyeccitn
mundial, pero sobre todo seria de
destacar -la deseable integracion

_de los nuevos trabajadores que
_ lteguen a Toledo en el tejido socie- -

conoOmico de la capital, lo que re-
{iundarm en su Enl‘lt[llEﬂlmlEHtD

unos resultados extraordinarios,

como lo demuestra que ses el ter-
-cer poligono que mejor ha funcio-

nado en todo el &mbito nacional.
Pero con ser esto importante, io

- (que cabe destacar es el ejemplo

gue La Roda constituye como
union de esfuerzos entre los pro-
pios empresarios y el Ayunta-
miento, que ha contributido con

su flexibilidad fiscal a facilitar la

instalacion y funcionamiento de
las empresas.- -

g

. Ramén Sotos
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‘Miguel Angel Garcia

El gerente de Inicia-

tiva para la Promocién
Economica de Talavera

(Ipeta), Miguel Angel
Garcia, ha anunciado
~ que enviara un proyecto

para construir un labo-
ratorio interprofesional
Jacteo en Talavera a la

. Consejeria de Agricul-

tura. Hace medio ano,
Ipeta ordend la redac-
cion de un estudio de-
viabilidad sobre el ci-
tado laboratorio, que se-
concluyd y remitio a

Agricuitura. Pero ante
las informaciones surgi- -

das en la dltima semana
respecto a la eventual
instalacion en Valde-
peiias (Ciudad Real), Mi-
guel Angel Garcia deci-

dio redactar el proyecto

«firme» del laboratorio

. lacteo interprofesional v

enviarlo a la Junta de
Comunidades.

Jorge Sanjuan '.

El presidente de la:
-Junta de Personal del
Ayuntamiento de To-

ledo, Jorge Sanjuan, ha

~afirmado que «estamos
lejos de la paz-sociai
anunciada por el al-’

calde, Agustin Conde;

. hace algo mas de un

afio», Sanjuan ha de-"
nunciado el incumpli-
. miento de los acuerdos
sobre la valoracion de’

los puestos de trabajo y
~organigrama municipal

firmados por el actual

- equipo munmlpal de go-
bierno al inicio de su
mandato y tras las elec-
ciones sindicales., El

presidente del 6rgano de

representacion sindical
de los empieados muni-

cipaies ha indicado que

las relaciones con el
equipo de gobierno mu-
nicipal tampoco son ';

buenas.

FEl coordinador pro-
vinciat de Izquierda

 Unida:Izquierda de Cas-

tilla-La Mancha en Al-
bacete, Ramon Sotos, ha
calificado de «graves hi-
potecas para Castilla-La

- Mancha» el uso que

estan haciendo las com-
pafiias hidroeléctricas
del agua del Juacar «y el
consumo de recursos no
renovables que se esta
Ilevando a cabo en el
acuifero de La Mancha
Oriental». Segun Solos,
esta ultima circunstan-
cia «ha provocado un
gran perjuicio, puesto

'que como no se han lo-
- grado recursos superfi-

ciales del Jicar, la dina-
mica que se ha seguido
es el uso de recursos por
encima de la capacidad
de recarga de este acui-
fero, por lo que se esta
poniendo en peligro».



