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Firmado el Convenio de
la Industria Quimica

El 24 de Mayo entraba en
vigior, " conefectos
econdmicos de 1 de enero,
el Convenio General para la
Industria Quimica, que
afecta a mas de 150.000
trabajadores.

El acuerdo prevé una
subida salarial del I.P.C.
previsto mas 1,2 puntos
para este afio, IPC mdas un
punto para 2002 e IPC mas

0,9 para 2003, con clausula
de revision si el IPC real
supera al previsto. Ademas
contempla la regulacion de
retribuciones variables en
las empresas, relacionadas
con los resultados; un plus
de noche para los
trabajadores a turnos y la
definicion del salario
garantizado a los
trabajadores de ETT.

Revision Textil.

Asi mismo en el sector del
Textil (agrupado con
Quimicas en la federacion
FITECA-CC.OO0.) ha sido
publicada su revision
salarial, los salarios del
2000 se han incrementado
en un 4,5% (2% de revision
del afio 2000 mas 2,5% del
2001).

Purificacion Ferndndez, responsable de Textil y Quimicas en Toledo

Firmado el Convenio
de la Madera

El convenio de la madera se ha firmado el dia 11 de Mayo, después
de siete reuniones de la mesa de negociacion, donde las primeras
ofertas de la patronal no contemplaba la revision salarial con
cardcter retroactivo, y el incremento que ofrecian inicialmente era

del2%.

Los aspectos mas destacados
del mismo son:

VIGENCIA: 3 afios.
INCREMENTO SALARIAL:
-Parael 2001 el 4%

-Parael 2002 ¢l I.P.C.+0,50%
-Parael 2003 el LP.C.+1%
REVISION SALARIAL: Para
el efio 2001 siempre que el
I.P.C. a 31 de diciembre supere
el 3,25%.

Contratos eventuales por
motivos y circunstancias de la
produccion se podran realizar
por un periodo de 12 meses

dentro de 18 meses. Los contratos
de hasta 6 meses tienen
indemnizacion de 8 dias
indemnizacién por afio, los
superiores a los 6 meses la
indemnizacion es de 20 dias por
aflo.

El poder adgqisitivo en los tres afios
de vigencia se mejora 2.25%.

Las materias reservadas al
convenio general se estan
negociando en el ambito nacional.
Siendo estas incorporadas a este
convenio en sumomento.

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Hoja Sindical, La: CCOQO. 6/2001.

Sintel en Toledo

Los trabajadores de SINTEL,
filial de Telefonica hasta 1996,
afio en que fué vendida al
empresario Mas Canosa,
atraviesa por una situacion
dificilisima. Son 1500
trabajadores que llevan mas de
diez meses in cobrar y que estan
llevando a cabo una lucha
ejemplar -acampados en el
paseo de la Castellana de
Madrid- con el objetivo de que
el Gobierno y Telefénica
garanticen el futuro de la
empresa.

El pasado 17 de Mayo los

representantes sindicales -con
mayoria de CC.00.- estuvieron en
Toledo, invitados por la
Universidad de Castilla-La
Mancha y el Sindicato del Metal
de CC.00., para explicar en la
facultad de Derecho su problema a
los universitarios.

El presidente del Comité de
Empresa Adolfo Jiménez en su
intervencion denunci6 la dejadez
del Gobierno, que no ha hecho
nada para recuperar esta empresa,
que en su dia fue filial de
Telefonica.

Adolfo Jiménez sefialé que el conﬂ" de Sintel esta despertando interés en la sociedad.



