| |
] 93 TRABAJADORES ABANDONAN LA EMPRESA PARA ASEGURAR SU VIABILIDAD

El dia 10 de agosto la Mezquita de las Tornerias de Toledo fue el escenario del acuerdo que
I i aseguraba la viabilidad de Suzuki en Manzanares. Las firmas que estamparon el presidente de Suzuki,
\ el consejero delegado de Santana Motor, el comité de empresa y el consejero de industria regional
| garantizaban la continuidad de la empresa automovilistica en la region. El coste: 93 trabajadores.

| Suzuki: los japoneses impusieron
w su ley

‘ | os trabajado-
res hemos
perdido esta
batalla, pero
confiamos en
ganar la gue-
rra a largo
plazo". Con

esta frase bélica resumian los

miembros del comité de em-
presa de Santana Motor, de

Manzanares, el sentir de los

trabajadores. Este comentario

lo realizaban el pasado dia 10

en Toledo, tras la firma de un

| l compromiso, entre las empresa

Santana Motor, Suzuki, los tra-

1 bajadores y el gobierno regio- i

i nal, tendente a asegurar la con- 3

| tinuidad de la feibrica§

| _ automovilistica de Manzana- 3

! res, la tinica que existe en la re-g'

» gion. Con este acuerdo se pone £ T IS Al 1138 i

Tfahaladares de fin a ocho meses de tensas y }m#mmnjarm

Suzuki: "Hemos dificiles negociaciones y a més

) de un an i ilidad la- :

pg]‘djdo esta bata”a, bkl Laob:tzlize::libll(]::?gpre- d;: ag§§to, ha cqnse%u;do que zado_con abandopglr I\I/Ianz:na-
pero esperamos sentantes de los trabajadores zogo ierno regional financie  res si no era posible la reduc-

dicen haber perdido es la del N TECUrsos excluswamer_lte ci6n de plantilla.
ga"ar d Ia Ial’ga esta mantenimiento de los empleos autonémicos el 5% de la in- Por su parte la empresa se
g"e”a" el precio con el que han pagad(; version de 7.000 millones de  hace cargo de las compensacio-

la viabilidad de la factoria es la  Pesetas que la multinacional ja-  nes econémicas de las bajas in-
salida forzosa de la empresa de ~ POnesa piensa realizar en Man-  centivadas. Los 71 trabajadores
noventa y tres trabajadores, ~2anares y con un 25% mds a  que a partir del 1 de septiembre
veintidds de ellos se han acogi-  Cuenta de los incentivos regio-  dejardn de trabajar en la fabrica
do a las jubilaciones anticipa- nales con cargo al Ministerio  recibirdn una indemnizacién de
das (algunos con apenas 50 de Economia y han obtenido dos millones de pesetas y _20
afios) y el resto se han acogido, ~Una ayuda para hacer frente a  dias de sueldo por afio trabaja-
unos voluntariamente y otros  parte de los intereses bancarios do ( la media de afios trabaja-
por imposicién, a las bajas in- de un préstamo solicitado de  dos es de 12 a 14). Los directi-
centivadas. En cambio la mul- 1.000 millones de pesetas. vOs nipones se comprometen
tinacional japonesa Suzuki ha Los trabajadores han ante- también, y esta es la parte més
conseguido ganar la batalla im-  puesto los intereses generales a  importante del acuerdo, a se-
poniendo sus condiciones: ha  los particulares y la marcha de  gregar la planta de Manzanares
logrado reducir la plantilla a 93 obreros servird para asegu- de la empresa Santana Motor (
189 empleados de los 282 con  rar el puesto de trabajo de los  en suspension de pagos desde
los que contaba hasta este mes  otros 189. Suzuki habia amena- el mes de febrero) y a comen-
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