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406 PERSONAS VIVEN CON , 
EMOCION SU TRABAJO EN 
Ciudadrea leña, joven, mujer, 
desempleada y formada en la 
Fundación Virtus o el SEPECAM. 
Éste es el retrato-robot de la mayoría 
de personas que desempeñan su 
trabajo en el Aeropuerto Central 
Ciudad Real , una auténtica ciudad 
aeroportuaria, a cuyo corazón le 
bombean energía 406 trabajadores. 
De ellos, 348 (86% del total) 
trabajan directamente en el 
aeropuerto y 58 de forma indirecta 
o eventual (14%). La sociedad 
promotora CR Aeropuertos tiene 
contratadas di rectamente a 122 
personas, 207 de las cuales 
pertenecen a empresas externas que 
prestan sus servicios al aeropuerto, 
como son Aeropuertos Españoles y 
Navegación Aérea (AENA), el 
Servicio de Extinción de Incendios 
(SE!), el Centro de Halcones de 
Barcelona, empresas de 
mantenimiento, limpieza, servicio 
san itario, entre otras. El resto de los 
puestos (19) corresponden a 
empresas concesionarias, .como 
CCM, Autogrill y Aldeasa. 
En relación a los 122 puestos 
contratados por CR Aeropuertos, 66 
(54%) provienen del Plan de 
Formación para el Empleo de 
Aeropuerto Central Ciudad Rea l 
financ iado por la Junta de 
Comunidades de Castilla-La Mancha 

y ejecutado a travé del Servicio 
Público de Empl o de Castilla-La 
Mancha (Sepecam) . Este plan 
también ha formado a 15 bomberos 
del Servicio de Extinción de 
Incendios del aeropuerto. 
Actualmente, la Fundación Aeris (a 
la que pertenecen las local idades de 
Villar del Pozo, Ballesteros de 
Calatrava, Calzada de Calatrava, 

CUESTIONARIO 

1. ¿ Qué se siente al trabajar en el 
primer aeropuerto privado de 
España? 

2. ¿Dónde trabajaba antes? ¿Ha 
participado en alguno de los planes 
de formación impulsados por la 
Junta o la Fundación Virtus? 

3. ¿Qué conocimiento de idiomas 
tiene? ¿Ya sabía antes o se ha 
formado especialmente para este 
puesto? 

4 . ¿Qué es lo más difícil que ha 
hecho hasta ahora realizando su 
trabajo? 

15. ¿Cree que este aeropuerto 
puede ayudar a que Ciudad Real 
supere la crisis económica de una 
forma más rápida y eficaz? 

6. ¿Qué diría a la gente que tiene 
como sueño trabajar en el 
aeropuerto, desempeñando su 
labor u otras? 

Cañada de Calatrava, Caracuel de 
Calatrava, Corra l de de Calatrava, 
Granátula de Calatrava, Los 
Pozuelos de Calatrava y Valenzuela 
de Ca latrava) e tá desarrollando con 
el Sepecam dos cursos (Agente de 
Rampa y Agente de Facturación) con 
el objetivo de potenciar la 
formación para la inserción laboral a 
nivel local de las loca lidades 
próximas al aeropuerto. 
Más del 93 por ciento de la plantilla 
contratada por la sociedad 
promotora CR Aeropuertos (122 
personas) son de la provincia de 
Ciudad Real. El 49% pertenece a 
Ciudad Real cap ital , el 20% a 
poblaciones del Campo de 
Calatrava, el 15,5% a Puerto llano, el 
9% al resto de la provincia yel 
6,5 % son de Madrid. 
Quedan por contabi lizar los puestos 
de trabajo dependientes del 
Ministerio del Interior (Cuerpos y 
Fuerzas de Seguridad) y de la 
Agencia Tributaria (para el Puesto de 
Inspección Fronteriza, PIF). Además 
de las 406 personas que 
desempeñan su actividad laboral de 
forma directa e indirecta en el 
aeropuerto, 18 empresas co laboran 
con el aeropuerto en diferentes 
serv icios. Conozcamos a algunos 
de estos trabajadores a través de un 
cuestionar io de seis preguntas. 

el primer aeropuerto privado del país 
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