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Las empresas de economia social, una buena formula de
generar empleo y riqueza en Gastﬂla la Mancha

fundamentalmente en zonas rurales Y generan mas de
20.000 empleos. Se ha puesto de manifiesto en los -
ultimos anos que tanto las cooperativas como las
sociedades andnimas iaborales constituyen una
alternativa viable para acabar con el paro y aumentar- el
crecimiento econdémico del territorio donde estén
implantadas. Sin embargo, estas empresas también se
enfrentan al problema de la falta de profesionalizacion.

A economia snclal en Castlila-La Mancha es un

sector con una creciente relevancia. L.as

| cooperativas de trabajo asociado y las

sociedades anénimas laborales, como integrantes de la
-economia social, son iniciativas empresariales que
tratan de integrar io econdmico y lo social, que surgen
en el mercado como organizaciones productivas.kn la
region hay mas de 2.000 empresas de ecﬂnﬂmia soclal

~ Toledo. Pilar Hernandez
Los sectores del calzado, 1a ma-
“dera y el textil son lps sectores
mas fuertes dentro de la eco-

nomia social. Sin embargo, sus

caracteristicas permiten que
otros muchos sectores se inciu-

yan en esta forma de empresa,

como el de servicios, sobre todo ~ %
desde que la nueva Ley de Socie- - |1

dades Laborales, aprobada €l pa-

sado mes de abril, no imponia un .
capital minimo de diez miliones

(como establecia la anterior nox-
mativa) para formar la empresa.
Esa anterior imposicion hizo que

muchas sociedades desaparecie-

‘ran o se convirtieran en limita-

das al no disponer de un capital

de diez millones para crear la em-
presa, ni era necesario para rein-
vertir.,

‘Ventajas

Hoteles, academias de en-

senanzd, mercados (como la Coo-

perativa de Usuarios del Mercado
de Villacerrada, en Albacete, re-
cientemente constituida) o esta-
‘blecimientos de furismo rural
(principalmente en 1a zona de Ia
Sierra del Segura), son algunos
de los sectores gue han protife-
rado en la economia social, aun-
que, segin ha sefialado el presi-
dente de 1a Federacion de Empre-
sarios de Castilla-La Mancha de

Oscar Huertas

" Las empresas de textil y confeccion tienen una gran representacion dentro de Ia economia social de la regién

¢idn sobre esta modalidad de em-
presas v es necesario que ios em-

prendedores conozean sus venta-
jas. Precisamente, uno de los
factores favorables para los {ra-

 bajadores de estas sociedades es

Economia Social, Angel Rojas
" mantuviera esta ayuda para los

(zomez, anin existe poca informa-

la capitalizacion del pago unico

del pare. Aunque esta modalidad

fue suprimida para los autono-

mos, las Federaciones de Eco-
nomia Social consiguieron que se

'Factores determinantes

Toledo. P. K.
La Federacion de Empresarios
de Castilla-La Mancha de Eco-
nomia Social dispone de un docu-
mento muy ttil para aquellas
~ personas que guieran poner en
marcha una idea de empresa. A
continuacion se detallan los prin-
cipales aspectos a tener en
cuenta para la creacién de una
sociedad.
En prlmer lugar, la 1{1&& y el

promotor, hay que tener en
cuenta que no todas las personas
poseen las cualidades y los cono-
cimientos para crear una em-
presa y dirigirla después. Por ello
hay que considerar las cualida-
des personales {capacidad para

asumir riesgos y afrontarlos; ca-

pacidad organizativa, creativa e

promotor. No basta con crear

simplemente una empresa, sino
que se trata de asegurar su viabi-
lidad v futuro para lograr que los
recursos dedicados no se malgas-

innovadora) v los conocimientos
profesionales {experiencia en el

trabajo; conocimiento de expe-

riencias ajenas similares; evolu-
cion del entorno: conocimientos

comerciales y técnicos; experien-
cia como empresario o gerente).

fen inutilmente. En cuanto al -

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. ABC Economia de Castilla-La Mancha. #45, 4/9/1997.

En segundo lugar, el proyecto.

Consiste en desarroliar, por es-

trabajadores, cooperativas y so-
ciedades laborales, «Es una pe-

quefia ventaja, ya gue los traba-
jadores gue estén en e} paro y

“guieran crear su propio puesto -
e trabajo cmﬁuntamente ya tie-
-nen capital para iniciar la actm— *

dad», asegura Angel Rujas

Ayudas |

- También estas empresas tie-

nen que tener en cuenta ias li-

crito, 1a actividad econémica de -
la futura empresa: objetivos, es-

trategias y previsiones. De forma
simplificada debe componerse de
los siguientes elementos; - -
El producto. El plan de produc-
cidn. El mercado. Ef plan comer-

cial. Los recursos humanos. El
‘plan de operaciones y el plan '

economico-financiero,
En sintesis, se puede decir que

la creacién de una empresa debe
-ser entendida como un proeceso.
en el gue se suceden necesaria-

mente, al menos, tres momentos:

el surgimiente de la idea. La eva-

luacién y la puesta en marcha.
El tercer paso para la creacidn

neas especificas de ayndas para
la economia social existentes en
1a mayoria de las comunidades
autonomas, aunque el presidente
de Fecmes considera que en Cas-
tilla-L.a Mancha «hemos petrdido -

- algunos puntos, pero se man-

tiene esa linea de ayudas y irata-
remos por todos los medios para
gque se siga manteniendo. Para
las empresas de nueva creacion
son muy importantes ésas sub-

para crear una empresa

de una empresa es analizar qué

~tipo de organizacion conviene

mas patra los fines previstos.
Para ello se debe determinar la -

" estructura empresarial con el co-

nocimiento suficiente de la reali-
dad juridica que se pretende po-
ner en marcha, a fin de no pener
frenos en el desenvolvimiento de

- 1a actividad; es decir, conocer los

aspectos procedimentales de cre-
acion de'la empresa y sus conse-
cuencias formales, fiscales, labo-
rales, organizativas y de respon-
sabilidad de quines forman parte
de la empresa. Los dos grandes
grupos son empresario indivi-

dual y sociedades merc_antﬂes |



