
En el proyecto de Presupuestos
para 2013, desaparecen los
programas de orientación e inter-
mediación, los programas experi-
mentales de empleo, los promo-
tores de empleo en las oficinas de
empleo y los imprescindibles
planes de empleo, entre otros
recortes.

"Esto significa que al gobierno
Cospedal no le importa el
empleo y que deja patente que
nunca ha sido su prioridad. No
le importan las personas
desempleadas de Castilla-La
Mancha y prueba de ello son
los pocos recursos que les va a
dedicar este próximo año. Se
desatienden las políticas acti-
vas de empleo, se abandonan
las zonas rurales y la formación
ocupacional se deriva al sector
privado. Después de casi un
año y medio en el gobierno, las
únicas medidas visibles van
enfocadas y dirigidas a recortar
las políticas que deberían ser
generadoras de empleo", indi-
ca la secretaria regional de
Empleo de CCOO CLM, Lola
Santillana.

"Los colectivos más desprote-
gidos son los que más se van a
resentir con estos pre-
supuestos", denuncia Santil-
lana. "Recordemos que más de
110.000 personas en la región
no cobran ningún tipo de
prestación o subsidio, que
durante el año 2012 no se han
puesto en marcha ni una sola
medida de políticas de empleo
para las personas en paro, y
que a esto hay que añadir los

recortes en protección por
desempleo llevados a cabo por
el Gobierno Central."

En el proyecto de Presupuestos
para 2013 disminuye de nuevo
el presupuesto para los progra-
mas mixtos de formación y
empleo (Escuelas Taller,
Talleres de Empleo); que,
aunque sí se presupuestaron
para 2012, no ha existido con-
vocatoria; y que son funda-
mentales en estos momentos

por el creciente aumento de
personas en desempleo y de la
tasa de paro tan elevadísima
de las personas jóvenes que ya
alcanza el 57% en la región.

Las zonas rurales quedan ais-
ladas y abandonadas en estos
presupuestos ya que el dinero
dedicado a empleo y desarrollo
local ha bajado en un 89,95%
pasando de casi 9 millones a
983.000 euros. 

"Esto indica la escasa impor-
tancia que el gobierno regional
le da a los pueblos de Castilla-
La Mancha y el desprecio a los
recursos humanos que hasta
ahora han desempeñado un
papel fundamental a nivel local

como son los agentes de desar-
rollo local y los proyectos lleva-
dos a cabo hasta ahora."

Tampoco existe dotación pre-
supuestaria para la contra-
tación de tecnólogos, que era
una de las vías para hacer que
nuestra región avanzara en tér-
minos de modernización, que
facilitaba el acercamiento
entre formación y mercado de
trabajo y que incrementaba el
prestigio de las personas titu-
ladas de nuestra región.
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Cospedal recorta en dos años el 75% del
presupuesto para Políticas Activas de Empleo

En la web www.castillalamancha.ccoo.es podéis consultar
un informe elaborado por CCOO de Castilla-La Mancha
sobre los recortes en materia de políticas activas de
empleo previstos en los Presupuestos de CLM para 2013. 

Los recortes en materia de políticas activas
de empleo previstos por el Gobierno
Cospedal en el proyecto de Presupuestos de
Castilla-La Mancha para 2013 elevan hasta el
75,07% la reducción en la dotación de estas
políticas desde que el PP accedió al Gobierno
de la región. "Paradójicamente, las personas
en desempleo aumentan en la misma pro-
porción en que Cospedal recorta los recursos
destinados a políticas de empleo".

En el proyecto de
Presupuestos para
2013 desaparecen
los programas de
orientación e
intermediación, los
programas 
experimentales de
empleo, los 
promotores de
empleo en las 
oficinas de empleo y
los imprescindibles
planes de empleo,
entre otros recortes

CCOO ha conseguido que se
convoque para el martes 30
de octubre la Comisión Eje-
cutiva del Servicio Público de
Empleo. El sindicato venía
reclamando la convocatoria
de esta Comisión, que no se
celebraba en Ciudad Real
desde hace tiempo.

El secretario de Empleo de
CCOO de Ciudad Real, Pedro
Muñoz, recuerda que el
sindicato envió el pasado 10
de octubre un escrito dirigi-
do al coordinador provincial
de los Servicios Periféricos
de la Consejería de Empleo y
Economía, reclamándole la

convocatoria de la misma.

CCOO considera de vital impor-
tancia la apertura de este canal
de comunicación y diálogo, y
que a ella deben asistir tam-
bién los responsables del Mi-
nisterio de Empleo y Seguridad
Social en la provincia, como
venía siendo habitual en con-
vocatorias anteriores.

CCOO reclamará en esta
reunión la constitución
inmediata de la Comisión de
Seguimiento de la Contra-
tación para que con carácter
provincial analice los datos
que la misma establezca.

CCOO consigue que se convoque la
Comisión Ejecutiva del Servicio Público
de Empleo en Ciudad Real
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