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8 DE MARZO: Dia de la Mujer Trabajadora

El proximo 8 de Marzo

conmemoraremos un afio mas el Dia
Internacional de la mujer
trabajadora. Desde estas paginas de
la Hoja Sindical queremos hacer un
llamamiento a todas las trabajadoras
y trabajadores para que apoyen las
reivindicaciones de las mujeres;
denunciando las desigualdades
reales existentes. CC.00. quiere
posicionarse junto a las mujeres que
se movilizan por la paz, los derechos
sociales, el empleo estable, la
igualdad salarial y contra la.vio.lencia
de genero. Asi mismo invitamos
tanto a mujeres como hombres a
participar en los distintos actos
convocados desde la Secretaria de la
Mujer de CC.0O. de Toledo.

ACTOS EN TORNO AL 8 DE MARZO

e ENTRACION
12 h.en Zocodover. CONC CION e
Acto reivindicativo, con la participacién de organizaciones de

mujeres, partidos politicos y sindicales.

8 DE MARZO:
22 h. Cafe-bar “Picaro”. ESPECTACULO DE CABARET.

“Muj stomar” ;
Dl\grl:éeéisecri:;argacon trasgresion, provocacion y divertlm_er}to to%o
aquello que nos preocupa a las mujeres (violencia,
discriminacion...)

8 al 12 de MARZO:

EXPOSICION DE MUJERES ARTISTAS

Lugar: Cafe-bar “Picaro”

SEMANA DE CINE i
Lugar: Centro Universitario San Pedro‘ Martir

Para mas informacién sobre estos actos llamar a_CC.OO; (925 25
51 00) preguntar por M.2 Carmen Barrios o Sagrario Gonzélez

ramas de
puntual,

-QUIMICAS

-VIDRIOY CERAMICA
-FRIO INDUSTRIAL
-GASOLINERAS

AUTOMATICA
STEXTIL
-CALZADO

CONVENIOS FITEQA

Desde la Federacion del Textil, Quimicas y Afines
(FITEQA), si bien los afiliados y afiliadas e estas
la produccion tienen informacién
nos informa de la marcha de Ia
negociacion de los convenios del sector.

CONVENIOS QUE SE NEGOCIAN ESTEANO:

CONVENIOS EN VIGOR CON REVISION

-DISTRIB. PRODUCTOS QUIMICOS
-DISTRIB. PRODUCTOS FARMACEUTICOS
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Nominas y Sequros Sociales

Pravencin de fiesgos laborales, Nivel basico
Contabilidad Generaf
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Word, excel ¥ access avanzado
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De lunes a viemes
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trabajadores de empresa privada

trabajadores de empresa privada

Trabajadores de empresa privada

TALAVERA Trabajadores de empresa privada
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X 7 Para solicitar estos cursos, llamar a FOREM. CC.00. 925 231289

CURSOS GRATUITOS PARA DELEGADOS ==

LOCALIDAD CURS0S - HORAS FECHAS HORARIO

ILLESCAS Contratos: Profundizacién 20 horas | 26, 27 de abril y 17, 18 de mayo De 9,00 a 14,00 horas
Riesgos especfficos: Toxicologia, turnos ... 28 horas | 19, 20 de abril y 19, 20 de mayo, 14y 15 de junio De 9,00 a 14,00 horas

VILLACANAS Riesgos especificos: esfuerzo, ruido ... 28 horas | 5, 6 de abril, 3y 4 de mayo, 2 y 3 de junio De 9,00 a 14,00 horas

NOBLEJAS Riesgos especificos: Toxicologia, turnos ... 28 horas | 26, 27 de abril, 18 de mayo, 16y 17 de junio De 9,00 a 14,00 horas
Negociacién colectiva: curso basico 21 horas | 21, 22 de abril, 12 y 13 de mayo De 9,00 a 14,15 horas

TOLEDO Riesgos especificos: esfuerzo, ruido ... 28 horas | 23, 30 de abril, 7, 14 de mayo, 1 y 8 de junio De 9,00 a 14,00 horas
Negociacién colectiva: curso basico 21 horas | 14, 15 de abril, 5y 6 de mayo De 9,00 a 14,15 horas
Salario y némina: Profundizacién 20 horas | 12, 13 de abril, 3 y 4 de mayo De 9,00 a 14,00 horas
Contratos: Profundizacion 20 horas | 28, 29 de abril, 19 y 20 de mayo De 9,00 a 14,00 horas
Analisis Contable 21 horas | 27, 28 de mayo, 2 y 3 de junio De 9,00 a 14,15 horas

UALAVEHA Salario y némina: Profundizacién 20 horas | 19, 20 de abril, 10 y 11 de mayo De 9,00 a 14,00 horas
Para informacién y solicitud de cursos en Forem Teléf. 925 23 12 89
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