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actual y las principales me-
didas que, desde el sector
empresarial, se considera
necesario adoptar, en el do-
cumento “Propuestas em-
presariales para la recupe-
ración económica. Más so-
luciones”. 

Libro
El libro recopila el análisis
de más de 150 propuestas,
en diferentes ámbitos eco-
nómicos, con el objetivo de
aportar soluciones que,
desde la perspectiva em-
presarial, puedan contri-
buir a mitigar esta situación
y propiciar la necesaria re-

Las soluciones empresariales
para salir de la crisis
150 medidas transcritas en un libro que recopila las propuestas
surgidas a raiz del Vi Congreso regional de Empresarios de Castilla-
La Mancha, organizado por CECaM CEoE-CEPYME 
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El compromiso de las
Organizaciones
Empresariales de Castilla-
La Mancha con el desarro-
llo socio económico de la
región ha sido, desde su
fundación, una constante.
Conscientes de la impor-
tancia del tejido producti-
vo en el crecimiento de
Castilla-La Mancha, las
Organizaciones
Empresariales de la región,
han asumido la responsa-
bilidad del análisis de la si-
tuación económica en cada
momento, planteando me-
didas y propuestas eficaces,
encaminadas a impulsar el
crecimiento económico de
la región. 
Como resultado de este
trabajo, y tomando como
referencia las aportaciones
vertidas en el transcurso
del VI Congreso Regional
de Empresarios de
Castilla-La Mancha, orga-
nizado por CECAM
CEOE-CEPYME
Castilla-La Mancha, se ana-
lizó la situación económica

cuperación económica,
basándonos en tres princi-
pios básicos: Reivindicar la
figura del empresario por
ser base y elemento princi-
pal en el crecimiento eco-
nómico y en la creación de
empleo y, por lo tanto, en el
desarrollo de cualquier so-
ciedad libre y de mercado. 
Crear un entorno favora-
ble que facilite la actividad
económica y, en particular,
la actividad empresarial. 
Cumplimiento y respeto
por parte del resto de los
agentes implicados en el
desarrollo económico y
social de un territorio, del

principio de libertad de
empresa.
Donde las medidas más
importantes se basan en:

Competitividad
Creación de un entorno
proactivo hacia el tejido
productivo, a través de: La
implantación de un verda-
dero Plan de
Simplificación
Administrativa.
Reducción de cargas tribu-
tarias y cotizaciones socia-
les a empresarios y autóno-
mos.
Avance en la flexibilidad
interna de las empresas, en

la negociación colectiva, y
en el control del absentis-
mo fraudulento, junto con
la moderación salarial y el
incremento de la producti-
vidad.
Establecimiento de medi-
das de promoción y fomen-
to del trabajo autónomo.

Financiación
Velar porque las ayudas pú-
blicas inyectadas en las en-
tidades financieras obten-
gan un compromiso claro
de incremento del crédito
hacia familias y empresas.
Efectiva aplicación de la
Ley de Morosidad.

Compensación de deudas
entre la Administración y
las empresas, y que el pago
del IVA en las facturas pen-
dientes de cobro de las
AA.PP. no sea anterior al
cobro efectivo de las mis-
mas.
Apoyo decidido a los ins-
trumentos de financiación
que compensen, en la me-
dida de sus posibilidades, la
falta de crédito de las enti-
dades financieras
(Sociedades de Garantía
Recíproca, Capital
Riesgo…).

Reformas
Redefinición de las priori-
dades de gasto bajo el prin-
cipio de austeridad, bus-
cando un mayor control en
el gasto en Sanidad o
Educación, priorizando la
inversión productiva que
genere empleo real.
Minimizar la dependencia
energética de forma cohe-
rente.
Establecer mecanismos de
colaboración público-pri-
vada para la gestión de di-
versos servicios públicos.
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