
•Uno de cada tres jueces de la provincia se suma a la jornada de huelga convocada ayer. PÁGINA6 

• I 
El Colegio de Arquitectos destaca la reactivación de la actividad para el sector provocada por los proyectos del Plan E. PÁCINA9 

' Ciudad Real celebra el Día Mundial de la Vista con una jornada informativa sobre la degeneración macular asociada a la edad, PÁCINAIO 

' • Un hombre comprueba ^0% 
. • , el estado de su vista, ayer •'-' 

^ en Ciudad Real. 
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Un grupo de alumnos de la Universidad de Castilla-La Mancha, en un laboratorio de la Facultad de Químicas. / RUEDA VILLAVERDE 

La Universidad adelantará 
la orientación sobre salidas 
laborales a los primeros cursos 
El Centro de Información y Promoción del Empleo aumentará sus actuaciones con alumnos 
recién llegados a los que dotar de competencias claves para entrar al mercado laboral 

• El CIPE celebra jornadas 
en las que aborda las sali­
das profesionales de los 
universitarios, informa so­
bre orientación laboral y 
realiza mesas redondas 
con antiguos alumnos. 

R.CH./CIUDAD REAL 
El Centro de Información y Pro­
moción del Empleo (CIPE), inte­
grado en el Vicerrectorado de Es­
tudiantes de la Universidad de 
Castilla-La Mancha,' está am­
pliando sus actividades de for­
mación para acceder al empleo a 
los primeros cursos universita­
rios «para poder adquirir compe­
tencias claves a la hora de acce­
der al mercado laborab>. 

Así lo indicó a La Tribuna Ja­

vier Pineda, técnico del CIPE en 
Ciudad Real que comentó que, 
en la actualidad, el 95% de las ac­
ciones que se realizan con alum­
nos universitarios se llevan a ca­
bo con estudiantes que se en­
cuentran en los últimos años o 
que incluso han terminado ya su 
formación « y que presentan una 
necesidad urgente de encontrar 
un empleo» y que también «han 
pasado muchos años en la Uni­
versidad que han podido utilizar 
para adquirir unas competencias 
que les hubieran sido útiles» pa­
ra entrar en un cada vez más 
complicado y exigente mercado 
laboral. 

FORMACIÓN Y EMPLEO JUN­
TOS. El CIPE tiene como misión 
facilitar el desarrollo profesional 
de los graduados de la UCLM. El 

objetivo es acercar la formación 
y el empleo mejorando el tránsi­
to desde la universidad al mundo 
laboral. Para eso se valeri de jor­
nadas sobre salidas profesiona­
les, de orientación laboral, mesas 
redondas con antiguos alumnos 
o visitas a empresas. 

Desde el CIPE entienden que 
ampliar estas actividades a los 
universitarios que acaban de en­
trar en las clases es una opción 
interesante, «ya que tienen todos 
los años de su carrera por delan­
te para poder adquirir competen­
cias claves a la hora de acceder al 
mercado laboral». Competencias 
técnicas que se adquieren a tra­
vés de la carrera con el títtúo uni­
versitario y personales, «cada vez 
más demandadas por las empre­
sas» y que pueden ser desde las 
habilidades de comunicación, el 

trabajo en equipo, la capacidad 
de creatividad o de desarrollar un 
trabajo creativo y diferente al que 
se hacía hasta ahora. 

El último ejemplo es la jorna­
da llevada acabo ayer, en la Es­
cuela Universitaria de informáti­
ca de Ciudad Real, donde el CIPE 
expuso algunas de las claves para 
acceder a un puesto de trabajo a 
alumnos que apenas han cum­
plido su primer mes de clase y 
responder así a las exigencias que 
presentan las empresas, con un 
perfil «muy determinado que 
muchas veces, én la Universidad, 
no se adquiere porque nos preo­
cupamos de superar los exáme­
nes, pero realmente hay otras ha­
bilidades que son determinan­
tes, como el tema de las prácticas, 
los idiomas, o las estancias en el 
extranjero». 

DETALLES 

•Formación completa. Lo 
primero que hay que tener en 
cuenta a la hora de intentar en­
contrar un trabajo es que si no 
contamos con una base de co­
nocimientos técnicos impor­
tantes, «nó hacemos nada». 
Hay que tener unos conoci­
mientos importantes en nues­
tro ámbito profesional. 

• H í p e r a c t i v i d a d . Hay que 
saber interactuar con el medió 
«con curiosidad por ir más allá 
dentro de la empresa, ser una 
persona abierta a todo lo que 
es cambio y formación, que es­
té siempre en continua forma­
ción y tenga en mente el afán 
de mejorar y superarse». 

•Más allá de su trabajo. 
El CIPE recomienda al universi­
tario que sea «lo más integral 
posible, que no se milite a una 
tarea puntual, sino que tenga 
capacidades qué vayan más 
allá de su ámbito profesional. 
«Que sea capaz de dirigir, 
aportar ideas y tener creativi­
dad». " 

Javier Pienda 
Técnico del CIPE 

["] 
Es una situación 
más Gomplicada 
y ahora es 
cuando más 
necesidades hay 

El 95% de la 
gente que 
atendemos 
acabó de estudiar 
o están a punto 

["] 
Se demandan 
habilidades de 
comunicación 
o trabajo 
en equipo 
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