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Guadalajara, sede de la
entrega de reconocimientos
‘Ciudad Amiga de la Infancia’

Guadalajara seréa el 7 de noviembre sede acoge-
dora de la 6aentrega de reconocimientos de
Ciudad Amiga de la Infancia a los 135 ayunta-
mientos de toda Espafia distinguidos por UNI-
CEF “en reconocimiento a sus politicas en fa-
vor de la infanciay la adolescencia”. La cita
comenzara a las 12.30 horas en el Teatro Audi-
torio Buero Vallgjo.

El Ayuntamiento de Guadalajara ya recibid
este importante reconocimiento nacional en
2012. Através de él se destacaban las politicas
aplicadas por el consistorio para desarrollar e
implementar estrategias relacionadas con el
bienestar de los nifios, defendiendo sus dere-
chos, fomentando su participacién y haciendo
de Guadalajara un entorno més habitable para
todos, especialmente para los mas jévenes.

Talleres infantiles

Previo al acto de entrega de reconocimientos,
640 alumnos de varios colegios de la capital
participaran en cinco talleres formativos en ma-
teria de derechos de la infancia. Estos talleres
estan dirigidos a nifios y adolescentes de entre
los ochoy los 16 afios. Abarcaran diversas ma-
terias y se celebraran en las instalaciones del
Colegio San José, gracias a la colaboracién
prestada por la Diputacion Provincial. Estos
alumnos se incorporaran posteriormente a la
celebracion en el Buero Vallejo.

Guadalajara, Amiga de la Infancia desde 2012./G30D

m Encuentro Estatal de Consejos de Partic-
ipacion Infantil y Adolescente

Coincidiendo ademaés con este evento, durante
el fin de semana se celebra en nuestra ciudad el
I11 Encuentro Estatal de Consejos de Participa-
cion Infantil y Adoslescente. Van a participar
160 nifios, procedentes de 40 municipios que
cuentan con consejo de infanciay juventud.

1.242 mayores son atendidos
diariamente a través del Ayuntamiento

El Ayuntamiento atiende diariamente a 1.242
personas mayores. Lo hace a través de progra-
mas municipales o en colaboracidn con entida-
des como Cruz Rojay Caritas. Este dato se dio
aconocer en lapresentacion de nuevos progra-
mas de atencién a mayores de 65 afios que el
Consistorio va a desarrollar con dos objetivos
prioritarios: favorecer su autonomiapersonal y
mejorar su calidad de vida.

Las nuevas acciones que se van aemprender
en colaboracion con Cruz Roja son la creacion
de agendas que permitan el seguimiento de los
mayores, prestacion de ayuda para la realiza-
cién de pequefias reparaciones en el hogar y
terapia ocupacional en domicilios. También se
ofrecerd informacion y capacitacion a los cui-
dadores informales. Estos servicios se uniran a
la ayuda a domicilio, el servicio de teleasisten-
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cia domiciliaria y a los talleres de envejeci-
miento activo que promueve el consistorio.

El Ayuntamiento y Cruz Roja atienden a
diario a 731 mayores. A esta cifra se suman 280
gue reciben el servicio de ayuda a domicilio (58
personas reciben asistencia para su aseo perso-
nal, 59 reciben ayuda para la realizacion de ta-
reas del hogar, y el resto reciben otro tipo de
apoyo). Ademas de esas 280, hay 356 mas que
participan en los talleres de envejecimiento ac-
tivo. Por otro lado, a través de Céritas son 155
personas las personas atendidas a diario me-
diante servicios como comida sobre ruedas,
lavanderia y supermercado. Las personas que
lo necesiten, pueden recibir la comida en su
casa, recurrir al servicio de lavanderiay plan-
chado y también solicitar que se le haga la com-
pra.

La web
municipal ya
cuenta con

su Portal de
Transparencia

El Ayuntamiento de Guadalajara ha puesto
en marcha su Portal de Transparencia Muni-
cipal, en cumplimiento de la Ley 19/2013, de
9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Buen Gobierno. A
dicho portal puede accederse a través de la
web municipal guadalajara.es

En este portal se recopilay publica de for-
ma periodica y actualizada la informacidn
cuyo conocimiento es relevante para garanti-
zar latransparencia de la actividad del Ayun-
tamiento, relacionada con el funcionamiento
y control de la actuacion publica. Dicha in-
formacion aparece publicada de una manera
clara, estructuraday entendible para los inte-
resados.

Esquematicamente, el portal se divide en
las siguientes areas: Organizaciony personal,
Gobierno y normativa, Participacién ciuda-
dana, Servicios municipales, Obras y Urba-
nismo, Hacienda y patrimonio y Contrata-
ciény compras.

El Consistorio se puso a trabajar en su di-
sefio en febrero de 2013, fecha en la que fue
aprobada en pleno una mocion atraveés de la
cual se comprometia a ello. Desde ese mo-
mento -desde antes incluso de que se aproba-
ra la Ley-, los diferentes departamentos mu-
nicipales trabajaron en el anélisis de datos a
adjuntar, en el esquema tecnoldgico del por-
tal, en la basqueda de informacion, etc. Este
nuevo portal responde a los indicadores que
incorporaba la mocidn aprobadaenplenoy a
las directrices marcadas por la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre.

En la elaboracion del Portal de Transpa-
rencia ha participado un equipo de trabajo
liderado por el Departamento de Archivo
Municipal, de Informéticay de Participacion
Ciudadana. No obstante, tal y como se subra-
ya desde la Concejalia de Nuevas Tecnolo-
gias, “todos los departamentos han participa-
do en la recopilacion y elaboracion de los
datos e indicadores, especialmente los de
contratacidn, intervencion, secretaria general,
compras, personal, turismo, patronatos de
culturay deportes, urbanismo”.

El concejal de Nuevas Tecnologias ha se-
fialado que el trabajo emprendido por el
Ayuntamiento en su propésito de mejorar la
transparencia municipal “no acaba aqui. Una
de nuestras obligaciones es seguir avanzando
en el servicio de informacidn publica ofreci-
do, para lo que seguimos trabajando”.



