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CCOO, UGT, SIBF y SATIF convocan huelga
en GEACAM los dias 10 y 11 de septiembre

Los sindicatos advierten que si persiste la intencion de GEACAM de extinguir los 680 con-
tratos, los trabajadores iniciaran huelga indefinida a partir del 17 de septiembre.

Convocados por los cuatro sindicatos con
representacion en la empresa publica GEA-
CAM, CCOO, UGT, SIBF y SATIF, los traba-
jadores iran a la huelga los dias 10 y 11 de
septiembre en contra del ERE que plantea
la extincion de 680 contratos.

Los dias de huelga se realizaran en las
diferentes provincias de la region acciones
complementarias de movilizacion como
concentraciones y manifestaciones, segun
acuerden los trabajadores.

En rueda de prensa, representantes de los
trabajadores de estas cuatro organiza-
ciones sindicales han advertido que si la
empresa persiste en su intencion de des-
pedir a estos 680 empleados y no abre otra
via de negociacion que no sea traumatica
para los derechos de los trabajadores, la

plantilla de GEACAM comenzara una huel-
ga indefinida a partir del proximo 17 de
septiembre.
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maés a la empresa GEACAM a que retire el
ERE y negocien medidas no traumaticas de
caracter voluntario y temporal. No existen
causas, ni econémicas ni de ningun tipo,
que justifiquen estos despidos.

Los representantes de los trabajadores
sefialaron que hay trabajadores a los que
GEACAM ha despedido y a los que el
mismo dia que se les acababa el contrato,
les planted si querian volver a trabajar,
pero en peores condiciones, con un contra-
to temporal y con un salario inferior.

En GEACAM ya se han producido 600
despidos (personal de estructuras y asis-
tencias técnicas, trabajadores del SEPEI,
interinos no contratados..) y ahora
quieren extinguir los contratos de 680 tra-
bajadores. En un afio se quieren cargar al
50% de la plantilla, dijo el secretario
regional de la Federacion Agroalimentaria
de CCOO CLM, José Sanchez de los Silos.

Los sindicatos recalcaron que en el ERE
dice extinciones, pero que en reuniones
mantenidas en el periodo de consultas del
mismo se ha hablado de contratos fijos-
discontinuos. Asi, afirmaron que la ley no
permite establecer acuerdos colectivos
para modificar las condiciones laborales,
que tienen que ser aceptaciones volun-
tarias de los trabajadores.

Los sindicatos piden al Gobierno regional y
al gerente de GEACAM que den la caray no
para mentir sobre el Expediente de Regu-
lacion de Empleo en la entidad que pre-
tende extinguir 680 contratos y que no es
un expediente temporal como defienden.



