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Agustin de Grandes, presidente de CEOE-CEPYME Guadalajara

“El paro y lano creacion de empleo
es uno de los grandes problemas”

El presidente de CEOE-CEPYME Guadalajara considera que seria méas apropiado
tomar medidas que fomenten la creacion de empleo, ademas de considerar importante
el hecho de que las administraciones paguen las deudas que tienen con las empresas

El presidente dice que hay que hacer cambios en la reforma laboral./ O.F.

M.S.M/M.CSS./Guadalajara

Antelasubidadel IVA, larefor-
malaboral, la falta de financia-
cibnalas empresas o el retraso
delos pagos por parte de algu-
nas administraciones, Agustin
de Grandes, presidente de
CEOE-CEPYME

Guadalajaraha quetido mostrar

susopiniones ante estos asuntos

yalgunosotros.

Pregunta: ;Cual, ensu con-
sideracion, cree que es uno
delos problemas mas graves
de Espafiaahoramismo?
Respuesta: Tanto desde
CEOE, como por mi propia
percepcion, creemos queel paro
es el problema mas grave que
tiene Esspafia y, mientras no se
solucione éste no se vanasolu-
cionarlos problemas econémi-
cos.

P: :Cree quelareformalabo-
ralpuedeserlasolucion?

R: Creoqueloquesehapresen-
tado solo es un parche,novaa
servir para crear empleo. Ahora
mismo seestd potenciandomas
eldesempleo quela creacionde
empresas o el generar las cir-
cunstancias favorables para
poder contratara nuevos traba-
jadores.

Elborrador dela reformalabo-
ral, osemodificaenel padamen-
to, 0 volveremos a perder una
oportunidad unicade hacerlas
cosas bien.

El actual sistema paternalista
petjudicaalas nuevas generacio-
nes que estain muy preparadas y
que no tienen acceso almerca-
do de trabajo. Lo importante
ahora es ser competitivos.
Espana es un pais que forma
parte de la UE, dentro de un
mercado globalizado y debe-

mos competir siendo mas pro-
ductivos y con mas calidad que
los demas, pues siempre habra
un pafs asatico que lo hagamas
barato.

Espafia debe abordar acciones
concretas contra el absentismo
laboral, que introduce un factor
de coste enorme para nuestros
productos y una merma de
competitividad, cuyo conjunto
sehacemuy preocupante parala
economianacional.

P: :Contintia sinllegarla fi-
nanciaciénalas empresas?
R: Uno delos problemas mas
graves que tienenlas PYMES es
la financiacién. Se hablamucho
delaposibilidad de quea través
del ICO se pueda conseguir fi-
nanciacién paragenerar liquidez
enlasempresas, peroesto es diff-
cll, pornodecirimposible.
Lafaltadefinanciaciénhasidoel
motivo porelque han desapare-
cdo miles de empresas en
Espafia,yen Guadalajaraenes-
pecilycsalgoquchay qucsol
cionar.

P: :Quénecesitanlasempre-
sas para poder acceder aese
crédito?

R: Lo primero que te piden es
que la empresa sea solvente, a
esto, nada que objetar, perolo
mismo que en el pasado habfa
una laxitud en la concesién de
préstamos, hoy esun cierreaul-
tranza, cuando con pequefias
cuantias de préstamos, tanto
para autébnomos como para
empresas demenos de 20 em-
pleados, se podta conseguir
mantener o generar mas em-
plea.

P: :Cémo vela credibilidad
de Espatia en estos momen-
tos?

R: Consideroque estamuy
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cuestionada. I acrisisen Espafia
pudohaberhechoqueeleurose
tambalease y; sino hubiera sido
porlas peticiones de reforma re-
alizadas por Francia, Alemaniao
EE.UU., posiblemente el go-
bierno nohabria hecho nada.
Piensoquelas propuestasquese
han tealizado soninsuficientes y;
sisehanaceptadoporpartedela
Comunidad Europea, es por-
que lo han visto como un mal
menor. Pero creo que se tienen
que tomar medidas de mayor
calado.
P: ;Por qué considerausted
que Esparia tiene estaima-
P
R: Uno delos motivos porlos
que Espafia tienela credibilidad
quetienees porel crédito, éste es
ladiferencia que se mide conel
bono alemany, ahora, eslamas
altadelahistoria.
Y el rating de nuestro pais es con
elque se mide tambiénalas em-
presas, sobretodo,aaquellasque
tienen inversiones en el extranje-
1o,
P: :Qué opinadel endeuda-
miento delaadministracion
publica?
R: Creemos que Espafia,
bueno, mas, la propia adminis-
tracion, debetfa hacer un exa-
men en profundidad y reducir
gastos, sobre todo, los gastos su-
perfluos,quehaymuchos Estoy
seguro que, aligual que las em-
presas y las familias, que nos
hemos apretado el cinturén, la
administracion tendrfa  que
hacerlomismo.
Una administracién eficiente
tiene que ser mas rapida y mas
operativa. 1a administracion
esta paraadministrar y paradar
servicio alos contribuyentes y
parecequeestamosenel S XIX,
tanto a nivel municipal, provin-
cial, regional como nacional,con
el “vuelva usted mafiana” que
decfal arra,
P:cY enloreferente alpago
delas administraciones alas
empresas?
R:Lasestadisticas dicen quelas
administraciones  publicas
deben, a nivel nacional, cifras
proximasa trescientos milmillo-
nesde euros. Hay ayuntamien-
tos y organismos oficiales que

tardan en pagarmasdeunafioy;
esto, resulta inviable para el fun-
cionamiento delas empresas en
cualquier momento, y mas en
este. Esteimpago hahecho que
muchas empresas hayan desa-
parecido al no tener liquidez y
porhechosajenosasuvoluntad.
ElPlan E fue un balén de oxige-
no, peroatnasi, hay un endeu-
damiento muy grande que tiene
que soportar laempresa, maxi-
me, cuando es dificil conseguir
dinero para financiarlas deudas
yllegarafindemes.

La administracién tiene que
hacer un gran esfuerzo para
pagar todo lo que debe y para
pagar puntualmente todos los
COMPromisos que contraiga,
cumpliendo la  Ley de
Morosidad que entréenvigorel
7 dejulio.

P: :Como ve usted el funcio-
namiento de la administra-
cion?
R:Enlostiemposenlosquenos
toca vivit, la eficiencia por parte
delas administraciones puiblicas
es fundamental. Una empresa
desaparece enundiay crearuna
nuevarequiere meses.

Existen buenos funcionarios,
peroaveces,laadministracion
trata al administrado como un
adversario,conlentitudinsopor-
table, conlegislacion farragosae
interminable. Estohayque cam-
biatlo. La administracién debe
reducir los tiempos ylos proce-
dimientos y; por tanto, reducir el
nimerode personal. Cuandose
crearon las autonomias, con
motivo delas transferencias se
dijoquesetraspasarfanpersonas,
pero hoy se han creado cientos
demilesdeempleos,duplicados.
En el SXXI, el delas telecomu-
nicaciones, hoy; no tiene sentido.
Creemos que existen ministe-
fiosinutiles, puesno tienencom-

petencias, y paramantenetlos, se

lashaninventado. Unpafs como
Espafanopuedemantenereste
nivel de despropdsitos y deberfa
fijarse, por ejemplo, en
Alemania, donde con casi el
doble de poblacién tiene la
mitad de funcionarios.
P::Quéopinaencuantoalas
inversiones que deberia
hacerel Estado?

R: Creoqueloqueel Estadose
ahorrarfa de ministerios inacti-
vos lo debetfa reconducir a in-
versiones productivas, pues es
importante tener buenasinfra-
estructuras para ser competiti-
VoS,

P: :Quéle parece la subida
deimpuestos?

R: No creo que la subida del
IVA laposible subidadel gas y
delos combustibles, seanla pos-
turamésacertada, yaquenocreo
que estos sean hechos que pue-
danayudarasalirdelacrisis.

P: (Y qué pasa con
Guadalajara?

R: En nuestra provinciahemos
pasadode tenerlosmayores cre-
cimientos del pafs, a tenerun de-
sempleo importante, ya que
hemos pasadolabarreradelos
20.000 parados,lo que supone
una tasa de paro, en el mes de
mayodel 1581%.
EnGuadalajara,Josempresatios
ylas empresas,a pesar de haber
dependido en gran medida del
sector dela construccién porla
proximidad a Madrid, siguen
apostando por la competitivi-
dadyporellola crisis esta afec-
tando de una manera menos
profunda que a otras zonas de
Espafia. No obstante, tenemos
que ser ambiciosos y tenemos
quemejorar estos ratios.
Lomiésgravequeexisteeslacan-
tidad de paro juvenil. Personas
que, en este momento, estarfan
en condiciones de trabajar, con
altisima calidad de formacion,
pues Guadalajara, dentro de
Castilla-L.a Mancha posible-
mente, anivel nacional,

esla provincia de mayor indice
de crecimiento, segin hemos
conocido porla Universidad de
Alcalade Henares en cuantoa
estudios supetiores se refiere,y
esto es el futuro. Tenemos que
hacerelmayoresfuerzoparaque

coyuntura

estos jovenes tenga posibilidad
deaccesoaun puestode trabajo.
P:Haestadohablandodeser
competitivos ;Esto selogra
conlaformacion?

R: S, CEOE-CEPYME
Guadalajara, apuesta porla for-
macién de todoslos trabajado-
res, empresarios y desemplea-
dosdelaprovincia,asi, selestiene
informados y, permanente-
mente, se les dan cursos, para
mejoraren tiempode crisis, sien-
dolomss profesionales posibles
y apostando por la calidad.
Creemos queahoraes cuando
hay que redoblar esfuerzos,y,
como se suele decit, con “‘san-
gre,sudorylgrimas”.

Estoy seguro que, utilizandolas
teotias que nos ensefiaron cuan-
do éramos pequefios, con es-
fuerzoyconelesfuerzodetodos
y; apesar de las malas practicas
que en este Momento se estan
dando, saldremos, aunque un
poco tocados, de estanube tan
oscura en la que ahora mismo
estamos metidos.

Estos dfas hemos visto los pri-
meros planos dela ampliacion
del campus universitatio en
Guadalajara, lo que nos anima
yanimamos a una formacion
en titulos practicos y de aplica-
cién rapida en el campo del tra-
bajo puedan ser las bases para
un mejor futuro de nuestros
hijos.
P::Quéopinaencuantoalas
infraestructuras tan prometi-
das parala provincia?

R: Guadalajarano hasido trata-
daigual que el resto de provin-
cias de Castilla-L.a Mancha, sa-
bemosquelosrecursossonlimi-
tados, tanto a nivel nacional
comoregional y provincial, pero
sonmuchos afios con grandes
carencias y promesas que no lle-
gan por sulentitud, algunas de
estas, tan demandadas infraes-
tructuras, sonlaampliacién dela
N-IL Ia Autoviadela Alcartiao
unamejor distribucion del agua
entodas las cuencas delos ros
de Guadalajara, entre otros tan-
tos que no nos queda espacio
para mencionat. Pero no me
quiero olvidar delas reclamadas
lanzaderas del AVE que nolle-
gan ni de algunos de los Civis
prometidos.

P: ¢Qué considerausted ne-
cesario parasalirdela crisis?
R: En mi opinién, lo mas im-
portante, ahoramismo, esinten-
tar solucionar los principales
problemasdelosquehemosha-
blado, es decir: crear empleo
para reducir el tragico paro ac-
tual, reformar el mercado labo-
ral, que el crédito ylaliquidez lle-
guealas empresas, yacabar con
laincertidumbre actual. Porsu-
puesto, como casi todo en la
vida, con mucho trabajo y es-
fuerzo.



