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DÍA DE LOS DOCENTES. Inver
tir en los y las docentes hoy es cons
truir un mejor futuro'. Ese es el lema 

bajo el que este año se celebraba ayer el Día Mun: 
dial de los Docentes, un colectivo puesto en el cen
tro de la diana informativa en los últimos tiempos 
en cuanto a su autoridad en las clases. Lo que está 

claro es que frente a la crisis, resulta de vital impor
tancia que los gobiernos inviertan en educación pú
blica, como base esencial de sus planes de recupe
ración económica. Eso, al menos, dice la Unesco. 
Luego llegará el problema del respeto y la autoridad 
en las clases, un tema de gran trascendencia y de 
debate público en el que, sin embargo, nadie parece 

ponerse de acuerdo sobre cómo conseguirlo. Ese ^ 
debate no debe dejar pasar que este colectivo se 
enfrente también a más retos: reducir el alum
nado por clase para poder ofrecer una atención 
más personalizada, el aumento de los equipos de 
orientadores y educadores sociales y la ayuda a ni 
ños en riesgo de exclusión social. / LT 
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Rodríguez (c), junto a los responsables de lalnspeccióh de Trabajo. / LT 

cumplimiento a una de las medi
das contempladas en el Acuerdo 
Estratégico para la Prevención de 
Riesgos Laborales», añadió. 

María Luz Rodríguez, que es
tuvo acompañada por el presi
dente de Aprodel, Eugenio Martí
nez, además de por el director ge
neral de Seguridad y Salud 
Laboral, Julián Martín, y el dele
gado provincial de la Consejería, 
Luis Díaz-Cacho, manifestó que 
«en la lucha contra la siniestrali-
dad hemos hecho importantes 
avances a través del trabajo con
junto con sindicatos, empresarios 
y la sociedad en general». 

En este sentido, recordó que 
en el primer semestre del año la 
tasa de accidentalidad ha descen
dido un 27 por ciento, que son 18 

meses consecutivos de reducción 
del número total de los acciden
tes de trabajo, con un descenso 
del 30 por ciento en los últimos 
seis meses, y ima disminución del 
31 por ciento de los accidentes 
mortales. 

Además, destacó que, según 
los datos del Ministerio de Traba
jo e Inmigración, «Castilla-La 
Mancha fue la comunidad autó
noma que más redujo su número 
de accidentes de trabajo mortales 
en el último año», haciéndolo en 
un 40 por ciento. 

Aun así, la consejera insistió 
en que «la lucha sigue, porque 
mientas haya un trabajador qué 
pierda su vida en el puesto de tra
bajo, habrá motivos para seguir 
luchando», añadió. 

CCOO y UGT saldrán a la 
calle por la ceinasumíble» 
postura de la patronal 
Los sindicatos tachan de «egoísta e irresponsable» a la CEOE 
por «bloquear» la negociación colectiva «cuándo más falta hace» 

• Los líderes regionales de 
los dos sindicatos mayori-
tarios celebrarán en Ciu
dad Real la segunda jorna
da mundial por el trabajo 
decente que se conme
mora mañana. 
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Los responsables provinciales de 
CCOO y UGT, Felipe Pérez y Juan 
Jiménez Contreras, respectiva
mente, avisaron ayer en Ciudad 
Real del «inicio de una serie de 
movilizaciones a la que la patro
nal nos está obligando» ante la 
«inasumible» postura de los em
presarios en la negociación co
lectiva, cuya parálisis afecta a 
más de im millón y medio de tra
bajadores de todo el país. 

Un anuncio que reiteraron 
ayer los sindicalistas con vistas a 
la jornada reivindicativa que ce
lebrarán mañana con motivo del 
Día Mundial póf el Trabajo De
cente y que acercará a Ciudad 
Real a los líderes regionales de 
ambos sindicatos, Carlos Pedro-
sa y José Luis Gil. 

El contenido de esta jomada, 
que se celebra a nivel interna
cional por segundo año conse
cutivo, lo avanzaron los respon
sables provinciales de CCOO y 
UGT, que aprovecharon para dar 
un «toque» a la actitud «rácana» 
de la patronal, a la que acusan 
del 'parón' de la negociación co
lectiva que perjudica a muchos" 
trabajadores y que, a la larga, 
«está dificultado la salida de la 
crisis» que ha provocado el cóc
tel formado por «avaricia, inde
cencia y la falta de control». 

«EGOÍSMO DE LA CEOE». Así, 
Felipe Pérez afirmó que la acti
tud «egoísta e irresponsable» de 
la CEOE «amenaza la paz social 
cuando más falta hace». «Estos 
no son los mimbres para hacer 
el cesto del nuevo modelo eco
nómico», añadió Pérez, que des
tacó la lealtad y seriedad de los 
agentes sociales en los últimos 
años para lograr el consenso so
cial frente a la actitud de «lobby 
corporativo» en que, a su juicio, 
se ha convertido la patronal. 

Pérez (c) y Jiménez, en una concentración celebrada el año pasado. / 1 . F. 

«Para un trabajo 
decente hace 

falta una 
economía y unos 

empresarios 
decentes» 

En el ámbito provincial, esa 
ruptura de la negociación ame
naza tres convenios: el del sec
tor vinícola, el campo y la hoste
lería. En los tres, Jiménez Con
treras dijo que la patronal ofrece 
subidas salariales del cero por 
ciento y una mayor flexibilidad 
laboral «pero nada de mayores 
facilidades para conciliar la vida 
laboral y personal ni una apues
ta por el empleo decente».' 

La ecuación para los sindica
listas está clara: para que haya 
un trabajo decente, hace falta 

una economía y unos empresa
rios «decentes» y en un país don
de se habla de un fraude fiscal 
laboral que afecta al 25% de la 
economía «estamos hablado de 
una gran indecencia», explica 
Felipe Pérez, quien incide en que 
parte de la factura que la crisis 
pasará en el empleo en España 
«son despidos que no son debi
do a la crisis, sino a la fea cos
tumbre de intentar cuadrar los 
números de los empresarios 
echando a la gente», indicó él lí
der de CCOO en la provincia. La 
salida de la crisis «no pasa por 
estos caminos» dicen los sindi
catos que recuerdan que no per
mitirán que el trabajador sea el 
«pagano» de la crisis. 

Para celebrar la jornada mun
dial por el empleo decente, 
CCOO y UGT prevén celebrar 
una concentración de delegados 
sindicales a partir de las 11 ho
ras dé la mañana, frente al edifi
cio de los sindicatos, en la calle 
Alarcos, donde luego celebrarán 
una asamblea. 
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