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El franquiciado, José^^^^^ 

McDonald's invierte 265 
millones en Cuenca 

El local se ha instalado en una parcela de 1,800 m^ 
y tiene un aparcamiento para 40 vehículos 

CÉSAR ARMUÑA 

Cuenca 

La cadena McDonald's ha a-
bierto en Cuenca el sexto res­
taurante que tiene funcio­
nando en estos momentos en 
la región, al que seguirá la 
puesta en marcha de otro 
nuevo establecimiento en la 
primavera de 2001 en Talave-
ra de la Reina. Se trata de un 
restaurante franquiciado cu­
ya apertura ha supuesto una 
inversión de en tomo a 265 
millones de pesetas. 

Del total de la inversión 
unos 80 millones de pesetas 
los ha aportado la familia de 
José Antonio Criado, el fran­
quiciado del restaurante con­
quense, que según explicaba 
en la presentación del esta­
blecimiento espera poder re­
cuperar cuando hayan trans­
currido siete años de funcio­
namiento, aunque espera 
que comience £| ser rentable a 
partir del tercer año. 

La experiencia apunta a 
que todos los restaurantes 
Me Donald's empiezan a ser 
rentables a partir del tercer 
año de su puesta en funcio­
namiento; por lo tanto se tra­
ta de una inversión a largo 
plazo ya que se sabe que en 
los tres primeros años no se 
obtiene rentabilidad y que es 
a partir del tercero cuando 
empieza a obtenerse señala­
ba Criado, porque primero 
hay que implantarse en la co­
munidad, hacer que los habi­
tantes de la ciudad conozcan 
el establecimiento y se gene­
re en éstos la confianza nece 
saria. 

En este sentido, afirmaba 
que Cuenca es una ciudad 
perfecta para poner en este 
momento un restaurante Me 
Donald's, ya que es una ciu­
dad con una proyección im­
portante en la que hasta aho­
ra no había un restaurante de 
este tipo. Estas circunstancias 
hicieron decidirse al franqui­
ciado y su familia a abrir este 
establecimiento en la capital 
conquense y a pesar de que 
como toda aventura empre­
sarial entraña cierto riesgo y 
cierta incertidumbre, tienen 
mucha confianza en el pro­
yecto, porque están conven­
cidos que la capital conquen­
se es idónea para poner un 
negocio de este tipo. 

En la imagen; vista panorónicaide lafachada del restaurante que abrió sus puertas el15 de diciembre. 

El establecimiento de 
Cuenca es del tipo chalet-res­
taurante (free-stander) con 
terraza exterior; un tipo de 
construcción modular que 
Me Donald's España comen­
zó a implantar en 1997, que 
permite destacadas reduccio­
nes de costes y el acorta­
miento del tiempo necesario 
para iniciar la 
actividad. El lo­
cal se ha instala­
do en una parce­
la de 1.800 me­
tros cuadrados, 
en la que se ha 
construido tam­
bién un aparca­
miento para 40 
vehículos. 

Además, al i-
gual que ocurre con otros es­
tablecimientos de este tipo, 
cuenta con un servicio "M-
cAuto", que permite a los 
clientes hacer y recibir sus 
pedidos sin bajarse de su au­
tomóvil y con una instala­
ción independiente denomi­
nada "Play Place", que es un 
gran 

espacio de ocio diseñado 
para el público infantil. Entre 
todas estas áreas, el local 
cuenta con 310 asientos para 
comensales. 

El restaurante tiene una 
plantilla de 40 empleados, en 
su totalidad de Cuenca y 

Toáoslos 
restaurantes de la 
cadena empiezan 
a ser rentables a 

contratados todos en las ofi­
cinas del'INEM con tin con­
trato indefinido. Criado ase­
guraba que "se ha apostado 
por la gente, porque el perso­
nal es nuestro activo más im­
portante". Por ello, han teni­
do un periodo de formación, 
-que en algunos casos ha si­
do de más de un mes y en o-

tros de entre 
15 y 20 días-
, en restau­
rantes Me 
Donald's de 
Ciudad Re­
al, Albacete 
y Madrid, a 
fin de que 
cogieran ex-
periencia. 
No se ha 

buscado a personas con ex­
periencia en el sector hostele­
ro porque el perfil de emple­
ados de McDonald's no re­
quiere que tientan una expe­
riencia previa, si bien se han 
seleccionado trabajadores 
con perfiles distintos en 
cuanto al nivel de estudios, 
para ocupar las categorías de 
encargado y personal de e-
quipo. 

A su vez, todos los contra­
tos del personal de equipo 
están diseñados para que tra­
bajen en jomada parcial, lo 
que permite que desarrollen 
otra actividad y puedan 

partir del tercer 
año 

complementar su actividad 
laboral- con 'lá-réalizatiórt'dié" 
estudios o incluso con otros 
trabajos. 

Además los empleados 
disponen de lo que se deno­
mina "cuaderno de peticio­
nes", medi£inte el que pue­
den hacer las solicitudes para 
adaptar sus horarios en el ca­
so de que lo necesiten. 

El restaurante de Cuenca 
es el sexto que la cadena Me 
Donald's abre en Castilla-La 
Mancha, donde ya tiene en 
funcionamiento estableci­
mientos en Albacete, Toledo, 
Guadalajara, PuertoUano y 
Ciudad Real, en tanto que es­
pera abrir en la primavera de 
2001 otro más en Talavera de 
la Reina, según anunciaba en 
la inauguración el responsa­
ble de Operaciones de la re­
gión centro-norte de McDo­
nald's España, Jesús Lacasa. 

Asimismo, explicaba que 
la cadena está estudiando la 
posibilidad de abrir restau­
rantes en otros municipios 
de la región a medio y largo 
plazo otros. De momento se 
están realizando estudios en 
varios lugares de la región y 
analizando las posibilidades 
de poner en marcha nuevos 
establecimientos, que en 
principio deben estar en lu­
gares que tengan entre 40.000 
y 50.000 habitantes. 

Los establecimientos hosteleros son clientes de la empresa. 

La Coop. San 
Juan fabiica 900 
sillas semanales 

Los proyectos son comprar rriaqidnaria 
para aumentar el rendimiento 

MóNicA MORENO 

Albacete 
La Cooperativa Indus­
trial San Juan, ubicada 
en la localidad albace-
tensede La GinSta, íabri-">n""l '5 ' pé^^ f l a^ / ' d^ fós^ 

^cari'i<Hds90(>sillás'séma-'--*'tiu(í>s!ds'-feeil4!^i(*^'5«fó^ 
nales, que distribueyen proyectos de futuro pa­

rí ucen, por ser las más 
baratas, son las de cho­
po, que procede de Le­
ón. 

En la empresa traba-

por todo el territorio na­
cional, aunque hace u-
nos años también se ex­
portaban a países de la 
Unión Euro­
p e a . " A n t e s 
este tipo de 
sillas sólo se 
e n c o n t r a b a 
en España 
pero con el 
tiempo tam­
bién han a-
p r e n d i d o 
los france­
ses y los bel­
gas, por lo que a 
clientes del exterior no 
les interesa, por el pre­
cio, comprarla en Espa­
ña", comenta el gerente 
y uno de los socios de la 
Cooperativa San Juan, 
Cristóbal Herreros. 

El tipo de sillas que 
fabrica esta empresa al-
bacetense se encuentran 
en bares, apartamentos 
turísticos, e tc . . También 
elaboran mesas, funda­
mentalmente las conoci­
das como "mesas cami­
llas", con una produc­
ción semanal de 1.500. 
Los productos pueden 
ser de chopo, pino y ha­
ya. Las que más se pro-

También 
fabrican "mesas 

camiüas^^ 
alcanzando las 

1.500 ala 
semana 

los 

san por la compra de 
maquinaria para mejo­
rar el rendimiento. "To-' 
davía no tenemos fecha'-' 

para la com­
pra de má­
quinas ya que 
depende de 
las oportuni­
dades que 
nos ofrez­
can", señala 
Cristóbal He­
rreros. 

La competen­
cia en San 

Clemente en la produc­
ción de sillas es muy 
grande, ya que son 18 
las fábricas que elaboran 
sillas, aunque según el 
gerente de la Cooperati­
va San Juan, "hay mer­
cado para todos, pero 
hay que ajusfar mucho 
el precio". 

El ejercicio del año 2000 
ha sido normal para la em­
presa que se constituyó ha­
ce 26 años pues han logra­
do mantener la clientela, 
por lo que al finalizar el e-
jercicio, dentro de pocos dí­
as, "esperamos que se man­
tenga el volumen de factu­
ración o se incremente leve­
mente". 
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