SERVICIOS SOCIALES 2

RO SOCIAL POLIVALENTE

10 ANOS DE SERVICIOS SOCIAL
ANO 1987

+ Se construyen y entregan 39 Viviendas de Promocién Pablica.

+ En septiembre de este afo se inaugura el CSP (Centro Social Polivalente), con el
Servicio de Informacion y Orientacion atendido por una Asistente Social a mitad de
jornada.

+ En el dltimo trimestre de este aiio se realiza el primer estudio estadistico de la

. poblacién minusvdélida, que representaba al 1% de la poblacién (entonces la
poblacién total era de 7.200 habitantes).

+ Se organizan las primeras jornadas de «Informacién y Mentalizacién» al minus-
valido y un curso de formacion de «Ayuda a Domicilio».

+ Se empiezan a desarrollar proyectos que veran sus resultados a lo largo de 1998.

ANO 1988

« En este afio se abren un total de 171 casos desde el Servicio de Informacién.

+ Se crea el Servicio de Ayuda a Domicilio.

+ Se pone en marcha el Gimnasio de Rehabilitacién y Natacién para minusvalidos.

+ Se inicia la actividad Escuela de Padres para minusvalidos y un departamento de
voluntariado de minusvalidos que posteriormente se convertird en asociacion.

+ Se pone en marcha la actividad de Gerontogimnasia.

+ También se crea la Asociacion de Jubilados. Se compran libros de lectura y se
organiza el primer viaje de vacaciones para jubilados de 4 dias a Benidorm.

+ En cuanto a personal, se amplia la jornada a la Asistente Social y se contrata un
conserje y 6 auxiliares de Ayuda a Domicilio para atencién de los 6 casos exis-
tentes.

ANO 1989

« Se Crea la OMIJ (Oficina Municipal de Informacién a la Juventud), que se instala en
el CSP, mejorandose asi la informacién sobre recursos juveniles a nivel local, pro-
vincial y nacional.

+ El Centro comienza a dotarse del material de oficina adecuado.

+ Se hace el primer intento de tener una guarderia infantil.

+ Se contratan una auxiliar administrativo minusvalida y en el mes de octubre una
graduado social a media jornada.

+ Se crea la 1° Asociacion de Empleadas de Hogar de Castilla-La Mancha.

« Se realizan, entre ofras, muchas actividades nuevas, como Gimnasia de
Mantenimiento, Curso de Teatro, Atletismo para minusvilidos...

- Comienza la organizacién de las «Escuelas de Padres».

+ Se realiza un curso de formacién de 6 meses sobre «Educadores de Familia»,
con tres meses de practicas con familias en seguimiento por problemas socio-eco-
nomicos.

+ Se realiza |la 1* Excursién de 5 dias a Benalmadena con minusvalidos.

+ Se participa en el | encuentro de participacién de la 3* edad.

ANO 1990

+ En el aitimo trimestre del afo se contratan 2 Educadoras de Familia, 1 Animadora
Socio-cultural, 1 Psicélogo y otra Asistente Social.

» Se consigue material propio importante: un video, proyector, un ordenador...

+ Se organiza el servicio de Alojamiento y Convivencia, en el que se atendieron 20
familias con problemas de marginacion graves: malos fratos, abuso de menores,
droga y alcohol, salud y problemas raciales, entre otros.

+ Se presenta un Plan Regional de Drogas.

+ Se presenta la Asociacion de Empleadas de Hogar, contando con personalidades
de la talla de Cristina Almeida.

+ Se crea un Gabinete Socio-Laboral y el Servicio para la Mujer, con una bolsa de
trabajo de empleadas de hogar.

Aula de estimulacién y psicomotricldad
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Gimnasio de rehabilitacion

- Se crea la Asociacién de Minusvalidos «FISENSh y se desarrolla la actividad de
Encuadernacion, que posteriormente se hara independiente con un desarrollo favo-
rable en la creacion de empleo con el apoyo incondicional del Ayuntamiento con la
cesion del local.

ANO 1991

+ Se consigue trabajar con los colegios publicos y AMPAS con talleres de «Saludb»,
«Tabaco y Alcohol y «Publicidad y Juguetes», en colaboracion con la OMIC
(Oficina Municipal de Informacién al Consumidor).

+ Se crea un Aula de Apoyo para minusvalidos.

« Se realizan 1 curso de «Formacién de formadores» y 2 de «Puericultura».

+ Se realiza la campana de fracaso escolar, etc.

- Y lo mas importante es que con la formacién de un equipo de profesionales se
ha podido trabajar a nivel psico-familiar en los servicios y prestaciones basicas de
familia y prevencién. Teniendo 104 consultas terapéuticas (psicoldgico) con pro-
blemas de alcohol, separaciones, fracasos escolares..., de los cuales se atendie-
ron 34 familias.

» Se hace el primer proyecto para el CAl (Ceniro de Atencién a la Infancia).

ANO 1992

+ Se colabora con el pueblo de Sarajevo, con una importante campana de recogida
de ropa, medicinas y dinero.

- Se empleza a trabajar con un nuevo programa de Insercién «Proyecto Canteria»,
para 12 personas con problemas socio-econémicos, con un contrato laboral de 6
meses de duracion.

- También se empieza la aclividad de Tradiciones Populares, con 5 parejas de jubi-
lados.

- Se empiezan en serio los cursos de encuadernacién, que han pasado a ser una
empresa viable con 6 trabajadores minusvalidos contratados.

+ Empiezan los cursos de formacién ocupacional del Fondo Social Europeo.

+ Se realizan obras de eliminacion de barreras arquitectonicas.

- Se amplia el CSP con una sala para minusvalidos y un despacho para jubilados con
el equipamiento correspondiente.

ANO 1993

+ Se inauguran las salas para minusvélidos y jubilados.

« Se crea un importante Servicio de Informacion Laboral para Jévenes, oferta de
empleo pblico e informacion y apoyo sobre los diversos temas y asociaciones juve-
niles acompanado de una campana informativa.

+ Se destaca la creacion del servicio de Logopedia para minusvalidos con proble-
mas de lenguaje, cuya demanda en la actualidad se ha extendido a nifios de edad
escolar.

« Se crea una unidad coordinada «Estimulacién y Psicomotricidad».

- Se realizan diversos talleres infanto-juveniles con los colegios y AMPA.

» Se realizan tres cursos para la mujer: «Fontaneria», «Jardineria» y «Contabilidad».

+ En proyecto de Insercién se realiza un curso de «Pintura» para personas con difi-
cultades de integracion socio-laboral.

ANO 1994

» Se elabora un Calendario Informativo para la camparia sobre los servicios en general.

+ Se hacen cursos tan importantes como el de «Ayuda a Domicilio» de 200 horas.

* Se produce un importante incremento en la subvenciones al CSP, lo que provoca que
llegue a tener en plantilla 46 personas.

+ Es el primer afio que se realizan dos proyectos de Insercién, dando trabajo a 24
personas.

+ Se elabora la Guia Jéven.

« Se conceden, por primer afo, 114 becas escolares municipales.

+ Se amplian 24 horas semanales mas para el Servicio de Ayuda a Domicilio sumando
un total de 130 horas.

«TRABAJEMOS DIA A DIA PARA QUE LAS OPORTUNIDADES SEAN IGUAL PARA TODOS»

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Boletin Informativo Municipal. 11/1997.



