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CCOO conmemora el Dia de la Salud y la Seguridad en el Trabajo

La Reforma Laboral atenta contra la salud
y seguridad de las y los trabajadores

Con la Reforma Laboral una simple enfer-
medad puede ser causa de despido,
denuncia CCOO de Castilla-La Mancha que
esta mafiana ha celebrado en la regién
asambleas y concentraciones con motivo
del Dia de la Salud y la Seguridad en el Tra-
bajo cuyo lema es "jHay alternativa! Traba-
jo digno y seguro". Este afio la conmemo-
racion de este dia estd marcada por una
Reforma Laboral que atenta contra la
seguridad y salud de las y los trabajadores
y que ya estd teniendo graves repercu-
siones en el terreno de la salud laboral.

Una baja justificada por enfermedad,
ademads de suponer recortes salariales,
puede ser motivo de despido con la Refor-
ma Laboral del Gobierno del PP.

CCOO advierte del incremento de la
desproteccion de los trabajadores y traba-
jadoras cuyos derechos se estan deterio-
rando como consecuencia de la disminu-
cién de recursos dedicados a la prevencion
de riesgos laborales por parte de las
empresas y las administraciones publicas y
a la fuerte presion sobre los trabajadores y
trabajadoras que supone la Reforma Laboral.

En este sentido, CCOO denuncia que el
Gobierno regional esta desatendiendo sus
responsabilidades y compromisos en
materia de salud laboral e insta a Cospedal
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CCOO ha celebrado esta maiiana en la region asambleas y concentraciones con
motivo de la conmemoracion del Dia de la Salud y la Seguridad en el Trabajo

al didlogo social y a que explique ya la
politica que va a seguir su Ejecutivo en
materia de salud laboral. Ni expone su
politica preventiva, ni cumple con lo acor-
dado en el vigente Acuerdo Estratégico
para la prevencion de riesgos laborales.
Llevan gobernando casi un afio, pero no
conocemos ni los recursos que destinaran
para conseguir una mayor proteccién de
los trabajadores y trabajadoras, ni explican
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sus alternativas o planes en materia de
seguridad y salud laboral.

Asimismo, Comisiones Obreras hace un lla-
mamiento a las patronales a que desar-
rollen en las mesas de negociacién de los
convenios colectivos el Acuerdo Interpro-
fesional en materia de seguridad y salud
para la negociacion colectiva en Castilla-La
Mancha.

SEDE CENTRAL CCOO CLM ALBACETE 9672124 95 Tarancon 969 32 46 66
TLF: 925 28 97 97 Hellin 9673009 53 Mota del Cuervo 967 18 04 00
Plaza Horno de la Magdalena,1-22 Villarrobledo 967 13 81 84 Las Mesas 967 1672 45
CP: 45001 Toledo La Roda 967440329 Las Pedrofieras 967 16 12 50
Federaciones Regionales de CCOO Casas Ibanez 967 46 07 70 GUADALAJARA 949 24 83 30
Actividades Diversas 967 192 070 Almansa 967 3408 90 Azuqueca de Henares 949 26 08 45
Agroalimentaria 925289717 CIUDAD REAL 926214227 Sigiienza 94939 16 96
Serv, Financier. y Admin. 925 289763 Manzanares 92662 09 21 TOLEDO 925 255100
Construccion y Madera 925 289 760 Daimiel 926 85 48 43 Sonseca 925381416
Ensefianza 925289743 Valdepefias 926211781 Illescas 925513877
Hosteleria y Comercio 967192 075 Almadén 926711114 Ocafia 9251207 62
Industria 925280 884 Puertollano 92642 28 52 Noblejas 6465572 16
Pensionistas 967 192 084 Alcdzar de San Juan 926543259 Santa Cruz de la Zarza 6465572 16
Sanidad 925 289 743 Socuéllamos 92653 25 85 Torrijos 9257617 04
Servicios a la Ciudadania 925 289 779 Tomelloso 926 50 66 94 Talavera de la Reina 925803159
Servicios Financieros y Administrativos 925 289 763 La Solana 6281078 43 Quintanar de la Orden 646 96 57 51
Textil-Piel, Quimicas y Afines 925289776 CUENCA 969 21 30 50 Villa de Don Fadrique 925195513

Motilla del Palancar 61976 65 04 Villacafias 9252003 16

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Gaceta Sindical. 27/4/2012.



