
Num . 88 ° 26/Julio/2000

h) Estar en posesion del Permiso de Conduccibn de las
Clases A2, 61, y B2 (denominaci6n anterior), o 6ien, de as
clases A, B y B .T .P ., denomination seg6n R .D . 772/1997, de
30 de mayo .

i) Prestar el compromiso de portar armas y, en su caso,
Ilegar a utilizarlas .

j) Tener conocimientos de informatica a nivel de usuario .
Los requisitos do edad y estatura, no seran exigibles a

los aspirantes que ostenten la condici6n de funcionarios de
carrera de los cuerpos de la Policia Local .

2° .- El cumplimiento de todas ]as condiciones o requi-
sitos exigidos en esta convocatoria, se entendera referido
a la fecha de finalization del plazo de presentacidn de
instancias, a excepci6n de ]as causas de incompatibilidad
quo se diferira hasta la fecha del nombramiento y del
permiso B2 o BTP, cuya exigencia se diferira pasta la fecha
de finalization del curso selectivo .

TERCERA .- PRESENTACION DE SOLICITUDES .
3 .1 .- Las instanclas solicitando tomar parte en el pro-

ceso selectivo que se convoca, que seran facilitadas por el
Ayuntamiento, en ]as que los aspirantes deberan manifes-
tar que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas
on la Base anterior, y su compromiso de prestar juramento
o promesa en la forma prevista en el Real Decreto 707/79,
de 5 de abril, se dirigiran al Sr . Alcalde-Presidente y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento en el
plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguien-
to al de la publicacibn del ultimo anuncio de la convocatoria
en el B .Q .E . o en el D .O .C .M .

Las instancias, tambien podran presentarse on la for-
ma que determina el articulo 38 .4 de la ley 30/92 de 26 de
noviembre, de Regimen juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
redaction dada al mismo por la Ley 4/99, de 13 de enero .

3 .2 .-Ala instancia se acompanara fotocopia del D,N,I,
resguardo acreditativo de haber abonado los derechos de
examen, certificado medico, expedido por medico de fami-
!ia del aspirante, acreditativo do no pad-vcer enfern7aclac: ;;
defecto fisico, incluso talla, segun cuadro de exclusiones
medicas del Anexo II de las presentes Bases, haciendolo
Constar expresamente en el certificado .

3 .3 .- Los derechos de examen que se fijan en 2 .000
pesetas, saran satisfechos por los aspirantes en la deposi-
taria del Ayuntamiento, o a traves de giro postal o telegrafico,
haciendo Constar su objeto on el correspondiente impreso .
So eximira del pago a los qua se encuentren en situation
laboral de desempleo y no perciban prestacion contributive,
debiendo acreditar tal situation, referida a la fecha de finaliza-
cion del plazo de presentation de instancias, mediante certi-
ficado expedido por la oficina de empleo .

CUARTA.-ADMISION DEASPIRAN7ES .
Expirado el plazo de presentation do solicitudes, el

Alcalde, on el plazo maximo do un mes, dictara Resolution
qua se publicara en el Boletin Official d :; la Provincia y en el
tabl6n de anuncios del Ayuntamiento, por la qua se aprueba
la lista de admitidos y excluidos, con expresion de las
causes de su exclusion, indicandose qua se concede a los
excluidos el plazo de diez dies naturales, pare subsanar los
defectos qua hubieran motivado su exclusion . Incluira tam-
bien el lugar, fecha y pore de realization del primer ejercicio,
Orden de actuation de los aspirantes y la composition
nominal del Tribunal Calificador .

Los excluidos o los omitidos qua on el plazo otorgado,
no justifiquen su derecho a ser incluido en la relaci6n de
admitidos o no lo aleguen, respectivamente, saran defini-
tivamente excluidos de la relaci6n de las pruebas, teniendo
derecho, cuando asi lo soliciten expresamente, al reintegro
de los derechos de examen abonados .

QUlN7A.-TRIBUNAL CALIFICADOR .
El Tribunal Calificador estara compuesto de la siguien-

to forma :
- Presidente : El de la Corpnracion o miembro de la

misma on queen delegue .
- Secretario : El de la Corporation o queen legalmente le

sustituya, quo tends voz pero no voto .
- Vocales : Un representante de la Consejeria de Ad-

B .O .P ./7

ministraciones Publicas de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha ; el jefe de la Policia local, o persona
designada por la referida jefatura; un companente de cada
uno de los grupos politicos que integran la Corporation, o
representante nornbrado por los mismos y un representante
de los Funcionarios propuesto por delegado de Personal .

Juntamente con los miembros titulares se designaran
los supfentes .

Los designados deberan poseer titulacicin a especia-
lizacion igual o superior a la exigidaPara el acceso a la plaza
convocada. Ademas deberan de abstenerse de intervener,
notificandolo a la Corporation, cuando en ellos concurs
alguna de las circunstancias previstas on el articulo 28 de
la L .R.J .A .P .-P .A .C., pudiendo tambien por las mismas
causas, ser recusados por los aspirantes .

Para la va4ida actuation del Tribunal, es necesaria Is
presencia de mas de la mitad de sus miembros titulares o
suplentes, indistintarnente, y on todo caso, la de la presiden-
cia y la secretaria o la de quienes legalmente le sustituyan .

El Presidente del Tribunal a iniciativa propia o a petici6n
de la mitad de los componentes del mismo, pods acordar
la incorporaei6n de asesores Para todas o algunas do las
pruebas, cuya funci6n se lirnitara a asesorar at Tribunal, en
sus respectivas especialidades, sin que puedan intervener
directamente en la calificacion de las pruebas .

El Tribunal de estas pruebas selectivas tends la cate-
goria cuarta, segun lo dispuesto en el articulo 33 .2 del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo, sobre indemnizaciones
por razon del servicio .

SEXTA.- DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO .
1 . Los aspirantes seran convoeacios para cada ejerci-

cio en Ilamamiento unico, decayendo en sus derechos los
que no comparezcan, salvo por raz6n de fuerza mayor
debidamente justificada y libremente apreciada por el Tri-
bunal, en cuyo caso pods realizarse una convocatoria
extraordinaria .

2 . Una vez comenzadas las pruebas de esta convoca-
turia, la publication do los sucosivo5 ejereicios, asi cumo
la celebration de [as restantes pruebas, se Kara en el
tabl6n de anuncios del Ayuntamiento, con veinticuatro ho-
ras, al menos de antelacion a la senalada para su inicio, no
siendo obligatoria la publication on el F3oletin Official de la
Provincia .

3 . En cualquier mamento, el Tribunal, pods requerir a
los opositores para qua acrediten su identidad, y ademas,
si durante el desarrollo del proceso de selection Ilegara a
conocimiento del Tribunal, quo alguno de los aspirantes no
posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, previa audiencia del interesado, clebera pro-
poner su exclusi6n al Presidente de la Corporacidn, indi-
cando ]as inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la solicitud de admisi6n a estas pruebas
selectivas, a los efectos procedentes .

4 . El Orden de actuation de log opositores, sera el
establecido, con caracter general pare la Administration
del Estado, en el ultimo sorteo qua al efecto se realice,
pubiicandose !a lista con el ordinal de cede opositor en la
resolution referida on la Base Cuarta .

5 . El Tribunal calificador, debera adopter, en los casos
quo to requiem las medidas oportunasparagarantizarque
la correcci6n do los ejercicios sea realizada sin qua so
conozca la identidad de los opositores .

6 . Los tames relacionados on el Anexo I, saran exigidos
de acuerdo con la legislation vigente at momento de cele-
bracidn de las pruebas .

7 . En los ejercicios se valorara pare su calificaci6n el
nivel de formaci6n general y la claridad de expresidn, sien-
do asimismo objeto do valoraci6n la sistematica en el
planteamiento, formulation de las conclusiones y el cono-
cimiento y adecuada explication de la normative vigente .

SEPTI MA .- SISTEMA SELECTIVO .
1 ° .- La selection de los aspirantes se realizara por el

sistema de Oposicion libre y constar6L de dos fases : a)
Oposicibn. b) Curso selectivo .

2° .- La fase de oposicibn, constara de tres ejercicios,
todos ellos obligatorios y e4iminatorios .
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