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Miguelturra 7 Febrero 1994 

¿QUIEN ES QUIEN? 

Antonio Polo Fernández, Presidente de FISENSI 
P.- ¿Cuándo se constitu .. 
y6 FISENSI, y desde 
cu'ndo es usted presi .. 
dente? 

F[SENS[, que significa ff
sicos. sensoriales y psCquicos. 
se constituyó como asoc.iac.i6n 
en 1990. por iniciativa y cOn la 
colaboración de la coordinado
ra del Centro Social Poi ivalen .. 
te. Yo soy "residente desde fi
nales de [991. 

P.- ¿Cuántos socios tie-
ne FISENSI? 

Actualmente contamoS 
con 84 soc,ios, enlre minusvá
lidos y colaboradores. 

"l'ubú potenecD a la 
asocillción todo el #JU lo 

tksee, seo IIIÍIIIISVIÜÚÚJ o no" 

P.- ¿S610 pueden ser 
socios las personas que 
padezcan alguna minus-
vaHa'r 

Como acabo de decir. 13m· 
bi¿n clc.iS\en soc¡o~ bolaborado
res que- DO son r'rllnusVlilidos;. por 
Iv que puC'de- pe rtenece r 11 la 
asociación todo el que los desee. 
sea minusválido o no. 

P." ¿EJ:.iste en nuestra 
provincia alguna ot·ra 
asociación similar a la 
vuestra? 

Sí. existen varias. 

P." ¿Cuáles son los ob .. 
jetivos d. FISENSI? 

La integración socio-labo
ral del minll$válido. 

P.- .Qd re[aci6n man
tiene- l. asociaci6n con 
el Taller de Impronla y 
Encuadernaci6n? 

La iniciativa del Taller de 
Impresión y Encuadernación, 
surgió .de F[SENSI y pudo lle
varse a cabo gracias ~ l~ co
laboración de distintos organis
mos oficiales, así como del 

DATOS BIOGRAFICOS 

Nací en el año 1951 en Urda (Toledo), aunque vivo 
en Miguelturra desde que tenía un año; estoy casado. 
Tengo Certificado de Estudios Primarios y a los 14 
años me puse a trabajar hasta los 21 años, en que 
tuvo un accidente de tráfico a la salida de Migueltu
rra y como consecuencia quedé tetrapléjico y, por lo 
tanto, incapacitado para cualquier tipo de trabajo. 

Como aficione, podemos destacar, el cine X el de
porte en generol. y el mundo del mOlor en partir:ular_ 

monitor. Los minusválidos que 
actualmente están en el taller 
son de la asociaci6n, as( como 
parte del material con el que 
lrabajan. 

P.- Adem', de los obje
tivos sociales, ¿FISENSI 
tiene contenidos de tipo 
cultural? 

sr, algunas de sus activi
dades. principalmente en fies
tas. son de tipo cultural (teatro. 
actuaciones musicales, depor
tes ... ). 

P.- ¿Qué colaboraci6n 
lel presta actualmente 
el Ayuntamiento? 

Entre otras cosas. pode
mos destacar la cesi6n del lo
cal para que pudiera realizu:se 

el Taller de Encuadernación. 
subvenciona económicamenle 
para la realización de delenoina
das actividades. ha eliminado los 
obstáculos y barreras arquitectó
nicas, adaptando el pueblo al 
minusválido fIsico, elc. 
P.- Adem's de eSlo, ¿le 
pedirta alguna cop mú? 

Que siga apoyándonos 
como hasta ahora. 

"Los loCIlks privados Y 
ptuticulll1ts, timtn 111m más 

bamrtB llIIJuiltct6nicas" 

P.- Todos hemos .Ido 
hablar de las "barreras 
arquitect6nicas" pero, 
¿c6mo ve usted la &too 

tuaci6n actual? 

En JOs edificios públicos 
muy bien, ya que todos están 
adaptados. pero nos encontra
mos problemas. en especial 
las sillas de ruedas. a la hora 
de entrar en determinados lo
cales privados y particulares. 

P ... Es daro que la gen .. 
te no se muestra índiCe- o 
rente ante un minusváli .. 
do pero, ¿qu~ considera 
mb negativo,. la indife
rencia o el sentimiento 
de I'stima? 

Yo creO que es peor el 
sentimiento de lástima, aun
que afortunadamente la situa
ción ha cambiado mucho en 
unOS aIIoS. la juventud e$ más 
abierta y no nos ve como "bi
chos uros". 

"lA juventud es más abierlil, 
no nos mira 00IIIb 

'bichos raros" 

P.- ¿QuE nos dicr subre 
l. labor que la ONCE 
realiza con los minusvá
lidos no invidenteS? 

A nivel general , no sé 
mucho con respecto a )'B 

ONCE. aunque tenemos conO
cimiento de que organita CUf

sos para minusválidos no 
invidentes y en nuestro caso 
particular. nos ha cedido una 
máquina para el Taller de En
cuadernación e Impresión, y 
en el verano del 93 noS facili~ 

t6 la piscina del Centro Ocupa
cional para los minusválidos de 
nuestra asociación. 

P.- ¿Y la que reall" el 
INSERSO? 

La labor del INSERSO es 
lmportante para los minusvá
lidos, ya que además de sub
vencionar a las asociaciones. 
da ayudas t~cnicas como: si
llas de ruedas. adaptaci6n de 

vehCculos. eliminación de barre
ras en domicilios, etc. Como 
en el caso de la Asociación 
F[SENS[. que le ha concedido 
un curso de Arles Gráficas y 
Encuadernación con una du
ración de 500 horas. para 15 
minusválidos y preveyéndose 
una ampliación de Olras 500 
horas más para tenninar la for
mación y perfeccionamiento 
de los alumnos. 

Además. dependiendo del 
grado de minusvaIra. hay mu
chos minusválidos que tienen 
una" pensi6n mensual del 
INSERSO. 
P.- La legislaci6n labo
ral intenta en cierto 
modo proteger 111 minus
"Válido, no obstante, ¿có. 
mo analiza estas dispo-
siciones y, 
qué pedirla 
pecto? 

sobre todo, 
usted al res-

Mi opinión personal es, 
que a pesar de la legislaci6n 
casi nadie contrata minusváli· 
dos. por lo que pedirla que 
contrataran más minusválidos, 
,üunque en la situación de paro 
que .se encuentra nuestro país. 
lu veo muy dif(cil. 

"lAs ciudlules no s6lo son 
para los qu puden andar, 

sino para todos" 

P.- Para terminar. ¿qu~ 

pedirta al ciudadano pa
ra que contribuya a con .. 
seguir la total iDteera
ci6n del minusv6lido en 
la sociedad? 

Concienciarles sobre las 
senales y IJs rampas. y pedir
les que las respeten y no 
aparquen en esta zona, " para 
evitar que demos rodeos, ya 
que las ciudades no sólo son 
para los que puedan andar. 
sino para todos. • 

Cursos de Formación Ocupacional para mujeres 
El pasado mes de 

enero, finalizáron los 
Cursos de Formación 
Ocupacional para Mu
jeres: JARDINERIA Y 
FONTANERIA, que el 
Centro Social Poliva
lente ha organizado en 
colaboración y cofi
nanciados por la 
CONSEJERIA DE 

BIENESTAR SOCIAL 
(Viceconsejería de la 
Mujer) y el FONDO 
SOCIAL EUROPEO. 

Estos cursos han 
sido programados para 
un total de quince mu
jeres, mujeres desem
pleadas, menores de 
25 aí'los; y, desem
pleadas paradas de 

larga duración. 
La duración ha 

sido de tres meses, 
aproximadamente, sieq
do el horario en las 
tardes de lunes a vier
nes, 

El programa de es
tos cursos, ha sido: 

- Módulo Inicial: 
Autoestima y motiva-

ción. 
- Módulo CentraIl 

Ocupacional: Jardinería 
y Fontanería. 

- Módulo Final: 
Técnicas para la bús
queda de empleo. 

Entre los objetivos 
perseguirlos con la 
realización de estos 
cursos, seí'lalamos: 

- Formar a las muje
res en aquellos traba
JOS en los que los ha 
estado infrarrepresen
tada. 

- Cualificar la mano 
de obra femenina para 
poder participar en 
condiciones de igual
dad con los hombres, 
en el mercado laboral. 
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