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AS mujeres empresarias han
ido de nuevo protagonistas

de dos encuentros internaciona-
les que se celebraron reciente-
ment en Toledo, acogiéndose a

las iniciativas comunitarias In-

terprise y Now, y patrocinados

por el Gobierno regional a través
de la Consejeria de iIndustria y la

Direccion General de la Mujer,

entre otros organismos.

Durante varias jornadas de

trabajo, empresarias de cuatro
paises de la Union Europea in-

‘tercambiaron experiencias, en-

trevistas, contactos con mujeres
empresarias de Castilla-La Man-

-cha, en unos encuentros espe-

cialmente interesantes por ha-

- ber propiciado la cooperacion in-

ter-empresarial, 1a cooperacion
internacional de pequenas em-
presas, 1a btisqueda de oportuni-
dades de negocic mas alla de los
limites regionales y nacionales.

El aspecto que considero de
mayor relevancia de estos en-

cuentros es la llamada de aten-

cion realizada sobre la funcion

esencial gue debe tener 1a mujer
como participante-directa y ac-

tiva de la actividad economica.
Por 1a muy modesta presencia

actual en la direccion y gestion
de la empresa, y la necesidad de
gque el colectivo femenino entre
a formar parte de lleno en tudus

los Ambitos.

El Gobierno de Castilla-La |

Mancha tiene como ejes de su
accion politica y como objetivos

irrenunciables la igualdad de

oportunidades vy el desarrollo

economico solidario, indepen-

dientemente de sexos 0 lugar de

residencia. Este principio de

igualdad esta recogido expresa-

mente en la Constitucion es

painola vy en nuestro Estatuto de
Autonomia, pero siguen siendo
necesarias iniciativas especifi-

cas de apoyo a la mujer en un

proceso largo y costoso que tiene

mucho de cambio de mentalidad
de la sociedad en general.

Castilla-l.a Mancha, desdé el
punto de visia sacmlogicu es

- una region gue conserva una in- N

fluencia considerable dei mundn

" la situacion esta

presa su presencia

-vas, impulsoras de
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rural; un entorne donde encon-
_tramos nuestros origenes, nues-

tras tradiciones, pero también
debemos reconocer que no ha
sido este mundo ru-
ral el que mas ha
propiciado la igual- &
dad de oportunida- k
des entre hﬂIIlbI‘ES y
mtijeres.
Afortunadamente

cambiando, a un
ritmo rapido en lo
que se refiere a 1a in-
corporacion de la
mujer al mercado la-
boral y siempre te-
niendo en cuentalas |  _.d
dificultades genera- LS
les por encontrar un EPRE
empleo. Pero en el
mundo de la em- §

en funciones directi-

proyectos empresa-
riales propios, de
gestién, es desa-
miado reducida. Los
encueniros de em- -~
presatias que mencionaba al co-
mienzo se centraron en tres sec-
tores —textil, confeccion, agroali-
mentario y servicios— donde su
participacion como empresarias
es algo mayor, pero igualmente
escasa. o

Como muestra de un cambio

muy esperanzador que ya se ha

- producido, con innegables reper-

cusiones a muy corto plazo, se
suele mencionar €l hecho de que
entre nuestros jévenes, las gene-
raciones mejor formadas de la
historia de Espana y de Castill-

L.a Mancha, se van incorporando

cada promocion mayor niumero

~de licenciadas que de titulados

varones.
Existe una postura clara por
parte de la Junta de Comunida-

des en favor de la mujer, un dis-
curso politico concretado tam-
bién en el 'Segunde Plan de
[gualdad de Gpurtunidades apro-
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iniciativas empresariales de j_{iQ
- venes ¥ mujeres; o el trabajo de

la Direccion Genetal de 1la Mu-
jer, con los centros de informa- |
clon y servicios de asesora-
miento para la creacion de em-
presas que estd poniendo en

" marcha, y Su apoyo a organis-

mos como el Banco Mundial de
la Mujer, que desde sus sedes en
Toledo, Ciudad Real y Albacete
ha propictado la creacion de un
buen numero de empresas.
Existe un trabajo intenso en
esta:Comunidad para apoyar el
proceso de Incorporacion de la
mujer a la actividad econdmica
y ayudas para que.-su camino no
tenga:dificultades anadidas a las
del mercado. Existen mecanis-
mos v herramientas que la mu-
jer castellano-manchega tiene la

-oportunidad de aprovechar para

aumeéntar su protagonismo

‘ camn"sujetn activo en la crea-

cion de riqueza y empleo, como
empresaria y promotora de ini-

G e ciativas empresariales.

En los encuentros empresaria-
les celebrados en Toledo que co-

‘mentaba en un principio, lla-

maba la atencion la presencia de

2o una mujer con un bebé en bra-
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bado por el Gubiernu regional en

febrero de 1995. Y este discurso

teorico tiene su correspondencia
practica y directamente utit
para ias mujeres castellano-
manchegas en prografas de
avuda a la formacién, primer
paso imprescindible para poder
tomar ia iniciativa y emprender
directamente la aventura em-
presarial; en programas de fo-
mento al empleo, a 1a promocion
de iniciativas empresariales y al
autoempleo. -

En este ambito se mueve por
ejemplo el Decreto de Competiti-
vidad de la Consejeria de Indus-

tria, que prima con tna subven-
~ cién mayor el empleo femenino
generado; una nueva iniciativa

que en 1997 comenzara a apoyar

Z0S, que se quejaba -el bebé- de
algunas intervenciones de los
responsables que allf nos reuni-
mos. Y llamaba la atencion por-
que resultaba una imagen inso-
lita, imposible de encontrar en
un encuentro de empresarios va-
rones, una prueba mas del desi-
gual reparto de responsabilida-
des fariliares.

Confio en que ese nifio cuandu
crezca 'y se convierta en adulto
viva en una sociedad mas solida-
ria e igualitaria, una sociedad
gque no'necesite celebrar un dia
al ano para recordar a ia mujer
trabajadora, que no necesite ce-
lebrar encuentros empresariales
por- sexos y aproveche inteligen-

" temente todos los proyectos em-

presariales e innovadores, sea
quien Sea el promotor.
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