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Las plantillas de las 162 residencias pri-
vadas de Tercera Edad de la provincia de
Toledo comenzarán el próximo 22 de
junio una huelga indefinida para exigir el
pago de sus nóminas. 

En el acto de mediación previo a la huel-
ga celebrado el pasado lunes, las dos
patronales implicadas, Artecam y
Acescam, aseguraron que les es imposi-
ble saldar sus deudas salariales con las
4.500 personas que trabajan en las resi-
dencias; peroexpresaron su confianza en
que la Junta de Comunidades pague lo

que les adeuda antes de la fecha de inicio
de la huelga. 

CCOO insta a ambas patronales a, que si
este pago se produce, destine el dinero a
pagar lo que deben a sus trabajadores y
trabajadoras, de forma inmediata y abso-

lutamente prioritaria. Si es así, y las plan-
tillas están de acuerdo, el sindicato
desconvocará la huelga. 

Por el contrario, de seguir retrasándose el
pago de las mensualidades adeudadas y
acumulándose aún más deuda salarial,
CCOO no descarta ampliar la convocato-
ria de huelga a las Residencias Privadas
de Mayores de las otras cuatro provincias
de Castilla-La Mancha, puesto que los
impagos son generalizados entre las
empresas que gestionan estas residencias
en toda la región. 

De hecho, son las plantillas, con su traba-
jo -no remunerado desde hace meses-,
las que están sosteniendo este servicio
público esencial para decenas de miles de
ancianos de Castilla-La Mancha, más de
15.000 sólo en la provincia de Toledo. 

Transcurrido casi un año de su nom-
bramiento, el Sr. Echániz no ha cumplido
con su obligación de reunirse con los
legítimos representantes de los traba-
jadores, siendo ésta una de sus primeras
obligaciones después de ser presentado
como Consejero a los ciudadanos de
Castilla la Mancha.

Tras no dar este paso, las organizaciones
sindicales UGT, CCOO, SIC-GS, SATSE, CSI-F y
USAE de forma individualizada y también
conjunta le hemos mandado reite-radas
cartas para formalizar una reunión, que
hasta la fecha de hoy no se ha producido.

Son muchos los problemas que está oca-
sionando la aplicación de la Ley de Medi-
das Complementarias y en los centros de
trabajo reina la confusión y el
desconcierto entre las y los trabajadores,
del que ya les hemos advertido y del que
se empeñan en ignorar.

La situación actual es muy grave. La
sanidad pública y sus trabajadores y tra-
bajadoras y sus usuarios y usuarias están
sufriendo el mayor ataque de la historia.

Más información en 
www.castillalamancha.ccoo.es

Huelga indefinida en las 162 residencias
privadas de tercera edad de la provincia
de Toledo a partir del 22 de junio

Los sindicatos exigen el cese inmediato
de Echániz 

CCOO obtiene la totalidad
del comité en Cruz Roja
de Guadalajara

Comisiones Obreras ha ganado las
elecciones sindicales en Cruz Roja de
Guadalajara. El sindicato ha consegui-
do la totalidad del comité de empresa
con un resultado de 9-0.

Tras este "excelente" resultado, la
Federación de Servicios Financieros y
Administrativos (COMFIA) de CCOO
de Castilla-La Mancha agradece a
todas las trabajadoras y trabajadores
la confianza depositada, el logro con-
seguido facilitará a CCOO la lucha por
la defensa de los derechos e intereses
de los trabajadores y trabajadoras y
ser más fuertes.

Fusión Ibercaja-
Liberbank y Caja 3

Ante el anuncio de fusión empresarial,
las secciones sindi-cales de COMFIA-
CCOO en IberCaja, Liberbank y Caja 3
condicionan su apoyo a que queden
despejadas las cuestiones relativas al
empleo y a la viabilidad de la operación.

Para la Federación de Servicios
Financieros y Administrativos (COMFIA)
de CCOO CLM cualquier reestruc-
turación que se derive de este proceso
de concentración tiene que ser negociada
con la representación sindical, para evi-
tar la aplicación de medidas traumáti-
cas en el empleo y en las condiciones
laborales de las plantillas. Esto hace
obligatoria la creación de una mesa de
negociación donde estén representadas
las plantillas de todas las entidades. 

Esta operación viene forzada por los
cambios regulatorios aprobados por el
Gobierno. Con ello se obliga a los
gestores de las entidades a dedicarse al
proceso de concentración, en detri-
mento de su principal tarea en este
momento que debería ser sanear los
balances para revitalizar la actividad
empresarial. 

Desde COMFIA-CCOO se considera
imprescindible que el Banco de España
garantice la fiabilidad de los balances
de cada empresa, con el fin de evitar
sorpresas que puedan afectar a la enti-
dad resultante y por extensión a la cre-
dibilidad del sistema financiero
español. 
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