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OPINIÓN 

AlICIA SÁNCHEZ 

Utacmdeía 
desinformación 
en la empresa 
S i r v a 
c o m o 
e j e m p l o 
cómo un 
productor 
de resi
duos tóxi
cos de 
revelado castellano-man-
chego, al que le dijeron que 
era obligatorio retirar esos 
productos a través de una 
gestora autorizada, contes
tó incrédulo y con altanena 
que lo haría si él quisiera. A 
ese empresario castellano-
manchego se le facilitó el 
Boletín Ofidal del Estado 
donde aparecía el R.D. 
954/97 de 20 dt junio sobre 
Residuos Tóxicos y Peligro
sos, y seguía sin aeérselo, 
pensaba que lo del BOE era 
también una tomadura de 
pelo. Quizás sea un ejem
plo extremo pero refleja la 
realidad. En el servicio de 
Medio Ambiente de Casti
lla-La Mancha se tiene 
conciencia del atraso que la 
región tiene en esta materia 
(son contadas las empresas 
que trabajan con líqmdos 
de revelado que los gestio
nan según la Ley), y las 
actuaciones, a tres años de 
la publicación del R.D., no 
parecen haber sido muchas. 
Ni críticas, ni lamentación, 
simplemente los empresa' 
rios piden actuaciones para 
evitar situaciones de estas. 
LT información es otro 
arma que demandan los 
empresarios porque una 
sociedad informada, es una 
sociedad avanzada. 

La empresa ha adquirido maquinâ ^̂ ^ 

El 1% de los clientes de 
Brusán son de Toledo 

ALICIA SÁNCHEZ 

Valmojado (Toledo) 

Brusán S.L., empresa ge.s-
tora de residuos tóxicos de 
Valmojado, es una de las 
pocas firmas gestoras de 
líquidos de revelado que 
existen en la provincia de 
Toledo. 

Su constitución, en 
1994, se adelantaba al Real 
Decreto 952/1997 de 20 de 
junio sobre Residuos Tóxi
cos y Peligrosos, una 
norma que obliga a las 
empresas a la retirada de 
esos productos tóxicos a 
través de unos gestores 
autorizados. 

Desde entonces Brusán 
S.L. cuenta con más de 300 
clientes distribuidos en 
todo el territorio nacional, 
principalmente en Madrid, 
aunque productores de 
residuos tóxicos relativos 
al revelado en Andalucía y 
Valencia también tiene un 
peso específico en su 
actual cartera de clientes. 

Fuentes de la Adminis
tración de Brusán, Beatriz 
Simón, criticaban el "poco 
desarrollo existente en la 
provincia de Toledo sobre 
la concienciación en la reti
rada de productos tóxicos 
que se usan en el revela
do". De hecho, a modo de 
ejemplo, tan sólo el 1% de 
los clientes de esta empre
sa gestora de residuos son 
de Toledo, (3 empresas de 
300). 

Esta crítica se hacía 
extensiva a toda la Comu-

ha empresa gestora de líquidos reveladores 
cuenta con una cartera de más de 300 firmas 

La empresa puede tener almacenados los líquidos reveladores durante seis meses. 

nidad Autónoma, aunque 
del mismo modo Beatriz 
Simón reconocía que 
"poco a poco las empresas 
de esta región se van 
conciencian
do de la obli
gación en la 
retirada de 
sus produc
tos tóxicos 
relativos al 
revelado". 

A las 
empresas que 
tienen este 

de 

en su región. Hasta ellas 
va un 'ges tb í álifdriziído 
que les toma una muestra 
del tipo de productos 
(blanqueadores, revelado

res, placas 
r a d i o g r a 
fía...), así 
como su 
concent ra
ción en 
sales, platas 
y otros ele
mentos. 
Estos resi
duos son 
retirados a 

El coste medio de^ 
la retirada de 

líquidos 
r^)eladoresji una 

empresa es de 
30.000 ptasj año 

tipo de resi
duos se les hace llegar un un precio, en función de la 
listado con el nombre de cantidad y las caracterís-
las empresas autorizadas ticas de los mismos, aun

que, el precio medio para 
.sU'retirada es de unas 
30.000 pesetas más IVA al 
mes en un establecimiento 
de tamaño medio. 

Brusán S.L. se consolida 
en el mercado a través de 
su red comercial y las 
inversiones que se van rea
lizando para estar a la últi
ma. Concretamente, una 
de las recientes adquisicio
nes ha sido un ventilador 
especial para el tratamien
to de .sus residuos en las 
instalaciones de Valmoja
do, compra que superó los 
20 millones de pesetas el 
pasado ejercicio. 

Exposer abre 
sus puertas 

del día 10 al 
Í2de 

noviembre 
REDACCIÓN 

Ciudad Real 

La Feria del Mueble, 
Hogar y Ofimática 
(Exposer), que tiene 
lugar del 10 al 12 se pro-
mociona en su quinta 
edición en las grandes 
ciudades de la provincia 
(Manzanares, Valdepe
ñas, Alcázar, Tomelloso, 
etc), por lo que la Funda
ción Empresarial CEOE-
Cepyme hará un esfuer
zo suplementar io para 
publicitar la feria en 
dichas localidades. 

Exposer va a contar 
con 2.500 metros cuadra
dos y prevé superar los 
80 stand que expusieron 
el pasado año, así como 
los 30.000 visitantes que 
pasaron por la muestra 
en 1999. 

Entre las novedades 
de la feria deslaca, por 
parte de la Asociación 
Provincial de Empresa
rios de Madera y Corcho, 
la presencia de un artesa
no que realizará trabajos 
y enseñará a los visitan- ^ 

tes las formas de trabajar .i."3;^ 
* ' '•'í''*?' la madera. • "• 

Exposer presenta en 
su quinta edición una 
nueva y mejor decora
ción (todo enmoquetado) 
lo que supone un gran 
esfuerzo para la organi
zación. Pero el objetivo 
es que la imagen general 
debe ir acorde con la cali
dad de los stands que 
van a asistir a este even
to. 

J.M.MIRANDA 

Guadalajara 

Tres sociedades del grupo 
Mondragón Corporación 
Cooperativa (MCC) la Fun
dación ONCE y Talleres 
Gureak, con el apoyo y la 
ayuda de la Junta de Comu
nidades de Castilla-La Man
cha han constituido en 
Cabañillas del Campo 
(Guadalajara) el Centro 
Especial de Empleo Man-
chalán S. A. donde las previ
siones es que en un futuro a 
medio plazo (dos años) de 
trabajo a más de un cente
nar de personas, en su 
mayoría discapacitados. 

Manchalán prevé dar ocupación a un 
centenar de discapacitados en dos años 
El Centro Especial de Empleo de Cabaníüas ha sido creado 

por MCC, la Fundación ONCE y Talleres Qureak 
Manchalán, que fue visi

tada también recientemente 
por el presidente de Casti
lla-La Mancha, José Bono, 
tiene su ubicación en el polí
gono industrial de cabañi
llas del Campo. Se dedica a 
la fabricación de compo
nentes de plástico para 
automóviles. 

El proyecto de Mancha
lán se inició conjuntamente 
con uno de sus mejores 
clientes, Electrolux Produc-
tion de Alcalá de Henares, y 
en este momento hay nue
vos acuerdos con otros 
clientes con lo que también 
se quieren iniciar relaciones 
comerciales. 

La junta de Comunida
des de Castilla-La Mancha 
también ha tomado partido 
en este proyecto, de hecho, 
está aportando al mismo 
ayudas a la inversión y a la 
creación de empleo, así 
como su colaboración en 
relación con el personal dis
capacitado. 

Este centro busca tanto 
rentabilidad social como 
económica. Es decir, la 
generación de puestos de 
trabajo para discapacitados, 
bien sean físicos, psíquicos 
o sensoriales, y mejorar el 
servicio de sus actuales 
clientes de la zona centro, 
incrementando su nivel de 

penetración y utilizar su 
nuevo emplazamiento para 
captar nuevos clientes. 

La nueva actividad se 
centrará inicialmente en las 
labores productivas y de 
logística. 

Los compromisos de la 
Administración regional 
con este centro son, en pri
mer lugar, ayudas e incenti
vos regionales a la inversión 
y consecución de trabajo 
por parte de la Junta de 
Comunidades de Castilla-
La Mancha y la concesión a 
Manchalán S.A. de la califi
cación de Centro Especial 
de Empleo. 
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