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—Existen gran cantidad de cursos impar-
tidos en pueblos perdidos, en una cochera, en
una panera, en cualgquier local disponible de
la localidad, sin propaganda de ningian tipo.
Alumnos, aparatos y monitores, Gnicos testi-

gos. No son una medida de propaganda poli-

tica, son una necesidad apremiante de los
puestos de trabajo, creados por ¢l Plan de
Desarrollo.

—;Qué diferencia hay entre Ios cursos de
Formaciéon Profestonal Acelerada y los del
P. P O7

—El P. P. Q. traslada material, profesora-
do, se adapta al horario méas oportuno y al
puesto de trabajo requerido. La F. P. A, posee
centros fijos, los desplazados son los alumnos.

—;Qué niveles se ewxigen pare fomar parte
en estos cursos?

—Ninguno. Tener dieciocho afios y.., volun-

tad de aprender.

—sLa eficacia de estos cursos estd propor-
cionada a los gastos que su desarrolle origi-
nan o, por el contrario, son éstos los que ex-
ceden o rebasam o aquélle?

—Estd comprobado aque este sistema es el
méas rentable de Europa. Las primeras causas
de esto son: El earecer de grandes locales-
institutos, y, como consecuencia de la movili-
dad de los equipos, el no interrumpir la jorna-
da laboral del alumno, no tener gue abonarles
dietas por dia de trabajo perdido, ni por tras-
lados al centro. Es necesaric pensar dgue esta-
mos formando a adultos.

—;Qué grado de capacitacidn se o0s exige @
los monitores del P, P. 0.7

—Conocimiento tedrico-prictico de la espe-
c¢lalidad a impartir y cualidades monales y hu-
manas, puestas a prueba en los meses de ca-
pacitacién y seleceién que hay que superar.

—48e 08 ewige ulguna capaecitacién pedagé-
gica, en relacion con el nivel de los alumnos
a los que habéls de tratar?

Bl curso de capacitacién y seleccidén a que

_antes me he referido es sélo metodolégico, alli

no se aprende nada de:la especialidad, sino
sélo a ensefiar, segin las directrices diddcti-
cas del Programa.

. —Tu experiencic en este compo puede ser-

‘nos de gran wiilided. ;Has podido observar en

los cursos dirigidos por ti un. especiol deseo
o inguietud en los alummnos por aprender o co-
nocer cosas nuevas o, por ‘el contiwrio, une
especie de apoatia o desidia por fodo lo que
signifique salir de lo ruting?

—Existen casos en nuestros anecdotarios de
verdadero sacrificio. Algunos acuden dia a dia
desde muchos kilometros en bicicleta, otros
estudian de noche... Yo personaimente di el
Certificado a un gitano con grandes deseos de
superacion. Estos casos ejemplares siempre
superan ‘a los pocos de apatia que en todos
los oOrdenes de la vida hay. Cuando el alumno
lieva una semana en clase, estos problemas se
reducen.

—Una dltima pregunia, jstentes lo intima
satesfaceidn de estar desarvollando una Iobor
mportante o, por el contrario, un. cierto es-
cepticismo se te enrede agazapade como en
tawtos ofros jévenes?

—La labor del monitor no sélo es impor-
tante, sino bonita; siempre quedan dbuenocs
amigos .a la hora de partir. El escepticismo
no tiene cabida en nuestra misién, que no sélo
es dar conocimientos, sino nuevos horizontes,
Cada curso gque se Imaugura es una nueva
ilusion.

Y nada mas, nuestro curso tiene las puer-
tas abiertas a todo el que guiera conocerlo.

El lector inteligente hari las deducciones
por su cuenta. Ei pretender hacer, después
de una entrevista, algo asi como un trazado
de las lineas generales del pensamiento en
ella y sus respuestas implicadas, es ofender a
quien lee, gquien, por otra parte, debe hacerlo
dindmicamente, participando en el juego, co-
operando con la ternura de su aceptacién o
com la acidez de su eritica.

LEON RAMOS
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“Los trabajadores g los agricultores no sélo quieren

ganarse lo necesario para la vida, sino que quieren tam-

bién desarvollar por medio del trabajo sus dotes perso-

nales y participar activamente en [a ordenaeion de la

vida econémica, soeial, politica y eultural.*
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