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Agricultura mantiene en vilo a 500 trabajadores de
laboratorios, centros de investigacion y OCAs que
quiere cerrar sin informar ni negociar con los sindicatos

Mas de medio millar de funcionarios y labo-
rales de la consejeria de Agricultura de Castil-
la-La Mancha acuden cada dia a sus centros de
trabajo sin saber si cualquier manana se lo
encontraran cerrado. Esta incertidumbre afec-

La consejeria tiene la intencién
de "reorganizar" todos estos
centros, incluyendo presunta-
mente el cierre de numerosas
OCA, el de todos los laborato-
rios -salvo el de Talavera, que
al parecer sera el Unico labora-
torio agrario que mantendra la
JCCM- y del Deheson.

La consejeria alberga, supues-
tamente, la intencién de cerrar
este centro de investigacion
agraria, El Dehesdn del Encinar,
ubicado en Oropesa (Toledo),
donde trabajan 18 personas
que desconocen cual sera su
futuro.

Respecto a los laboratorios, se
cerr6 ya el de Guadalajara y
parecen estar decididos los
cierres de los de Albacete y
Cuenca, que cuentan con 24 y
19 personas en sus respectivas
plantillas.

En cuanto a las OCA, de las que
hay en la actualidad unas
setenta en la region, con en
torno a medio millar de traba-
jadores, parece confirmado el
inminente cierre de la oficina
de Yuncos; al que supuesta-
mente seguird una catarata de
cierres cuyo numero se
desconoce.

El pasado viernes, CCOO
trasladd a la se-cretaria gener-
al de la Consejeria de Agricul-
tura "nuestra extrema preocu-
pacion por la situacién de
incertidumbre que viven los
trabajadores y trabajadoras"
de todos los centros menciona-
dos, indica Fernando Pozo,
responsable del sector
autondmico de la FSC de CCOO
CLM.

"A la bateria de medidas de
reduccion de personal que se
estan adoptando se afiade la
ausencia total de cualquier
tipo de interlocucién social,
incluido el derecho a informa-
cién recogido en la Ley Organi-
ca de Libertad Sindical, tanto
para representantes unitarios
como para representantes
sindicales", denuncia Pozo.

"Salimos de esa reunién con la
secretaria general con la
misma sensacién con la que
entramos: que la Adminis-
tracién no tiene ninguna inten-
cion de abrir una negociacion
seria, con simetria en las partes
y con respeto a la Parte Social
que representa a los traba-
jadores".

"CCOO seguird defendiendo el
mantenimiento de los servicios
publicos y estaremos en contra
de cualquier reduccién neta de
empleo publico. Manteniendo
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ta a todos los trabajadores de las Oficinas
Comarcales Agrarias (OCA), de los Laborato-
rios de la Consejeria y del centro de investi-
gacion agraria del Dehesén del Encinar.

los servicios y el empleo, no
rechazamos de antemano
ningun proceso de reorgani-
zacién que la consejeria quiera
llevar a efecto, pero recor-
damos a la Administracion su
obligacién de informar, nego-
ciar y -a ser posible- acordar
con los Representantes Legales
de los Trabajadores", recalca
Pozo.

"Hasta la fecha, la ausencia total
de negociacién e informacion
agrava la incertidumbre y la ten-
sion que sufren los trabajadores;
por lo que instamos a la Conse-
jeria de Agricultura a paralizar
todos los procedimientos en
marcha y a convocar a la parte
social para seguir los cauces
legalmente establecidos para
abordar cualquier proceso de
reorganizacion".

Mas informacién www.castillalamancha.ccoo.es




