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CCOO participó ayer en las
manifestaciones convocadas
por la  Asamblea Intercentros
en la provincia de Cuenca tanto
en la capital conquense como
en Mota del Cuervo.

Por otra parte, CCOO participó
en la “tamborada verde” de ayer
por la tarde en Hellín (Albacete)
convocada por docentes, padres
y alumnos de la Federación de
Ampas de Hellín en defensa de la
escuela pública.

El sindicato reitera la defensa
de los servicios públicos ante
los continuos ataques que
están recibiendo por parte de
quienes tienen las riendas del
poder político y económico en
nuestra región y que han visto
la mejor oportunidad, bajo la
excusa de la austeridad mal
entendida, para aplicar sus
políticas neoliberales contra el
ya debilitado estado del bie-
nestar y los derechos de los
trabajadores y ciudadanos.

Iniciativas ciudadanas en
Cuenca y Hellín

Por la educación y
los servicios públicos

En los últimos meses, tras el anuncio del Plan de
Recortes de la presidenta Mª Dolores de
Cospedal, sindicatos y ciudadanos venimos man-
ifestándonos en defensa de una educación y
unos servicios públicos para todos y de calidad.
Esta semana CCOO ha participado en las ma-
nifestaciones convocadas en Cuenca capital y en
Mota del Cuervo por la Asamblea intercentros
de la provincia de Cuenca y en una tamborada en

Tal como CCOO CLM venía
exigiendo desde hace meses,
el Gobierno Regional ha
anunciado por fin esta se-
mana el nombramiento de la
responsable frente al Institu-
to de la Mujer. La nueva
directora será María Teresa
Novillo, actualmente conce-
jala de Cultura y Educación
de Tomelloso. De momento,
desconocemos si piensa
compatibilizar ambas res-
ponsabilidades.

Su nombramiento era un
paso absolutamente impres-
cindible para activar las políti-
cas de Igualdad del Gobierno
regional. Sin embargo, ha
quedado ensombrecido por
el anuncio por parte de la
presidenta Dolores Cospedal,
de un recorte de casi 10 mil-
lones de Euros del pre-
supuesto del Instituto de la
Mujer. 

Las políticas de igualdad son
imprescindibles, aún más, si

cabe en época de crisis, que
las mujeres están sufriendo
de manera muy marcada.

Dejar al organismo encarga-
do de llevar a cabo estas
políticas sin dirección
durante más de medio año; y
recortar a continuación sus
recursos en más del 41%, es
inaceptable y hace surgir
serias dudas sobre el com-
promiso del Gobierno
Regional con la igualdad
entre hombres y mujeres. 

Asimismo, reclamamos, una
vez más, la constitución del
Consejo Regional de la
Mujer, que quedó disuelto
con las elecciones autonómi-
cas y que ha venido desarro-
llando una  labor importante. 

Las políticas de Igualdad sólo
pueden ser efectivas si son
participadas y compartidas
por la sociedad civil para lo
cual este organismo es nece-
sario. 

El Instituto de la Mujer ya
tiene directora pero recorta
su presupuesto a la mitad
Seis meses después de  las elecciones
autonómicas el Gobierno Regional ha anuncia-
do por fin el nombramiento de la responsable al
frente del Instituto de la Mujer, pero recorta al
mismo tiempo el presupuesto dedicado a la
igualdad entre hombres y mujeres en un 41%
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