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José Maria Barreda present6 el Plan Regional de Fomento del Autoempleo, contemplado en el Pacto por el Desarrollo y la Competidvidad

Un Plan que pretende impulsar y apoyar a los
emprendedores y emprendedoras de la Regidn

El presidente de Castilla-La Mancha,
José Maria Barreda, asegurd, en el acto
de presentacion del Plan Regional de
Fomento del Autoempleo, que tuvo lu-
gar en Toledo, y al que asistieron mas

El jefe del Ejecutivo autonémico
explicé que este Plan es conse-
cuencia de un esfuerzo integral,
que se esta desarrollando conjun-
tamente en toda la Region, y que
tiene como corddn umbilical el
Pacto por el Desarrollo y la Com-
petitividad y el Acuerdo por el
Empleo.

El presidente Barreda expreso
en este punto su satisfaccion por
que Castilla-La Mancha se ha
transformado en una sociedad
segura y con gran estabilidad po-
litica, gracias a “una mentalidad
y metodologia de didlogo social.
Debemos mantener este microcli-
ma que resulta beneficioso para el
desarrollo de la Region”, apunto.

José Maria Barreda reconocid
que Castilla-La Mancha ha con-
seguido una destacada acumula-
cién de capital humano, fisico y

de 300 personas, que el objetivo de este
Plan es “conseguir que el valor de la
hora trabajada por los castellano-man-
chegos sea cada vez mayor”.

En este contexto, el presidente cas-

tellano-manchego concedid todo el pro-
tagonismo del Plan a aquellos de los que
depende directamente.

De esta forma, solicito laayuday la
complicidad de todos los agentes socia-

de

les de nuestra Comunidad Auténoma,
sindicatos y empresarios, y del conjun-
to de la sociedad castellano-manche-
ga, que, con su trabajo, generan rique-
za.

del didlogo entre la Administra-
cion, los empresarios y los sindi-
catos. JesUs Barcenas concluy6
asegurando que espera que este
Plan contribuya a “incrementar la
empleabilidad y a aumentar el de-
sarrollo, la competitividad y la
productividad de la Region.

Por otra parte, el secretario re-
gional de UGT, Carlos Pedrosa, y
suhomologo en CCOO, José Luis
Gil, coincidieron al aseverar que
este plan persigue un desarrollo
econémico, solido y estable, con
ideas innovadoras que implican
ventajas competitivas para el de-
sarrollo laboral y econémico de
Castilla-La Mancha. Por ultimo,
los representantes sindicales ase-
guraron que este era un dia im-
portante para Castilla-La Mancha,
porque este Plan garantiza un fu-
turo estable y 6ptimo para la Re-

tecnoldgico, lo que “hapermitido
tener una generacion bien prepa-
raday formada”.

Barreda explicé como en Cas-
tilla-La Mancha ahora se dispone
de centros de investigacion tec-
nolégica que facilitan laacumula-
cion del capital méas importante en
la sociedad del siglo XXI, “lama-
teriagris”, afirmé.

Ajuicio del presidente regio-
nal, este capital permite mejorar la
competitividad y la economia de
la Comunidad Autdnoma. “El es-
fuerzo en formacién y educacién
es imprescindible, hay que apren-
der aemprendery paraello es ne-
cesaria la colaboracion de toda la
sociedad, la Administracion y la
iniciativa privada. Hay que hacer
un esfuerzo individual y colecti-
vo”, subray6 Barreda.

Una sociedad cambia
estructuralmente cuando
modifica su mentalidad

El presidente de Castilla-La
Mancha indicé en este mismo
sentido que el Plan Regional de
Fomento del Autoempleo debe
impulsar, ademas, un cambio de
mentalidad, porque “una sociedad
cambia estructuralmente, cuando
cambia su mentalidad, eso es, de
verdad, lo que modifica una es-
tructura social”, concluy6.

El presidente de la Confedera-
cién de Empresarios de Castilla-
La Mancha, Jesus Béarcenas, que
precedi6 en el uso de la palabra a
José Maria Barreda, aplaudié la
realizacién de este documento,
que es fruto de la negociacion y
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presidente regional, José Maria Bacceda, acompafiado por la consejera de Trabajo y Empleo, Magdalena
Valen'o, y el secretario regional de CCOO, José Luis Gil (jzqda.), y por el presidente de CECAM, Jesus
Barcenas; y el secretario regional de UGT, Carlos Pedrosa (deha.), durante la presentacion del Plan.

gion.

La presentacién del Plan tam-
bién conto con la presencia de la
consejera de Trabajo y Empleo,
Magdalena Valerio.

Tal y como lo afirmé Barreda en la clausura de la Semana de Desarrollo Rural, celebradaen Cuenca

“Los grupos de accion local seran imprescindibles para
la dinamizacion del Plan de Desarrollo Rural”

El presidente de Castilla-La Man-
cha, José Maria Barreda, aseguro
que, una vez que se ha confirmado
que durante el periodo 2007-2012
seguiran llegando fondos a la Co-
munidad Auténoma procedentes de
la Unién Europea, debemos afron-
tar la elaboracion del Plan Regional
de Desarrollo Rural, para el que “la
colaboracién y aportacién de los
grupos de accion local es impres-
cindible, ya que son los elementos
dinamizadores del medio rural”.

El presidente Barreda realiz6
estareflexion durante el acto dé clau-
surade laSemanade Desarrollo Rural
de Castilla-La Mancha, que se ha
celebrado en el Auditorio de Cuen-
ca y durante el que se entregaron
los premios en reconocimiento a los
proyectos que mejor han aprove-
chado los fondos Proder y Leader
en los Gltimos 10 afios.

El jefe del Ejecutivo autonomi-
co aseverd que el futuro Plan Re-
gional de Desarrollo Rural tendra
unaconcepcion transversal al obje-
to de que todas las consejerias del
Gobierno regional se impliquen y
comprometan para que redunde en
lamejorade lacalidad de vidade los
habitantes del medio rural.
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Por su parte, el presidente de
CEDERCAM, Diego Garcia Aba-
dillo, apunt6 que el futuro del me-
dio rural depende de nuestra capa-
cidad pararealizar un esfuerzo com-
partido y aunar voluntades, y alu-
did a las méas de 3.000 asociaciones
asesoradas por un centenar de téc-
nicos que integran CEDERCAM.

Los galardones entregados han
correspondido a las categorias de
Turismo Rural, Pequefas y Media-
nas Empresas, Innovacion Tecno-

l6gicaen el Medio Rural, Conserva-
ciony Valoracion del Patrimonio Na-
tural y Cultural y al mejor Proyecto
social en lgualdad de Oportunida-
des.

En Turismo Rural se ha premia-
do el acondicionamiento de las anti-
guas minas de hierro en Cueva del
Hierro (Cuenca); y en la de Peque-
fias y Medianas Empresas, el pre-
mio ha recaido ex aequo en el pro-
yecto ‘Las Hilanderas’ Cooperati-
va de Trabajo Asociado de Nerpio

(Albacete), presentado por el Gru-
po de Accidn Local Sierra del Segu-
ra'y en el proyecto de elaboracion
de vino espumoso (cava) de Vifie-
dos y Reservas, S.L. de Villanueva
de Alcardete (Toledo), del Grupo
de Accion Local Dulcinea.

En cuanto a lacategoria Innova-
cion Tecnoldgica en el Medio Ru-
ral, se hareconocido la planta expe-
rimental de fundicion de basalto de
Ciudad Real, presentada por el Gru-
po Asaciacion para el Desarrollo del
Campo de Calatrava (Ciudad Real),
y respecto a la categoria de mejor
proyecto de Conservacion y Valo-
racion del Medio Natural, se ha pre-
miado al proyecto Aplicaciones de
los sistemas de informacién geogréa-
fica al desarrollo rural de la Asocia-
cion parael Desarrollo del Valle de
Alcudia (Ciudad Real).

Por altimo, dentro de la catego-
ria de los mejores proyectos que
apoyen la Igualdad de Oportunida-
des y contribuyan aeliminar las ba-
rreras a colectivos desfavorecidos,
se ha premiado al Servicio Comar-
cal de Comidas a Domicilio 'El Pu-
chero’, presentado por el Grupo
Asociacion Sierrade Alcarazy Cam-
po de Montiel.



