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UGT acusa a

SATSE de

modificar los

acuerdos para

la contratacion

de refuerzos

La Unión

Provincial de

CG.OO. ratifica

el acuerdo

sobre la

reforma laboral

Aseguran que SA'PSE

ha cambiado de criterio
El sindicato opina que

favorece la calidad y la

estabilidad del empleo
por «amiguismo»

ANA MARÍA RUIZ. Guadalarara

La Confederación de Sin-

dicatos Independientes y

Sindical de Funcionarios,

CSI-CSIF, ha mostrado su

preocupación por el futuro

de los trabajadores civiles

afectados por la orden dc

cierre del Parque Central

de Armamento y Material

de Artillería de Guadalaja-
ra, ubicado en la carretera

de Cabanillas, dictada en

firme por el Ministerio de

Defensa con el propósito

sus familias y confía en los

organismos responsables, a

los que pide que tengan en

cuenta estas circunstancias

para evitar los transtornos

que puedan derivarse».

En este sentido el go

bemador civil, Jonás Pica-

zo, ha reconocido que no

puede ofrecer respuestas, ya

que, aunque conoce la de-

nuncia de CSIF, hasta el

momento no tiene noticias

respecto al cierre del cen-

tro.

de trasladar hasta el recinto

ladotación del ParqueCen-
tral de Ingenieros que se

encuentra en la población
madrileña de Villaverde.

Desde el CSI-CSIF se

ha solicitado a las autorida-

des competentes que reali-

cen las gestiones necesa-

rias para que los 35 trabaja-
dores afectados, cuya me-

dia de edad es de 40 años,

sean incluidos en la planti-
lla del Parque de Ingenie-
ros para que puedan per-

manecer en su actual pues-

to de trabajo.
CSI-CSIF afirma que

hay otros centros depen-

dientes de Defensa en la

capital que pueden acoger

al personal afectado, ya

que, según el sindicato, al-

gunos han sohcitado cl in-

cremento de sus cuadros

numéricos en varias oca-

siones: «CSI-CSIF quiere
hacer pública su inquietud

por la situación laboral que

viven los 35 trabajadores y

REDACCIÓN. Guadafalara

El Consejo de la Unión Pro-

vincial de CC.OO. en Gua-

dalajara, máximo órgano de

direcciónentrecongresos,en
la reunión celebrada el pasa-

do día 16, ratificó el acuerdo

alcanzado entre CC.OO.,

UGT, CEOE y CEPYME

sobre la reforma laboral con

un respaldo mayoritario dc

21 votos a favor de los 34

miembros asistentes. Según
se informa desde el sindica-

to, dicho acuerdo y sobre todo

los nuevos contratos mdefi-

nidos y de formación signifi-
can «un avance importante

para favorecer la estabilidad

y la calidad en el empleo
también en nuestra provin-
cia y supone un fortaleci-

miento de la negociación
colectiva bajo el principio de

solidaridad con lo más des-

favorecidos».

Sin embargo, CC.OO. ha

dado un toque de atención

para que los acuerdos se lle-

ven: «Para CC.OO. en Gua-

dalajara no basta con la apli-
cación y el cumplimento del

acuerdo para crear empleo.
Son el Gobierno y los em-

presarios los que tienen la

responsabilidadponiendolos
medios que lo faciliten».

El recinto albergará el Parque central de ingenieros, que en la actualidad se encuentra en la localidad madrileña da Vlllavarde

CSI-CSIF, preocupado por el futuro de los

trabajadores civiles del Parque de Artillería

El ministerio Defensa dicta orden de cierre del centro militar

A.M.R. Guadalaiara

La Federación de Servicios

Públicos de UGT ha acusado

al sindicato SATSE de mo-

dificar los acuerdos pacta-

dos para el año 97 sobre con-

trataciones de personal de

refuerzo en los centros de

salud de Guadalajara. Según

se informa desde la FSP, di-

chos acuerdos fueron firma-

dos por todos los sindicatos

tras las queJas de la Admi-

nistración sobre la mala co-

bertura de los refuerzos. Por

este motivo, se pactó que los

sólo se podría compatibilizar
el contrato de refuerzo con el

eventual hasta 15 días de du-

ración para cubrir las deman-

das asistenciales y repartir el

trabajo. Ahora, los 15 días

pasan atresmeses. ParaFSP,

dado que el Insalud sólo con-

trata para periodos de tiempo

pequeños, no podrán cumplir-
se los tres meses.

La FSP ha denunciado

que SATSE actúa por «ami-

guismo»: «Sc denota el ca-

rácter exclusivista del SAT-

SE, que resuelve los proble-
mas a demanda de algunos

de sus afiliados olvidando el

problema general de la ca-

rencia de trabajo que afecta

al colectivo de Enfermería».
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