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En caso de interponerse recurso contra la de-
claracion de una vacante, no se procederd a
clecciones para cubrirla hasta pasados ocho dias
después de que haya Hegado a poder de la Ca-
mara ta resolucion del Ministerio.

Art. 34, Las vacantes que ocurran por anula-
cion de elecciones de miembros que va hubresen
tomado posesion del cargo, han de lenarse den-
tro de los tres imeses posteriores a la resolucion
definitiva del expediente, en la forma prevista en
los articulus 30 y siguientes,

Las producidas por defuncion o alguna de las
causas que incapacitan para el desempeno del
carzo, seran cubiertas por la Corporacion entre
individuos que pertenezcan al mismo grupo y
categoria en que se produzea la vacante.

La eleccion se hara por papeletas en la sesion
inmediata a la en que el Presidente declare ta
vacante, si no se ha entablado recurso, y los
elegidos desempenaran interinamente el cargo
durante el tiempo que restare hasta hacerse nue-
va eleccion por cualquier causa.

Cuando el nimero de miembros interinos sea
de la tercern parte de los que constituyen fa Ca-
mara, se jrocederd a la eleccion parcial, para
cubrir las vacantes en la forma expresada en el
parrafo prin ero.

Art. 55. Las Camaras formularan, para su ré-
gimen interior, un Reglamento amoldado a las
disposiciones de éste, que deberdn ser respeta-
das integramente, y se remitiran por duplicado a
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la aprobacion del Minijsterio de Trabajo, Comer-
cio e Indu-tria.

Haran constar en él, la for it en que esté cons-
tituidar fa Caimara. con la division de sus electo-
res en grupos y o categorias, pudiendo organizar
sus trabajos v oficinas como tengin por conve-
niente, nombrar laus Comisiones permanenes y
eventuales que juzguen oportuno y lijar el per-
sonal (ue juzguen necesario.

El Secretirio serd inmovible, no pudiendo ser
separado de su cargo sino en virtud de expe-
diente en que sea oido el interesado y con la
conformidad de las dos terceras partes de los
miembros de la Corporacion.

Dicho expediente serd instruido por la persona
que designe la Junta de Gob erno, previo acuer-
do de esta, 0 a propuesta de la tercera parte de
los miembros de la Sociedad.

Se determinaran las condiciones que ha de reu-
nir el Secretario y las de ingresos, ascensos, ex-
cedencias, jubilaciones, pensiones de viudedad y
orfandad, sanciones. separacion, tunciones y de-
beres de los empleados.

Los nombramientos de estos se hardn por ma-
voria absoluta de votos de los miembros que
wntegran la Camara.

Las suspensiones de empleo y sueldo de mas
de un mes, se acordaran por mayoria obsoluta de
votos de fos miemb os de la Camara. Las de me-
nos de un mes se acordaran por el Presidente,
bien por si 0 a propuesta del Secretariv, dando
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