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La Concejalia de la Mujer impulsa un programa de actividades para integrar a la poblacion femenina de

Ana Carmona: "La igualdad real entre
hombres y mujeres no existe"

Los actos de celebracién del Dia Internacional
de la Mujer, el pasado 8 de marzo, han sido
acompaiiados este aiio por la aprobacién de un
grueso paquete de actividades, con las que se
pretende contribuir a hacer realidad el principio
constitucional de igualdad entre los sexos. El
programa, elaborado por la Concejalia de la

La Concejalia de la Mujer ha pre-
parado para este semestre un
amplio programa de actividades,
para ayudar a la igualdad hombre-
mujer-, conseguir la plena integra-
ci6n de las mujeres de Puertollano
en la vida social, laboral, cultural y
politica, y concienciar a toda la
sociedad sobre la situacién de dis-
criminacién que vive la mujer. (En
esta misma pagina se detallan las
actividades que ya estdn en mar-
cha).

Este programa de actividades fue
presentado por la concejala de la
Mujer, Ana Carmona, al Consejo
de la Mujer, que dio su pleno apo-
yo a los actos propuestos. En la
reunion estuvo presente el Alcalde,
Manuel Julid.

El Consejo Local de la Mujer lo
componen la propia Ana Carmona,
Angeles Inigo (en representacion
del PSOE), Pilar Mozos (concejala
del P.P.), Paula Ferndndez (de
1.U.), Maria José Rodriguez (I.C.),
Maria Teresa Gallego (Insalud),
Maria Isabel Sanchez (AMPAS),
Carmen Ruiz Clemente (CC.00.),
Lourdes Carrascosa (Amas de
Casa) y Ricarda Almoddvar
(CEE).

En opinién de la concejala de la
Mujer, Ana Carmona, “la igualdad
real no existe”, por lo cual es con-
veniente que, un dia al afo, se
recuerde a la sociedad la situacién
que vive la mujer. Segtin afirmé en
la vispera del Dia de la Mujer,
“hay bastantes casos de discrimina-
cién, aunque uno no los viva en su
propia carne, pero mientras haya
sentencias porque una sefiora lleva
minifalda, y no se pueda demostrar
el acoso sexual porque hace falta
convencer al juez, que normalmen-
te es un hombre,... mientras existan

estas cosas, debe haber un dia en el
que hablemos de la situacién real
de la mujer.”

Buena parte de las desigualdades
se dan a la hora de incorporarse al
mundo del trabajo. Esta dificultad
es especialmente grave en los
numerosos casos de mujeres sepa-
radas, que tienen a su cargo a los
hijos, y que tras la separacién no

Mujer del Ayuntamiento, ha recibido el pleno
respaldo del Consejo Local de la Mujer. La
concejala de la Mujer, Ana Carmona, advirti6
que “la igualdad real no existe”, y que siguen
existiendo sentencias judiciales discriminatorias,
acoso sexual y graves problemas de la mujer
para equipararse al hombre.

pueden acceder a una actividad
remunerada. Segin la concejala, “la
franja més peligrosa de edad de las
mujeres es entre los 35 y los 40
anos, cuando se acaban de separar
y se encuentran sin formacion, y
que quieren trabajar” pero no
encuentran donde.

Por su parte, la psicéloga Lourdes
Carrascosa, miembro también del

Consejo Local de la Mujer y secre-
taria de la Asociacion de Amas de
Casa “El Timén” (la mds numerosa
de la Ciudad), dijo que en
Puertollano “la mujer, en general,
lee muy poco, ve mucho la televi-
si6n, sale a actividades con cierta
frecuencia, pero todavia son mds las
que se quedan en el hogar, y sus pre-
ocupaciones siguen siendo su casa,
sus hijos y la situacion economica.”

Lourdes Carrascosa cree que “el
cambio de la mujer viene por la
formacion, la educacién y la cultu-
ra”, pero todo ello se produce lenta-
mente porque hemos padecido
“casi veinte siglos de dominacién
masculina.” Hay que recordar que
en Espafia la mujer comenzé a
votar en 1933.

Paula Ferndndez, coordinadora
local de la coalicién Izquierda
Unida y miembro asimismo del
Consejo de la Mujer, difundi6 un
comunicado en el que invitaba a
reflexionar sobre la necesidad de
que hombres y mujeres se repartan
igualitariamente el trabajo, asi
como las responsabilidades familia-
res y del hogar.

Segin la dirigente de [.U., en
unos tiempos de crisis como los
actuales, la mujer corre el peligro
de que sus reivindicaciones queden
aparcadas, o incluso de que haya
retrocesos en su avance hacia la
igualdad. W

Perfil de la Mujer de Puertollano

“La mujer de Puertollano, en general, lee muy poco,
ve mucha television, sale a actividades con cierta fre-
cuencia, pero todavia son més las que se quedan en el
hogar, y sus preocupaciones siguen siendo su casa, sus
hijos y la situacién econémica. El cambio de la mujer
viene por la educacién y la cultura, pero todo ello se
produce lentamente porque hemos padecido casi vein-
fe siglos de dominacién masculina”, SEP(JH la psicélogo
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Lourdes Carrascosa, Secretaria de

Amas de Casa "El Timén".

a Sociedad

En el Museo Municipal

"Mujeres
Cientificas"
contra la
desigualdad

entre los sexos

Uno de los “platos fuertes” de los
actos de celebracién del Dia de la Mujer
Trabajadora es la exposicién sobre “Las
mujeres cientificas”, en el Museo
Municipal, que muestra la destacada
labor que han realizado 42 mujeres a lo
largo de los tiempos, en las diversas dis-

| ciplinas cientificas. El trabajo se com-
. plementa con una guia de la exposicién,
© en la que se proponen actividades para

| reflexionar sobre la desigualdad que, en

| la prdctica, existe entre hombres y

ﬂ mujeres.

La exposicién “Las mujeres cientifi-
cas”, abierta al piblico entre el 7 de mar-
zo y el 2 de abril en el Museo Municipal,
consta de 40 carteles que abarcan desde
la antigiiedad cldsica hasta nuestros dias,
siempre dentro de la cultura occidental.
En ellos se explica el trabajo de 42 muje-
res que destacaron en los campos de la
fisica, quimica, biologfa, medicina, mate-

| midticas o astronomia.

' Asimismo, se hace referencia a las nue-
. ve mujeres que han obtenido el premio
. Nobel de las Ciencias, si bien sélo una,

|

Madame Curie, obtuvo dos veces el pre-
ciado galardén de la academia sueca.

. Probablemente Marie Curie es la tdnica
mujer, de todas las de la exposicion, que
es conocida ampliamente por la pobla-

cion.

La exposicién se complementa con
una gufa, editada por el Ayuntamiento,
en la que ademds de ayudar a compren-
der dicha exposicién, propone una serie
de actividades pedagdgicas, para que a
través de ellas, los nifios y muchachos

. comprendan la situacion de desigualdad

a la Ciencia.
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que atn separa a hombres y mujeres.
Las actividades diddcticas comprenden
juegos de logica, sopas de letras, andli-
sis, comentarios, investigacion en |
libros, etc. sobre las mujeres dedicadas

La guia forma parte del proyecto de
coeducacion que se viene realizando en

¢ el instituto de bachillerato Ddmaso

)

| en las escuelas y en la sociedad. B

' Alonso, para trabajar contra el sexismo |

Objetivos especificos:

* Asesorar e informar a la mujer sobre sus

Programa de actividades para este semestre

* Fomentar entre las mujeres y entre los

profesionales sanitarios una actitud positiva

derechos y la forma de ejercerlos.
* Realizar actividades dirigidas a que las

hacia la salud.
* Promocionar el asociacionismo femenino y la
participacion.

separadas, maltratadas,...

Il cursos a impartir:

1.1. CURSO DE PREFORMACION
LABORAL. Pretende proporcio-
nar a las participantes los ele-
mentos bdsicos necesarios para
acceder al mercado laboral. Se
intenta fomentar su autoestima

mujeres mejoren su nivel de formacion.
* Prestar especial atencion a los colectivos mds
marginados: madres solteras, mujeres

* Colaborar con los centros de ensefianza en el
desarrollo de una educacion no sexista.

y la comunicacién con los
demas, y se les ensefian técni-
cas de bisqueda de empleo y
orientacién profesional.

1.2. CURSO AUXILIAR DE AYUDA
A poMiciLIO. El objetivo es for-
mar a profesionales en la aten-

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Boletin Municipal de Puertollano. 3/1994.

* Mantener una linea de estudio permanente
sobre la situacion de la mujer en la localidad,
para detectar los posibles cambios que se
vayan produciendo.

cién y cuidado a las personas de
la Tercera Edad. Se les ensefian
aspectos psicosociales del enve-
jecimiento, alteraciones fisicas
y psiquicas en la Tercera Edad,
nutricién durante la vejez, ade-
cuacion del hogar y primeros
auxilios.

1.3. TALLER DE COMUNICACION.
Busca contribuir al conoci-
miento personal y a la identifi-
cacién de las necesidades
individuales, asi como a ejerci-
tar en las técnicas de comuni-
cacion interpersonal.

n Apoyo a los centros

de ensefanza para una
educacion no sexista.

A través de seminarios, con-
venios de colaboraci6n, dona-
cién de material bibliografico,
charlas, talleres, etc, pretende
llevar a cabo entre los estu-
diantes programas de accién
positiva no sexista, y propiciar
la intervencién en todos los
niveles: padres y madres,
alumnos y alumnas, asi como
profesores y profesoras. En

este marco se engloba la men-
cionada Guia sobre Mujeres
Cientificas, elaborada por pro-
fesores del instituto de bachille-
rato Ddmaso Alonso.

Campaiia de sensibi-
izacion del trabajo
compartido.

El objetivo es sensibilizar a
los varones para que sientan la
necesidad de compartir las tare-
as del hogar, asi como contra-
rrestar los efectos perjudiciales
de la division sexual del traba-
jo, y eliminar los obstaculos
sociales que dificultan el acceso
de la mujer al trabajo. Para ello
se contemplan actuaciones
como la difusién de cartas y
folletos, coloquios, mesas
redondas, etc.




