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CEOE-CEPY-ME Guaoaiajara continua apostando por la Direccion de Recursos Humanos, PROGRAMA.
como elemento de gestion fundamental, dentro de las empresas,, desde la i Convencidn de-:
Recursos Humanos en el afio 2006 hasta esta ultima edicion, se ha consolidado como un 0915
foro de interés y aprendizaje para los Directores de RR.HH., Directores Generales, : ., .
Responsables de Areas funcionales de RR.HH., asi como Consultores y profesionales, Recepcion de asistentes
' tanto de nuestra provincia como a nivel nacional. 89:30
El 8° Foro de RR.HH. de la provincia de Guadalajara ha preparado un programa con Inauguracion Institucional
profesionales de primer nivel con e! objetivo de acercar de mano de estos profesionales y 09:45
expertos en la materia, las nuevas formulas directivas y de liderazgo, asi como las técnicas )
y experiencias mas avanzadas en la gestién de Recursos Humanos que se configuran como M~0dera_d0ra )
imprescindibles a la hora de conseguir una correcta y satisfactoria politica de! capital Dfia. Maria Teresa Saenz Blanco
'_-iffife humano. Directora Observatorio de Recursos
BB Humanos y Relaciones Laborales
Ponencia
Liberar la iniciativa personal:
D. Cesar de la Paz “Necesito intra-emprendedores”
Es pgicélogo Industrial y Experto en Investigacion .Soci'al. Director de G'enus D. Cesar de la Paz
fratning empresa especializada en desarrollo organizaciona! y entrenamiento
comercia! y directivo. Profesor de varios programas master en ESIC Ponencia
Business and Marketing School IEmba y MPC}. Ha sido director de M.R.C Las novedades legislativas y su
internacional Training, profesor de la Universidad Pontificia de Comillas, de la L
. OCLM y Socio Director de Factor-Humano Training. Tiene una amplia experiencia en consultoria en efecto en el ambito de los Recursos
areas de direccion, comunicacion comercial y negociacion, habiendo colaborado con diversas Humanos, una aplicacion practica
empresas en diferentes ambitos sectoriales: SNDITEX; SONEPAR; JAZZTEL; CONWAY; UTI; ] ) o
TELECSNCO; DIAGEO; CITYBANK; MERRYL LYNCH; FAGOR; MAPFRE; VERTI y un largo etc. D, Luis Perez Capitan
. , - 12:00
d. Luis Pérez Capitan Pausa - Café
En la actualidad, desde el afio 2009, Director de Recursos Humanos de
Correos, Inspector de Trabajo. Es Doctor en Derecho. Autor de numerosos 12:30
articulos y monografias sobre Derecho del Trabajo, Seguridad Social y Ponencia
Prevencion de Riesgos, Luis Pérez Capitdn ha sido docente en la ; ;
....... Universidad Publica de Navarra durante 15 afios, y era el Director Territorial GeStlor_]ar_el COMPromiso para
y méaximo responsable de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en la Comunidad Foral hasta el crecimiento.
su incorporacion a la empresa postal. D. José Aguiiar Lopez _
% José Aguijar Lopez 13:45
Doctor en Filosofiasy FDD por el Institiuto de Estudios Superiores de la Empresa Fin del Foro

CIESE). Socio Director.de MindValue. En la actualidad es Director de la Catedra
Nebrija Santander en Responsabilidad Social Corporativa. Dirige el Diploma en

Alta Direccion de Universidades (DADU). -
En 2006 obtuvo, junto a Javier Fernandez Aguado, el premio del Management
f Internacional Forum al mejor libro de Management;de! afio, por la obra conjunta “La soledad del
. directivo* (Lid,; Madrid, 2006)1.En 2008 recibio el premio “Most Valuable Speaker”, concedido por
interban NetWork. Destaca en: su actividad docente como especialista en Direccion de Recursos
Humanos, Comunicacion y creacion de empresa, ha dirigido seminarlos y cursos en numerosas
y- Universidades y Escuelas'de Negocios de Europa y América. Es miembro de! Consejo Editorial de
.Executfve Excelience y de otras publicaciones'profesionales. Forma parte de la Agencia LiD

Coriferenciarites y del colectivo Topten del managemént Su biografia ha sido publicada en el libros i
. como; “Grandes Creadores en la Historia del Management” (Ariel), de José Luis Garcia Ruiz; "Who's Wv_\:cw.ceogguzadalajara.es
mmwm m '’ who en el Management espafiol” (Interban), de Francisco Alcaide; y “Quién es quién en Top Ten Teif. 949 12100 )
".Speakers Spaifi” (Thompson Reuters), coordinado por Blanca Fernandez-Galiano. Es colaborador e-maih mfo@ceoeguadalajara.es
* habitual en diarios, revistas de informacidon economica, radioy TV.
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