Un notable impulso salarial, un desarrollo
apropiado del Acuerdo Marco Interprofe-
sional en materia de Seguridad y Salud
Laboral suscrito con UGT y la CECAM y
unaextension eficaz de la Ley delgualdad

. ydelaConciliacion delavidalaboral, fami-
liar y personal son. los objetivos funda-
mentales que se ha marcado CCOO para
la negociacion colec‘uva ‘de este afo.
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Los trabajadores de Alcoa-Sapa se

movilizan contra el cierre dela

empresa

Los trabajadores de la empresa Alcoa-Sapa de

Noblejas iniciaron el pasado 12 de febrero una,

serie de movilizaciones en protestapor el cierre de
la planta toledana. CCOQO considera que esta fac-
toria puede ser viable. Por ello, va a continuar
luchando por mantener el empleo de sus trabaja-
dores. HOJA SINDICAL PAGINA 4

CCOO y UGT convocan a los
trabajadores de Espadas Bermejo
a una huelga el 19-de febrero

Los frabajadores de Espadas Bermejo estén lla-
mados a una jornada de huelga el proximo dia
19 de febrero en protesta por el cese de activi-
dad de esta empresa que ha presentado un
proceso consursal que dejaré a 38 trabajadores
sin empleo.
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Compromisos sobre salud y seguridad en la negociacion colectiva

©00000000000000000000000000000000

La patronal de Castilla-La Mancha asume al fin su
papel en el Gobierno de las relaciones laborales

ACUERD 4 'NTERPROFESIONAL
EN MATERIA DE . GUVRI DAD Y SALUD LABC

s :"cecam» -

nrg'ryl i t,nwm.m::n»c.zx

Los secretarios generales de
CCOO y de UGT de Castila-La

| Mancha, José Luis Gil y Carlos

Pedrosa, respectivamente, y el
presidente de la Confederacion de
Empresarios de Castilla-La Man-
cha, JesUs Barcenas, firmaron en
Ciudad Real el Acuerdo Interprofe-
sional en materia de seguridad y
salud laboral para la negociacion

- colectiva en Castilla-La Mancha.

Con lafirma de este acuerdo, cuya
negociacion ha sido dificil, se va a
poder llegar de forma pormenori-
zadaacadaempresayacadasec-
tor paraque setomen medidas que
permitan reducir los elevados indi-
ces de siniestralidad laboral que
sufre la region.

Este es el primer acuerdo que se
firma de forma bilateral entre los
sindicatos y la CECAM.
Comisiones Obreras de Castilla-La
Mancha confia en que en un futuro
se puedan adoptar otros acuerdos

| que permitan ir modernizando las

relaciones laborales en la region,

. asfcomo que los empresarios que -

- no cumplen las-medidas de pre-
. vencion, queson los menos, tomen
. buenanotay cambien de actitud.
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Asamblea de delegados y delegadas sindicales de CCO0

CCOO de Toledo reuni6 el pasado 7 de
febrero a cerca de 450 delegados/as sin-
dicales en unaasamblea enla gue el sindi-
cate planted, entre otras cuestiones, sus
objetivos para los proximos meses.

En la asamblea se intentd lograr un mayor
compromiso delos delegados/as sindica-
les, -muchos de ellos elegidos por primera
Vez por sus companeros y companeras-,
con el sindicato y con los trabajadores y
trabajadoras. El sindicato es mucho mas
que uun servicio de abogados. El sindi-
cato hunde sus raices en las ideas de
izquierdas, de libertad, de democracia, de solidaridad, de unidad detodosIostrabajadoresytra-
bajadoras. Los delegados y delegadas deben sentirse orgullosos de pertenecera estegransin-
dicato, el mayor del pafs. HOJA SINDICAL PAGINAS 2 Y3

Entrevista a Alejandro Ruiz

Huertas

Es uno de los abogados laboralistas de

Comisiones Obreras que sobrevivid al asesi-
nato de Atocha del 24 de enero de 1977.
Treinta y un anos después, Alejandro Ruiz
cuenta en esta entrevista las repercusiones

_que este tragico suceso, en el que murieron

cuatro abogados laboralistas companeros
suyos y un administrativo, tuvo en la llegada
de la democracia espariola, asi como lo que
supuso en su vida tanto a nivel personal

_como profesional.

Destaca, ademaés, el papel que CCOO, su
sindicato de siempre, ha hecho y sigue
haciendo para mantener viva la memoria de
los abogados de Atocha. PAGINA 23
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