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La publicacién de éste primer nimero dei Bo-
etsn Municipal era algo que estdbamos deseando,
porque nada nos proporciona mayor satisfaccion
gue comunicarnos con el pueblo que nos ha elegi-
do. para agradecerle su confianza, para saludar a
todos muy cordialmente y dar cuenta de nuestras
actividades,

Han transcurrido dos meses desde que toma-
mos posesion de nuestros cargos, 1o que quiere de-
cir que adn es poco tiempo para que podamos con-
tar con realizaciones importantes. Nos hemos dedi-
cado principalmente en estos sesenta dias ha cono-
cer desde dentro nuestra problematica municipal y
a tratar de mejorar en lo posible los servicios que
hemos encontrado més deficientes,

Hemos realizado diversas gestiones encamina-
das a solucionar los problemas que consideramos
tnés urgentes, entre los que podemos contar la pues-
ta en funcionamiento dei Servicio Médico de Ur-
gencia, Dispensario de Higiene Rural y entro So-
cial de Desairolio Comunitario, que se estableceran
en el nuevo edificio del Paiterre. habiendo mame-
nido varias entrevistas con los Delegados Provin-
ciales correspondientes y con el Excmo ¢n. Gober-
nador Civil y estando en la actualidad pendientes
de que se aprueben los presupuestos correspondien-
tes para el equipamiento de dichos centros y de que
se saquen a concurso las plazas de médicos para el
Servicio de Urgencia.

Para el vertido de las aguas residuales de la
Alcoholera, cuyos malos olores y peligro de conta-
minaciéon de nuestras aguas potables estamos sopor-
tando desde hace tanlo tiempo, ya hemos encontra-
do una. solucidn, esperamos y confiemos en que sea
definitiva. 'Nuestras gestiones acerca del Pre-idente
de U Cooperativa Provincial del Campo han dado
un resultado positivo; dicha entidad ya ha iniciado
los trabajos paia alejar de la poblacion dichos ver-
tidos, llevandolos por tuberia subterranea a unos
barrancos de cierta profundidad que seran pravia-
mente acondicionados para tratar de evitar los ma-
los olores,

Para conseguir la puesta en funcionamiento pa-
ra el proximo curso, del Centro de Formacion Pro-
fesional Agraria (antigua Granja Escuela), hemos
realiza 1o diversas gestiones a nivel provincial y na-
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cional, y es muy probable que con este motivo nos
visite en breves fechas una autoridad nacional.

El Polideportivo del Campo de Fuatbol, que ha
pasado a depender del Instituto Nacional de Tiem-
po libre, del Ministerio de Trabajo, se quiere abrir
al publico en este mismo verano, ésta es la intencion
de dicho Organismo, pero para ello tienen que rea-
lizarse ciertos trabajos que no estaban incluidos en
el proyecto y que ya estan presupuestados y practi-
camente aprobados, segun nos tiene comunicado el
Secretario Provincial del indicado Instituto. Segui-
remos urgiendo para que dichas obras se realicen a
la mayor brevedad posible.

Las distintas Comisiones Informativas y Dele-
gaciones de nuestro Ayuntamiento, a las que desde
el primer momento hemos dado la mayor autonomia
estan desarrollando sus trabajos dentro de las po-
sibilidades presupuestarias de cada una de ellas.
Los Presidentes y Delegados de las mismas infor-
maran en la forma que consideren mas oportuna.

EL ALCALDE,

Queridos daimielefios; EI Ayuntamiento que
hoy existe en nuestro pueblo, al igual que en el res-
to de Espafia, es un Ayuntamiento elegido directa
y personalmente con la particoacién de vuestro vo-
to. Ello obliga a que todos los componentes de la
corporacion nos vinculen méds y mas vuestras inquie-
tudes, que valoradas objetivamente son las nuestras.
Digo las nuestras, puesto que soy el Delegado de
Relaciones con el vecindario ycon las asociaciones
de vecinos.

Para establecer el contacto de Ayuntamiento y
pueblo, pueblo y Ayuntamiento se ha creado como
primer paso el buzon de sugerencias, colocado en
el propio Ayuntamiento. En él se van recibiendo
ideas, peticiones y pensamientos de todos los dai-
mielefios. A todas se contestan, a todas se razonan,
si es posible llevarlas a la practica, y de igual for-
ma si ello no es viable. En una palabra se vive con
vuestras inquietudes; y tener seguridad que cuanto
esté al alcance de la Corporacién nada se dejara de



