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Los Jóvenes Empresarios se basan en los
méritos

La junta directiva de AJE se
configura con igual número
de hombres y mujeres

“Conscientes de que la
mujer está siendo protago-
nista, junto con el hombre, de
la sociedad actual”, la junta
directiva de la Asociación de
Jóvenes Empresarios, Aje,
decidió conseguir la paridad
en la composición de los
miembros que conforman
los puestos directivos. 

Aprovechando la efemé-
rides del Día Internacional
de la Mujer, Aje reflexionó
sobre la evolución del papel
femenino a lo largo de la
historia y subrayó la impor-
tancia que tiene para la so-
ciedad fomentar modelos de
trabajo en los que no exista
una diferenciación en fun-
ción del sexo y en los que la
persona acceda a los pues-
tos, sean o no directivos, por
su propia capacidad, moti-
vación, y no por su condi-

ción sexual. 
Bajo el título 'La mujer

de ayer y de hoy', el colecti-
vo explica en un artículo
que es necesario promover
modelos que sirvan como
referente tanto a las mujeres
como a los hombres y que
no tienen que estar sujetas a
estereotipos sexuales.

“Estamos convencidos
de que en el mundo alta-
mente competitivo en el que
nos encontramos, con un
progreso vertiginoso, los ac-
tivos más valiosos de las
empresas radican en aqué-
llos que no son tangibles, en
los conocimientos, habilida-
des, valores y actitudes de
las personas que forman
parte de la organización o de
la empresa, más allá de la
condición sexual”, explica
la junta directiva.

David Sánchez Paños y las mujeres de la junta directiva.

Delegados sindicales de CC.OO.
volvieron a protestar en una nueva
concentración ante las puertas de la se-
de de la Once en Albacete por la supre-
sión del complemento por bajas que
los empleados llevaban percibiendo
desde 1984 y que fue eliminado tras la
firma del convenio colectivo en julio
del año pasado. Según la central sindi-
cal, esta “importante agresión econó-
mica” puede suponer pérdidas de más
de 200 euros mensuales durante las ba-
jas temporales por enfermedad, depen-
diendo de las categorías profesionales,
por lo que piden la renegociación del
suplemento.

CC.OO. protesta por el fin del complemento
por bajas de los trabajadores de la Once 

Momento de la concentración ante la sede
de la Once.
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