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"Una nueva refonna laboral 
es imprudente y perversa" 

Sanidad y pensiones, 
malos. acuerdos 

El FMI desaprueba los recientes pactos 
para controlar el gasto en estas materias Los sindicatos denuncian la imprudencia del FMI y Aznar 

cuando el actual acuerdo aún no se ha terminado de cerrar Madrid! Dl6.-El último 
informe del Fondo Moneta­
rio Internacional (FMI) 
sObre la economía española 
califica de "insuficientes" 
los recientes acuerdos del 
Gobierno para oontrolar el 
gasto de la sanidad y refor­
mar las pensiones. 

tos furmacéuticos no resuel­
ven, según el Frv1I, dos pro­
blemas: "Primero, que la 
política sanitaria en España 
sigue sin adaptarse a los 
mecanismos de mercado, 
limitando . su efectividad. 
Segundo, no existen meca­
nismos para reconducir el 
gasto sanitario si se produ­
cen desviaciones al alza". 

Madrid! J.I. ALONSO.-Az­
nar y el FMI lanzaron ayer el 
mensaje y una parte de los 
destinatarios, los sinilicatos, 
reaccionaron fulminante­
mente. Pero éstos no quieren 

. "'-: '1.,.r,hh'lr ile nuevas mor-nlOlll.La. .... .u......_. _ 

mas laborales. "Los acuerdos 
laborales se han qnedado oor-

, tos a las expectativas del se­
ñor Aznar", aseguraba ayer el 
secretario de Acción Sinilical . 
de UGT, Toni Ferrer, quien 
resaltó que las palabras del 
presidente "dao carpetazo al 
iliálogo social". 

y es que, oomo señaló el se­
cretario de Acción Sinilical de 
ce 00, Fernando Puig, los 
acuerdos de este año "tienen 
la aspiración de desarrollarse 
en cuatro años'\ "Es impru­
dente por parte del FMI y el 
Gobierno que abramos un 
proceso nuevo cuando no he­
mos tenninado de cerrar el 
actual .. , añadió. "Recurrente 
y perversa" fueron califica­
ciones dirigidas a la propues-

ta de estos 'mensajeros'. 
Los dos sindicalistas !'eCO­

mendaron a Aznar que ''haga 
sus deberes" en relación al 
empleo, porque en Luxem­
burgo "no hizo nada" y se ha 
desmostrado "que el creci­
ii:I1~~~C ~~Ó~!~ no basta 
para crear empleo". 

Se lamentaron asimismo 
de las "dos varas de medir" 
cuando el Gobierno se siente 
preocupado por las ligeras ga­
nancias de poder adquisitivo 
de los trabajadoI'!'S y "aplau­
den" el incremento "desorbi­
tado" d,e los beneficios empre­
sariales. En opioÍón de am­
bos, estas propuestas "dan 
alas a la patronal" en su pulso 
de reivindicaciones". 

En cuanto a los objetivos de 
la negociación colectiva para 
1998, la intención sinilical es 
priorizar en los oonvenios la 
creación de empleo estable. 
Pero también se centrarán en 
el aumento salarial Pedlrán 
asi lUl incremento superior a 

la inflación más el reparto de 
la productividad. En tata!, 
una cifra que ronda el 3%. 

Pero el tratamiento de la 
productividad será muy dife­
rente por sectores y empre­
sas, pues en unos casos pri­
marálareivindicadóndelau-
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otros la reducción de lajoma­
da laboral, Y por último el in­
cremento efectivo de las re­
tribuciones. 

Por su parte, el secretario 
general de USO, Manuel Za-

fU vota finalmente a 
favor del último 

trámite 
parlamentario del 

acuerdo laboral y el 
de incentivos 

RELLENA ESTE SIMPLE TEST 
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¿Te consideras un buen conductor? 

¿Tienes más de 30 años? 

¿Hace más de 10 años que conduces? 

¿Tienes alguna bonificación por no siniestralidad 
en tu póliza actual? 

Sí O NaO 

SíO NaO 

SíO NaO 

Sí O NaO 

Si has contestado afinnativamente a estas preguntas, 
llama hoy mismo para pedir un proyecto personalizado~ 

guirre, manifestó ayer su <lis­
conformidad con la propuesta 
del FMl de profundizar la re­
forma laboral, y afirmó que el 
despido está suficientemente 
liberalizado en España como 
para pretender ampliarlo 
más. 

[El Congreso ratificó ayer 
el proy~C ~e ley ge la refor­
ma laboral y el de incentivos 
para el fomento de la contra­
tación estable, con la acepta­
ción de las tres enmiendas in­
troducidas en el Senado. Vo­
taron a favor PP, sus socios 
pcliticos, PSOE, NI e incluso 
ID -contrario a la aproba­
ción de ambas nonnas en su 
conjunto-, consideróoportu­
no incluir, en la exposición de 
motivos del proyecto de ley, 
que "las organizaciones em­
presariales y sindicales se ba­
cen eco de la urgencia" de que 
se estabilice el mercado labo­
ral, no especificado en el texto 
original. Votaren en oontra el 
BNG y EA]. 

En materia sanitaria, el 
Fl\1Iapuestaporel "copago" 
-sin especificar si debe 
aplicru""'S8 a las recet2s 0 a Lqs 
rul~~t2s- y l)9r cof!dicio­
nar el sueldo de los médioos 
a su productividad, entre 
otras medidas. 

Respecto a las pensiones, 
aconseja al Gobierno deci­
sión politica para acometer 
el problema de financiación 
que tendrá la Seguridad 
Saeta! entre el 2020 y el 2030. 

El Fondo considera "am­
bicioso" el objetivo del 
Gobierno con el acuerdo 
sanitario de "matener el ere­
cimiento del gasto en linea 
con el PIB". Pero dice que 
algunas medidas, como la 
introducción de genéricos y 
la lista negativa de produc-

Respecto a las pensiones, 
expresa su "preocupación 
sobre los efectos de los futu­
ros cruütiu~ d~~3gp1.l!g;.~~ ~ 
El organismo internacional 
añade que "el Pacto no ha 
tratado el problema más 
acuciante que resulta del 
fuerie incremento en el 
ratio de pensionistas sobre 
trabajadores activos que 
tendrá lugar entre los años 
2020 Y 2030", 
- Los expertos ilicen que se 
deben tomar medidas para 
que el sistema de pensiones 
pueda generar reservas sufi­
cientes que pel'Illitan mode­
rar el doloroso ajuste de los 
futuros cambios demográ­
ficos". 

SE BUSCAN BUENOS 
CONDUCTORES. 

RECOMPENSA: 
HAsTA UN 30°10 MENOS 

EN EL SE6URO 
DE TU COCHE. 

Si eres un buen conductor, con Seguros Génesis 
puedes ahorrar hasta un 30% en el seguro de tu 
coche. Mantendremos las bonificaciones de 
tu seguro actual y podrás ahorrar hasta: un 60% 
adicional a Todo Riesgo y un 50% a Terceros por 
no siniestralidad. Todo esto sin sacrificar las 
coberturas que tú necesitas y con la garantía del 
Banco Santander y Metropolitan Life. 

Génesis 
Grupo Santander-Metropolitan 

_,,\ Banco 
__ Santander MetLife 
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