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La ensenanza agricola en los Institutos Laborales

P or ANTONIO A YU SO

In g en ie ro  A g rô n om o . V o ca l d el P atronato

L ejercicio de la industria agricola es 
uno de los m âs com plejos quehaceres 

con que ha tenido que enfrentarse el hom- 
bre en todos los tiem pos. Los factores que 
intervienen en el proceso productivo son 
muchos y, sobre todo, se relacionan e in- 
terfieren de m anera tan intim a, que su co- 
nocim iento résulta siempre decisivo en el 
diario empeno, tan dominante en la econo- 
m ia patria, de obtener elevadas cosechas 
y a bajo  coste. El estudio de los suelos, 
clima, plantas cultivadas y sus alternati- 
vas, p lagas del campo, técnica de laboreo, 
equipos de labranza, anim ales de renta y 
de trabajo , m ercados, m alas hierbas y su 
destrucciôn, son solam ente algunos, entre 
los im portantes, de los problem as que el labrador debe resolver acerta- 
damente en cada momento y con suma rapidez, si quiere que su ne- 
gocio se resuelva con beneficio, objetivo este que, en atenciôn a las 
peculiares caracteristicas de la actual economia espanola, résulta una 
aspiraciôn que imperativamente demanda el interés particular y el 
général de todos los espanoles.

Con una baja  densidad de poblaciôn y en tanto que el nivel de 
vida y el consumo por habitante se mantuvo también por debajo del 
indice norm al y deseable, como ha venido aconteciendo en Espana 
hasta época relativam ente prôxim a, la explotaciôn del suelo en su 
aspecto agricola pudo desenvolverse entre nosotros con procedi- 
mientos rudim entarios y aplicando sistem as que sôlo se apoyan en 
la intuiciôn. Con pablaciôn firmemente creciente y que cada vez ré ­
clam a m ejores condiciones de vida, aquella postura résulta ya afor- 
tunadamente insostenible. E stacion arse significa hoy tanto com o pe- 
recer. Renovar el sistem a, para m ejorarle, es tarea que no solo incum- 
be a los hom bres que trabajan  en el campo, em presarios, técnicos y 
obreros, sino que llega a convertirse en un deber inaplazable de la 
colectividad.

E l primer paso, el ünico que nos puede colocar en condiciones 
ôptimas para asim ilar y aplicar debidamente las nuevas técnicas de 
organizaciôn y de trabajo  dentro de la empresa agricola, habrâ que 
darlo precisamente por el cam ino de la  ensenanza. M ientras que el 
hom bre dedicado a la agricultura, ya sea em presario u obrero, carez- 
ca o posea en grado insuficiente ese conjunto de conocim ientos a que 
antes me referia, ni la m ejora es posible, ni ésta podrâ consolidarse 
en el tiempo. E n  taies condiciones cualquier éxito m om enténeo resul- 
tarâ una pura ilusiôn y se destruirâ por si misma en presencia del 
primer factor adverso en juego. E l cam bio favorable, para resultar 
cierto y duradero, tendra que apoyarse precisamente en una sôlida y 
am plia preparaciôn del hombre.

La ensenanza agricola en Espana, en el aspecto que pudiéramos 
denom inar m asivo, o no ha existido o tuvo una orientaciôn esporâ- 
dica, sin vigor y temerosamente aplicada. Y tampoco pudo rendir 
frutos, por cuanto se aplicô casi siempre a sujetos carentes dé esa mi- 
nim a cultura que se requiere para que las ensenanzas lleguen a ma- 
duraciôn y pleno rendimiento.

Por eso considero com o prem isa insoslayable, si de verdad se 
aspira a cam biar como las circunstancias demandan las caracteristi­
cas fundam entaies de nuestra agricultura, la extension entre la m asa 
cam pesina de una instrucciôn général muy superior a la que existe 
actualmente. E n  tanto que la ensenanza prim aria no alcance a todos 
y en m ayor grado que el corriente, todo intento de capacitaciôn espe- 
cifica en la disciplina que sea resultarâ infructuoso y desesperante.

Paralelam ente y cuando ya dicho objetivo se encuentre en vias 
de logro mâs o m enos feliz e inmediato, se impone al E stad o el deber 
de preparar buenos agricultores.

Los Institutos Laborales, de reciente creaciôn, estân llam ados a 
desarrollar una acciôn saludable y decisiva en tal sentido. Podrân 
convertirse en el ôrgano m âs eficaz que ha creado el Estado con vis- 
tas a la preparaciôn de una m asa de hom bres sôlidam ente instruidos 
para el desempeno de esa alta tarea que consiste nada menos que en 
conseguir el m ayor rendimiento posible de las fuentes de riqueza que 
D ios puso en nuestras manos.

Asegurar que en nuestra provincia tienen taies Institutos, en su 
modalidad agricola y ganadera, un campo de acciôn ilim itado y que 
han de ejercer su influencia de m anera relevante y espectacular, es 
tanto com o insinuar un hecho évidente. Ciudad Real, agricolam ente, 
sufre un gran retraso en lo que se refiere a la explotaciôn del suelo 
agricola, en términos nacionales absolutos y en com paraciôn relativa 
al de las otras provincias espanolas de parecidas condiciones. Por 
ello no hace falta insistir en que, desde mi punto de vista, el fun- 
cionam iento en Daimiel del Instituto Laboral de modalidad agricola 
y ganadera représenta un acierto indiscutible y acarrearâ ventajas en 
cuyo alcance no es posible ni siquiera pensar todavia. E l estableci- 
miento de nuevos Centros sim ilares en otras zonas de la provincia 
deberâ representar una aspiraciôn para cuyo logro cualquier esfuer­
zo séria pequeno.

D o l ^ c c i o - n a â
“ L A B O R “

El n u m é ro  l 7 d e l  e x p r e s a d o  B o le t in  t r a ta ,  e n  u n  in te re -  
s a n te  é d i to r ia l ,  d e  la  im p o r ta n te  cu e s t iô n  p l a n t e a d a  c o n  el 
n o m b r e  de  las  «salidas»  d e  n u e s tro s  C e n tro s .

E n  n u e s tro  p a is  ex is te  u n a  c o n c ie n c ia  d e f o r m a d a  d e  la 
f in a l id a d  d e  c u a lq u ie r  e s tud io  o c a r r e r a .  N o  se a p r e n d e  p o r  
e s ta r  en  d isp o s ic iô n  d e  m e jo ra r  las  c o n d ic io n e s  c o n  las qu e  
luego  h e m o s  d e  e n f r e n t a r n o s  c o n  los  p r o b le m a s  d e  la  v id a ,  
s ino ,  s im p le m e n te ,  p o r  o b te n e r  u n  t i tu lo  y  u n a  c o lo c a c iô n  
in m e d ia ta .  D e  ah i  qu e  el n u m é ro  d e  las c o lo c a c io n e s  no  co- 
r r e s p o n d a  al d e  los t i tu los  co n se g u id o s  y  q u e  m u c h o s  t itu la -  
d o s  o c u p e n  e m p le o  q u e  n a d a  t ie ne  q u e  v e r  c o n  la espec ia l i-  
z a c iô n  d e  sus titu los.

L a  E n se n a n z a  la b o r a l  fué  c o n c e b id a  co n  la f in a l id a d  de  
p r e p a r a r  a u n a  g ran  z o n a  d e  n u e s t ra s  j u v e n tu d e s  p a r a  ad -  
qu ir i r  u n a  ser ie  d e  c o n o c im ie n to s  r e l a c io n a d o s  c o n  los p r o ­
b le m a s  d e  n u e s t ra  v id a  ag r ico la ,  in d u s t r ia l  o m in e ra .

El m ism o  p r o b le m a  bâs ic o  d e  la  d is t r ib u c iô n  d e l  p r o ­
ceso  d e  la  p ro d u c c iô n  h a c e  q u e  c a d a  v ez ,  a d q u ie r a  m a y o r  
im p o r ta n c ia ,  la p e q u e n a  e m p re s a .  El ro b u s te c im ie n to  y  m ul-  
t ip l icac iô n  d e  la m ism a ,  d e p e n d e ,  e n  g ran  p a r te ,  d e  los Ba- 
ch i l le res  lab o ra le s .  Su  t r a n s fo rm a c iô n  en  p e q u e n o s  e m p r e ­
sar io s ,  s e ra  s in  d u d a ,  el t r iu n fo  m â s  s e n a la d o  d e  la E n s e n a n ­
z a  M e d ia  y P ro fe s io n a l .
«INFORMACIONES»

El c o r re s p o n s a l  en  C iu d a d  R e a l  d e l  d ia r io  m a d r i l e n o  
« In fo rm a c io n e s»  y  b r i l l a n te  p e r io d is ta ,  D. N. R a m i r e z  M o r a ­
les, h a  p u b l i c a d o  e n  el n u m é ro  c o r r e s p o n d ie n te  a  d ic h o  pe- 
r iô d ico  d e l  d ia  29  d e  m a rz o ,  u n a  in t e r e s a n te  c rô n ic a  en  la 
q u e  re c o g e  d e t a l l a d a m e n te ,  e n  to d o s  sus a sp e c to s ,  la « g ran  
l a b o r  p e d a g ô g ic a »  q u e  re a l iz a  el In s t i tu to  L a b o r a l  d e  D a i ­
m ie l ,  al q u e  ca l if ica  « co m o  C e n t ro  m o d e lo  en  su  g én ero » .

Es p a r a  n o so t ro s  m o t iv o  de  sa t is fa c c iô n  y  es t im u lo  el 
a p re c io  y  v a lo r a c iô n  d e  la  t a r e a  q u e  v ie n e  d e s a r ro l l a n d o  e l  
p r o f e s o r a d o  d e l  C e n t ro  a t r a v é s  d e  las n o r m a s  y  o r ie n ta c io -  
n e s  d e  la D irecc io n  G e n e r a l  d e  E n s e n a n z a  L ab o ra l .

OTRAS PUBLICACIONES
O tr a s  p u b l ic a c io n e s  rec ib id a s ,  e n  las  q u e  se  t ie n d e  a la 

in f o r m a c iô n  d e  las a c t iv id a d e s  d iv e r sa s  d e  los C e n t ro s  res- 
p e c t iv o s  y a  t e m a s  c u l tu ra le s  y  fo rm a t iv o s ,  so n  las s igu ien te s :  
« A lb o r»  d e  B e ta n z o s ;  « H o ja  in f o r m a t iv a  d e l  In s t i tu to  L a ­
b o r a l  d e  G a n d ia » ;  «E la ia»  d e  A lc a n iz ;  « N e b r ix a »  d e  L ebri-  
ja ;  H o ja  In fo rm a t iv a  d e l  C e n t ro  d e  V a l l  d e  U x ô ;  y  la M e- 
m o r ia  d e l  cu rso  e sc o la r  de l  C e n t ro  d e  Ju m i l la .
ELOGÏOS A “GUADIANA"

Son  in n u m e ra b le s  las  m a n i fe s ta c io n e s  e log iosas ,  v e r b a ­
les  y escri tas ,  q u e  h e m o s  r e c ib id o  p o r  la  a p a r ic iô n  d e l  p r i ­
m e r  n u m é ro  d e  n u e s t ro  B o le t in  in fo rm a t iv o .

T a n to  d e s ta c a d o s  m ie m b ro s  d e l  P a t r o n a t o  N a c io n a l  de  
E n s e n a n z a  M e d ia  y P r o f e s io n a l ,  c o m o  los c o m p o n e n te s  de  
los P a t r o n a to s  P r o v in c ia l  y  L oca l ,  a u to r id a d e s ,  je ra rq u ia s ,  
p a d re s  de  a lu m n o s  y p a r t ic u la re s ,  h a n  e s t im a d o  la a p a r ic iô n  
d e  « G u a d ia n a »  y  t r ib u ta d o  e log ios  a  su  c o n te n id o  y p re sen -  
tac iôn .

N u e s tro s  co leg as  « L A B O R » ,  d e  M a d r id ,  el d ia r io  
« L A N Z A » , d e  C iu d a d  R e a l  y  la  « R e v is ta  d e  E d u c a c io n » ,  
a s i  c o m o  la  casi  t o t a l id a d  de  las H o ja s  in f o r m a t iv a s  d e  o tro s  
C e n t ro s ,  n o s  h a n  s a lu d a d o  co n  e log ios , h a n  r e p r o d u c id o  re- 
s û m e n e s  d e  lo p u b l i c a d o  y  n o s  a n im a n ,  co n  f ra ses  co rd ia le s ,  
a  p e r s e v e r a r  e n  la t a re a .  A, to d o s ,  n u e s t ro  a g ra d e c im ie n to .
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