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Los huertos 
urbanos de 
Marchamalo 
ya empiezan a 
cultivarse
Los adjudicatarios más decididos 
ya han empezado a cultivar su co­
rrespondiente parcela de entre las 
24 que el Ayuntamiento de Marcha- 
malo ha puesto a disposición de sus 
vecinos destinadas al cultivo hortí­
cola en una de sus zonas verdes.

Sorteados en concurso público, 
sus nuevos inquilinos podrán ex­
plotarlas durante 4 años, y ya tie ­
nen las llaves de sus parcelas para 
hacerlo. No obstante, y dado que 
algunos de ellos han renunciado a 
su derecho, se hará una nueva con­
vocatoria para reasignar las parce­
las que han quedado libres.

El riego de las mismas se lleva a 
cabo con el agua del Canal del He­
nares, gracias a la ubicación de los 
mismos junto a esta infraestructu­
ra, en una parcela destinada a zona 
verde de propiedad municipal ac­
tualmente en deshuso. Cuenta con 
2.000 metros cuadrados de superfi­
cie, ubicada en una zona de nueva 
expansión urbana, junto al Bulevar 
de Castilla-La Mancha y el Parque 
de San Miguel, y ha sido adecuada 
y com partimentada por la Brigada 
Municipal de Obras. Los propieta­
rios tienen prohibido del uso de 
pesticidas y herbicidas.

Planes de empleo municipales 
ante la incompetencia de la Junta
Azuqueca, Marchamalo, Horche y otros municipios destinan recursos 
propios para luchar contra el desempleo entre sus habitantes
El Ayuntamiento de Azuqueca destinará 560.000 
euros para contratar a 200 desempleados. Es una 
de las iniciativas municipales que varios consisto­
rios de la provincia han puesto en marcha después
Las altas tasas de desempleo si­
guen siendo el principal problema 
al que poner solución desde las 
administraciones. En Castilla-La 
Mancha es la Junta de Comunida­
des la que ostenta la competencia 
en materia de empleo. Ante la des­
atención del Gobierno regional a la 
hora de poner en marcha iniciati­
vas que permitan a los desemplea­
dos encontrar un puesto de traba­
jo, son varios los ayuntamientos 
de la provincia que han utilizado 
sus propios recursos para desarro­
llar planes de empleo.

Así, el Ayuntamiento de Azuque­
ca destinará 560.000 euros al Plan 
Municipal de Empleo -un 10 por 
ciento más que el año pasado-.
Con esa cuantía se podrá contra­
tar a unas 200 personas empadro­
nadas en Azuqueca, que lleven en 
situación de desempleo al menos 
un año y que no cobren presta­
ción. También el Ayuntamiento 
de Marchamalo ha hecho lo pro­
pio con un Plan Social de Empleo 
en el que invertirá 200.000 euros 
para emplear a 56 parados de la

de que el Gobierno de Cospedal, a pesar de tener 
las competencias en materia de empleo, se haya 
desentendido del asunto. Marchamalo y Horche 
son otros de los municipios con planes propios.

Una de las trabajadoras contratadas a través del Plan de Empleo Municipal de Marchamalo.

localidad durante tres meses. Lo­
calidades de menor tam año como 
Horche también han contemplado 
partidas presupuestarias para pla­
nes de empleo. En el caso concreto 
de Horche, 8.000 euros.

Alovera
En la misma línea, el Grupo Socia­
lista en el Ayuntamiento de Alovera

ha solicitado la convocatoria de un 
pleno extraordinario para aprobar 
un plan especial de empleo en el 
municipio. La propuesta del Grupo 
Socialista prevé destinar a este plan 
social de empleo 400.000 euros dis­
ponibles en la tesorería municipal, 
no incorporados al presupuesto 
municipal y utilizables exclusiva­
mente para la ejecución de obras.
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