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El Plan propone

servicios de asesoria y
gestion, formacion,
hecas, convenios y una
amplia colaboracion
con la universidad

venciones y actividades formativas, rea-
lizadas en cooperacion con otros acto-
res y dirigidas a aquellas empresas que
necesitan formacion, ya sea general o
especifica sobre temas concretos, for-
macion especifica a medida, cursos pa-
ra alta direccion o servicios de desarro-
llo competencial.

Colaboracion con la Universidad

El nuevo Plan Director de la Camara de Ciu-
dad Real contiene un amplio capitulo dedi-
cado a la colaboracion con la Universidad
de Castilla-La Mancha, estableciendo varias
lineas de trabajo, como que la Universidad
pondra a disposicion de las empresas las
ofertas que encajen con sus necesidades
empresariales, la participacion de alumnos
de los dltimos cursos y de postgrado en
practicas profesionales, la puesta en mar-
cha de seminarios para profesores, directo-
res de departamentos de investigacion y
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El Plan propone cinco
gjes prioritarios

y 12 lineas de
actuacion hasta 2015

empresarios, las visitas de los profesores y
directores de departamento a las empresas
susceptibles de establecer acuerdos de co-
laboracion o la creacion de un grupo de tra-
bajo conjunto para el diseno de planes de
estudio.

Acceso a proyectos

Es otra de las nuevas lineas de actividad
propuestas a la Camara de Ciudad Real,
que promoveria la participacion, propia o
de las empresas, en proyectos con finan-
ciacion propia.

Convenios con otras entidades e
instituciones

En este campo, el Plan Director considera
que la firma de convenios constituye un
marco que permite obtener unos recursos
constantes para la puesta en marcha de ac-
tuaciones.
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