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SINDICATOS H A N  P L A N T E A D O  U N A  IN IC IA T IV A  LE G IS LA T IV A  P O P U L A R  P A R A  Q U E  ESTOS T EM A S  S E A N  D EB A T ID O S  EN  E L  P A R LA M EN T O  N A C IO N A L

UGT recoge firmas para mejorar 
la estabilidad y  segundad laboral

JA V IER ROMERO

Fernando Campos, secre tario  g enera l de UGT de C-LM y  M ig ue l Blanco, secre tario  p rov inc ia l d e l s ind icato .

Se tienen que conseguir
500.000 firmas en seis 
meses, de ellas 50.000 
en Castilla-La Mancha y
5.000 ó 6.000 en 
Cuenca

M J .S .
CUENCA

E l s e c re ta r io  g e n e ra l d e  la  U G T  
de C a s tilla -L a  M a n c h a , F e rn a n d o  
C am po s, p re s e n tó  a y e r  e n  C u e n ­
ca  la  In ic ia t iv a  L e g is la tiv a  P o p u ­
la r  q u e  e s tá  p ro m o v ie n d o  este  
s in d ic a to  p a r a  c o n s e g u ir  q u e  e l 
P a r la m e n to  d e b a ta  s o b re  dos  
asuntos ta n  im p o rta n te s  co m o la  
e s ta b ilid a d  e n  e l e m p le o  y  la  se ­
g u rid a d  y  sa lu d  en  e l tra b a jo .

P a r a  lo g ra r  q u e  es ta  in ic ia tiv a  
s a lg a  a d e la n te  se d e b e n  co n se­
g u ir  en u n  p la zo  de seis m eses u n  
to ta l d e  5 0 0 .0 0 0  f irm a s  d e  apoyo  
e n  to d o  e l p a ís , de las  cu a le s
5 0 .0 0 0  se e s p e ra n  re c o g e r  en  
C a s t il la -L a  M a n c h a  y  5 .0 0 0  ó
6 .0 0 0  e n  C uenca .

S egú n ex p lic ó  C am po s u n o  de  
los ob jetivos de es ta  In ic ia t iv a  L e ­
g is la tiva  es co n se g u ir u n a  m e jo r  
c a lid a d  e n  e l e m p le o  y a  q u e , s e ­
g ú n  d ijo , en  la  a c tu a lid a d  de ca d a  
c ien  c o n tra to s  d e  tra b a jo  q u e  se 
re a liz a n , 9 2  son e n  p re c a rio  y  so­
la m e n te  ocho co ntratos son in d e ­
fin idos. “Lo  qu e q u erem o s  es que  
la  es tab ilid a d  sea  la  n o rm a  y  a d e ­
m á s  q u e  se v ig ile  p a ra  q u e  n o  se 
p ro d u z c a  e l e n c a d e n a m ie n to  de

co n tra to s” .
A s im is m o , se p re te n d e  q u e  se 

a b o rd e  e l te m a  d e  la  s e g u r id a d  
e n  e l tra b a jo , so b re  todo e n  lo  q u e  
se re f ie re  a  la  n e c e s id a d  d e  a m ­
p l ia r  la  re s p o n s a b ilid a d  q u e  t ie ­
n e n  las  e m p re s a s  e n  d o n d e  se  
p ro d u c e n  a c c id e n te s  la b o ra le s , 
d e fo rm a  q u e  no  p u e d a n  c o n tra ­
t a r  con la  a d m in is tra c ió n  n i  con­

c u r r i r  a  n in g ú n  co n cu rs o  y  q u e  
e s ta  re s p o n s a b ilid a d  a lc a n c e  
ta m b ié n  a  la  e m p re s a  q u e  s u b ­
c o n tra ta . A s im is m o , se s o lic ita  
q u e  se e s ta b le z c a  la  jo r n a d a  de  
3 5  h o ra s  s e m a n a le s  p a r a  a q u e ­
llos Sectores con m ayo res  riesgos  
la b o ra le s  co m o  p u e d e n  s e r  la  
C on strucción  o la  In d u s tr ia .

L a  in te n c ió n  de la  U G T  es q u e  a

3 1  d e  d ic ie m b re  se h a y a n  conse­
g u id o  y a  5 0 .0 0 0  f irm a s , p o r  lo  
c u a l ad e m á s  de s a c a r  a  la  c a lle  su  
p ro p u e s ta  co n  la  in s ta la c ió n  de  
m e s a s  p a r a  la  're c o g id a  d e  f i r ­
m a s , es ta  in ic ia t iv a  se l le v a r á  a  
los a y u n ta m ie n to s  d e  la  p r o v in ­
c ia , los p a rtid o s  po líticos y  las  in s­
titu c io n e s  co n  e l f in  d e  lo g r a r  
ta m b ié n  su  apoyo.

REPS0L-PUERT0LLAN0

UGT de C-LM 
pide un'plan de 
choque'
CUENCA

E l s in d ic a to  U G T  de C as ti­
l la -L a  M a n c h a  v a  a  so lic ita r  
a  la  J u n ta  d e  C o m u n id a d es  
u n  “p la n  de ch o q u e” especí­
fico p a ra  la  e m p re s a  Repsol 
P e tró le o , d e sp u és  q u e  se 
h a y a n  p ro d u c id o  v a rio s  a c ­
cidentes la b o ra le s  de g ra v e ­
d a d  e n  es ta  fa c to r ía , e l ú l t i ­
m o  d e  ellos e l o c u rrid o  esta  
s e m a n a  q u e  le  h a  costado la  
v id a  a l tra b a ja d o r , J u a n  Jo ­
sé R ico.

F e rn a n d o  C am pos asegu­
ró  qu e es e l m o m e n to  de p a ­
s a r  de “la s  p a la b ra s  a  los  
hech o s” p o rq u e  n o  se pu ed e  
e n te n d e r  co m o  to d o s  los  
años m u e re n  e n tre  c u a tro  o 
cinco p e rs o n a s  e n  es ta  e m ­
p re s a . “C re e m o s  q u e  in d e ­
p e n d ie n te m e n te  de las  m u l­
ta s  y  lo  d e m á s , lo  q u e  tie n e  
q u e  h a b e r  a q u í es u n  p la n  
d e  c h o q u e  e f ic ie n te  p a ra  
e v ita r  q u e  no  se p ro d u z c a n  
m á s  m u e rto s  y  se a u m e n te n  
las  m e d id a s  d e  s e g u r id a d ” , 
co m en tó . E n  este sen tid o , el 
re p re s e n ta n te  de U G T  in d i­
có q u e  su  s in d ic a to  t ie n e  la  
in te n c ió n  d e  d ir ig irs e  p o r  
e s c rito  a l  d ire c to r  g e n e ra l  
de T ra b a jo , J o a q u ín  H e rm o ­
so, p a ra  q u e  se a d o p te n  las  
m e d id a s  n e ces arias .

H a s ta  e l m o m e n to , según  m a ­
n ife s tó  C a m p o s , la  a c o g id a  qu e  
h a  te n id o  e s ta  in ic ia t iv a  h a  sido  
“m u y  s a tis fa c to ria ” y a  qu e e l d e ­
sem p leo  es, ju n to  con e l te rro r is ­
m o , u n o  d e  los te m a s  q u e  m á s

ESCUELA DE SALUD DE LA ASOCIACIÓN DE AMAS DE CASA, CONSUMIDORES Y USUARIOS "LUZÁN"

El doctor Juan Manuel Barrios Montes, je fe del Servicio de Otorrinolaringología del Hospital Virgen de la Luz de Cuenca, ofreció ayer una conferencia sobre la problemática sanitaria y actitud tera­
péutica y preventiva de las afecciones de garganta, nariz y oídos" en el salón de actos de Cáritas Diocesana para las integrantes de la Asociación de Amas de Casa, Consumidores y Usuarios "Lu­
zán". Con esta conferencia se inauguraba la Escuela de Salud que la Asociación "Luzán" ha puesto en marcha éste curso y que cada mes contará con la presencia de un médico especialista en te ­
mas de interés para el colectivo de mujeres que integra esta asociación.
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