N PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO DE JCCM

B Fondo Social Europeo cofinancia este Plan Extraordinario de Empleo de Castilla La Mancha. B dinero restante de cada
contrato lo aporta el Ayuntamiento de Daimiel. En total, 60 empleos de contratacion semestral para proyectos como
eliminacion de barreras arquitectonicas y mejora de accesibilidad, recuperacion de las antiguas Caleras, adecuacion de la
senda peatona en variante de Daimiel, mejora en infraestructuras deportivas y mejora de sefializacion y recuperacion
medioambiental en margenes e infraestructuras municipales.

+ Administracion Regional concede 2.385 euros
+ Diputacion Provincial de Ciudad Real aporta 2.115 euros
+ B Ayuntamiento de Daimiel subvenciona el 25 % del coste de cada contrato mas materiales.

» PLAN DE EMPLEO EXTRAORDINARIO MUNICIPAL

Con cargo al Ayuntamiento 48 personas han sido contratadas ajornada completa con una duracion de los contratos de tres
meses para proyectos de mantenimiento y realizacion de funciones de conserjeria en edificios publicos (personas con
discapacidad), colaboracion en tareas de mantenimiento de parques y jardines publicos, Plan Global de limpieza Urbana,
mantenimiento y conservacion de edificios pablicos, dinamizacidn turistica de Daimiel, personal de apoyo para diferentes
dependencias municipales y mantenimiento de instalaciones deportivas.

» TALLER DE EMPLEO “DESCUBRIENDO DAIMIEL”

B dia 26/2/2016 se hizo publico en el BOP de Ciudad Real el anuncio con la convocatoria de la seleccion de 8 alumnos-
trabajadores y personal directivo, docente y de apoyo para el Tallerde Empleo “Descubriendo Daimiel”

B alumnado ha recibido formacion tedrica en el Centro de Empresas del Ayuntamiento de Daimiel localizado en el poligono
industrial Sepes. La parte practica se ha dirigido a recursos turisticos de la localidad, como por ejemplo, la Motilla del Azuer,
la oficina de Turismo, el museo comarcal de Daimiel y el Centro del Agua. Con la subvencion de 73.644 euros se ha
contratado a ocho alumnos que han desarrollado desde mayo y hasta octubre una guia practica de los atractivos
daimieiefios.

N PLAN DE EMPLEO DE ZONAS RURALES DEPRIMIDAS 2016

H objeto de este Plan de Empleo de zonas rurales es la contratacion de personas desempleadas y la creacion de una bolsa
de suplentes para posibles sustituciones que hubieran de realizarse por orden de seleccion en los proyectos incluidos en el
Plan de Empleo de Zonas Rurales Deprimidas 2016 aprobado segun el acuerdo adoptado por la Comisién Provincial de
seguimiento del Plan Especial de empleo de Zonas Rurales Deprimidas, celebrada el dia 31 de marzo de 2016. Lo concede
el Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

En la seleccion de las trabajadoras y trabajadores del Plan de Empleo de Zonas Rurales Deprimidas de Daimiel, tienen
prioridad absoluta los miembros de una misma unidad familiar o de convivencia en la que todos sus miembros se
encuentren en desempleo y sin prestaciones, con la Unica limitacion prevista en el punto de exclusiones de las bases. Los
proyectos: adecuacion y mejora de sefializacion viaria, desbroce y limpieza en aliviadero y margenes de canal en
depuradora municipal, y, limpieza, desbroces de cunetas y margenes en carreteras de titularidad municipal.

Beneficiarios: 34 trabajadores.
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